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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

OGGETTO: ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO DAL TITOLO "VALUTAZIONE 
DEI  LIVELLI  DI  ESPRESSIONE  DI  ALLARMINE  NELL'ESPETTORATO 
INDOTTO DI PAZIENTI CON ASMA GRAVE" PER LA S.S.D. ASMA GRAVE 
E MALATTIE RARE DEL POLMONE

Struttura proponente: S.C. Risorse Umane

Il Responsabile del Procedimento
ex artt. 5 – 6 L. 7.8.90 n. 241

   Dott.      CANOVA CRISTIANO 

Il Direttore f.f.
della struttura proponente

Dott. PERUZZO LUCA

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

2023 2023 - 23 - 11 03.10.04.52 Euro 22.435,02

2023 2023 - 23 - 11 03.30.01.05 Euro 1.906,98

Struttura titolare della spesa

S.C. Risorse Umane

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo

Dott.ssa ANTONELLA RINAUDO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL COMMISSARIO
Dr. Davide Minniti

-  Vista  la  D.G.R.  n.  47-6806  del  27/04/2023  con  la  quale  il  sottoscritto  è  stato  nominato 
Commissario di quest’Azienda;
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- visti gli atti relativi alla materia in trattazione:
• il  regolamento  relativo  allo  svolgimento  di  attività  presso  le  Strutture  Ospedaliere  ed 

Universitarie dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano da parte di personale borsista 
(approvato con deliberazione n. 202 del 27/03/2015);

• la  determinazione  n.  390 del  06/07/2023 di  emissione  dell’Avviso  Pubblico  per  il 
conferimento  di  n.  1  borsa  di  studio  dal  titolo  dal  titolo  “Valutazione  dei  livelli  di  
espressione di allarmine nell’espettorato indotto di pazienti con asma grave”, della durata 
di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, per un importo complessivo lordo, comprensivo 
di IRAP, pari ad Euro 24.342,00, con un impegno settimanale pari a 37 ore, a favore di 
candidati in possesso di:

-  laurea  magistrale  in  Scienze  Biologiche  (LM-6)  o  laurea  magistrale  in  
Biotecnologie Mediche (LM-9);
- esperienza nel processamento dell’espettorato indotto e conta differenziale;
-  conoscenze  tecniche  di  biologia  molecolare  e  cellulare,  colorazioni
immunoistochimiche e di immunofluorescenza;

• la determinazione del Direttore f.f. della S.C. Risorse Umane n. 457 del 18/08/2023 con cui 
è stata ammessa l’unica candidata, in possesso dei requisisti richiesti dal Bando, dott.ssa 
Vitina Maria Anna Carriero;

- preso atto che la Commissione Giudicatrice, in data 31/08/2023, ha espletato i lavori risultanti dal 
relativo verbale, depositato agli atti presso la S.C. Risorse Umane;

-  ritenuto  di  procedere  all’approvazione  del  predetto  verbale,  nominando  contestualmente  la 
vincitrice della selezione di cui trattasi;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore f.f. della SC Risorse Umane 
la sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità 
del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa e la legittimità del contenuto della stessa;

- acquisiti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art. 3,  
comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

per quanto sopra considerato e ritenuto

DELIBERA

1) di approvare il verbale redatto e sottoscritto dalla Commissione Giudicatrice, depositato agli atti 
presso la S.C. Risorse Umane relativo alla selezione per il conferimento di una  borsa di studio dal 
titolo  “Valutazione dei livelli di espressione di allarmine nell’espettorato indotto di pazienti con  
asma grave” per la S.S.D. Asma Grava e Malattie Rare del Polmone, dal quale risulta la seguente 
valutazione:
 

Nominativo Punteggio totale

Vitina Maria Anna Carriero 85,686/100
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2) di nominare pertanto assegnataria della suddetta borsa di studio la dott.ssa Vitina Maria Anna 
Carriero;

3) di precisare che l’incarico della borsa comporta un impegno pari a n. 37 ore settimanali per una 
durata indicativa di 12 mesi (dodici), eventualmente rinnovabile, per un importo complessivo lordo 
pari ad Euro 24.342,00, di cui Euro 1.906,98 a titolo di IRAP;

4)  di registrare la spesa di Euro 22.435,02 sul conto 03.10.04.52 e la spesa di Euro 1.906,98 sul 
conto  03.30.01.05,  progetto  classificato  dal  GEF  con  codice  F17  (Fondi  derivanti  dalle 
sperimentazioni) e sub impegno 2023 - 23 - 11;

5) di precisare che con l’assegnazione della borsa di studio non si instaura alcun rapporto di lavoro 
con l’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi di Orbassano;

6) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

7) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, così come disciplinate dalla  
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della sezione 
“Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso -  Borse di studio”;

8)  di  pubblicare il  presente provvedimento,  per quindici  giorni consecutivi,  sul sito informatico 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

9) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile (ex art. 28 L.R.10/95) al fine 
di poter garantire l’inizio dell’attività della professionista entro il 18/09/2023.

            IL COMMISSARIO
  Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
           dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Visto di Regolarità contabile a cura della Struttura Complessa  
gestione economico finanziaria sulla 

Proposta n. 1032/2023

Oggetto:  ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO DAL TITOLO "VALUTAZIONE DEI 

LIVELLI DI ESPRESSIONE DI ALLARMINE NELL'ESPETTORATO INDOTTO DI PAZIENTI CON 

ASMA GRAVE" PER LA S.S.D. ASMA GRAVE E MALATTIE RARE DEL POLMONE

Orbassano li, 08/09/2023 

Sottoscritto da
(ROMAGNOLO EZIO)

con firma digitale
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 212 del 13/09/2023

Oggetto:  ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO DAL TITOLO "VALUTAZIONE DEI LIVELLI DI 
ESPRESSIONE DI ALLARMINE NELL'ESPETTORATO INDOTTO DI PAZIENTI CON ASMA GRAVE" PER LA S.S.D. 
ASMA GRAVE E MALATTIE RARE DEL POLMONE. 

La  su  estesa  deliberazione  viene  oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

13/09/2023 

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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