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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Y. : ‘f”'fji’; Azienda Ospedaliero-Universitaria

) San Luigi Gonzaga
S i omassano

OGGETTO: GARA SOVRAZIENDALE A PROCEDURA APERTA PER LA FORNITURA DI
"SISTEMI COMPLETI PER LA COLORAZIONE AUTOMATICA DEI
VETRINI" OCCORRENTE AI LABORATORI ANALISI DELL'ASL TO3, ASL
TOS5, A.O. ORDINE MAURIZIANO E A.O0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE E NOMINA DEC

Struttura proponente: Provveditorato-Economato
I1 Responsabile del Procedimento
ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241

Il Dirigente Responsabile
della struttura proponente

Dott.ssa D'AQUINO CRISTINA Dott. AMPRINO CLAUDIO

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.) ‘

Il Direttore Amministrativo I1 Direttore Sanitario
Dott.ssa ANTONELLA RINAUDO Dr. SALVATORE DI GIOIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
IL DIRETTORE GENERALE
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Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Richiamata la deliberazione del Commissario n. 318 del 08/11/2023 avente ad oggetto “Sistemi
completi per la colorazione automatica dei vetrini” occorrente ai Laboratori Analisi dell’ ASL TO3,
ASL TOS, A.O. Ordine Mauriziano e A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano — durata 60 mesi +
24 mesi opzione rinnovo + 12 mesi eventuale proroga con la quale ¢ stata indetta la procedura ai
sensi dell'art. 71 del D.LGS n. 36/2023 da espletare in modalita telematica tramite piattaforma
regionale SINTEL -gara SIMOG n. 9398532;

- Considerato che la procedura di gara — a lotto unico - ha previsto I’aggiudicazione all’offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 comma 2) del D.Lgs. n. 36/2023;

- Constatato che in data 18/12/2023 ¢ scaduto il termine per la presentazione delle offerte sulla
piattaforma SINTEL e rilevato che hanno presentato offerta le ditte VANI.CA srl e DELCON s.r.1,;

- Rilevato che il giorno 19/12/2023 ha avuto luogo la prima seduta pubblica di apertura delle buste
contenenti la documentazione amministrativa, svoltasi in videoconferenza, a cui hanno partecipato
le ditte VA.NI.CA. srl e DELCON s.r.L.;

- Provveduto a richiedere, con mail del 21/12/2023, al Direttore f.f. della S.C.D.O. Laboratorio
Analisi Cliniche e Microbiologiche dell'A.O.U. San Luigi Gonzaga, ¢ con nota n. 21720 del
19/12/2023 indirizzata ai Provveditori dell’A.O. Ordine Mauriziano di Torino, dell’A.S.L. TO3 e
dell’A.S.L. TO5 1inominativi di esperti che faranno parte della Commissione Giudicatrice;

- Acquisiti 1 nominativi da parte del Direttore f.f. della S.C.D.O. Laboratorio Analisi Cliniche e
Microbiologiche dell'A.O.U. San Luigi Gonzaga, da parte dell’A.O. Ordine Mauriziano con nota
prot. 98 del 04/01/2024, dell’A.S.L. TO3 con nota del 29/12/2023 e con nota da parte dell’A.S.L.
TO 5 (depositate agli atti);

- Ritenuto, a tal fine, di applicare in merito alla nomina dei Commissari le regole di competenza e
trasparenza, di nominare i seguenti componenti della Commissione giudicatrice:

Nome Qualifica

Dott. Marco DEFILIPPI Dirigente Biologo Presidente
AOU San Luigi Gonzaga

Dott.ssa Emilia GIUGLIANO Dirigente Biologo Componente
AOU San Luigi Gonzaga

Dott.ssa Cristina FERRETTINI | Dirigente Biologo Laboratorio Analisi Componente
AO Ordine Mauriziano Torino

Dott.ssa Maura MILLESIMO Direttore f.f. S.C. Laboratorio Analisi Componente
unificato Rivoli-Pinerolo ASL TO3

Dott.ssa Cinzia ALLASIA Dirigente Biologo ASL TOS5 Componente

- Evidenziato che la suddetta Commissione € nominata ai fini dell’attribuzione dei 70 punti su 100
riferiti all’elemento qualitativo;
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- Ritenuto, su individuazione del Direttore f.f. della S.C.D.O. Laboratorio Analisi Cliniche e
Microbiologiche dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano, di individuare il Direttore
Esecuzione Contratto (DEC) nel Dott. Marco DE FILIPPI, come previsto dall'art. 114 del D.Lgs n.
36/2023;

- Visti gli artt. 93 e 114 del D.Lgs n. 36/2023;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Direttore della S.C. Provveditorato -
Economato che la sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta dell’atto deliberativo impegna la responsabilita del
soggetto proponente circa la regolaritd amministrativa del contenuto della deliberazione, nonché la
legittimita della stessa;

Acquisiti 1 pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs
502/92 e s.m.i;

Ci0 premesso, considerato e ritenuto
DELIBERA
1) di nominare la Commissione Giudicatrice preposta alla valutazione qualitativa dell'offerta

tecnica della procedura di gara per la fornitura dei “Sistemi Completi per la colorazione
automatica dei vetrini” come segue:

Nome Qualifica

Dott. Marco DEFILIPPI Dirigente Biologo Laboratorio Analisi Presidente
AOU San Luigi Gonzaga

Dott.ssa Emilia GIUGLIANO Dirigente Biologo Laboratorio Analisi Componente
AOU San Luigi Gonzaga

Dott.ssa Cristina FERRETTINI | Dirigente Biologo Laboratorio Analisi Componente
AO Ordine Mauriziano Torino

Dott.ssa Maura MILLESIMO Direttore f.f. S.C. Laboratorio Analisi Componente
unificato Rivoli-Pinerolo ASL TO3

Dott.ssa Cinzia ALLASIA Dirigente Biologo ASL TOS5 Componente

2) di allegare al presente atto i curricula dei commissari designati nonché la dichiarazione di
insussistenza delle cause ostative alla nomina a componente della commissione giudicatrice di
cui ai commi 4, 5 e 6 dell'art. 93 del D. Lgs.n. 36/2023;

3) di nominare il Dott. Marco DE FILIPPI, come previsto dall'art. 114 del D.Lgs n. 36/2023, quale
DEC della presente procedura per I’A.O.U. San Luigi Gonzaga;

4) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito Internet aziendale, nell’ambito dei dati della
sezione “ Amministrazione Trasparente”;

5) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

6) di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano;
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7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 28, comma
2, della Legge Regionale n. 10/95 al fine di avviare con tempestivita i lavori della Commissione

Giudicatrice.
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
Allegati

1) Curricula Commissari
2) dichiarazione incompatibilita
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Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono Casa

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Ambiti occupazionali

Esperienze di lavoro

Data
Occupazione e posizione occupata
Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’'azienda
Settore

Date
Occupazione e posizione occupata
Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’'azienda

Page 1/4 - Curriculum vitae di Allasia Cinzia |

Cinzia Allasia

Cellulare:  +39 347 3302341

[taliana
03.03.1974

Microbiologa in ambito di analisi di laboratorio

Dicembre 2009 - a tutt’ oggi
Dirigente Biologo di Il fascia di Laboratorio Analisi - settore di Microbiologia

Settore Microbiologia: lettura e interpretazione di preparati microbiologici, allestimento di relativi
antibiogrammi, refertazione clinica degli stessi e consulenza quotidiana e continuativa con medici
ospedalieri, di RSA esterne e con i MMG relativa alle infezioni isolate e alla corretta interpretazione
degli stessi antibiogrammi.

Settore Urine/feci: lettura di sedimenti urinari, lettura di preparati fecali, refertazione di liquidi biologici
Prelievi ematici

Docente ai corsi ECM Aziendali interni “Infezioni correlate all’assistenza- vecchie e nuove sfide: KPC

Microbiologa di riferimento nel “Gruppo di Lavoro Aziendale per la Gestione degli
Accessi Venosi”

Partecipazione a programmi di VEQ

Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche — Ospedale Santa Croce — Piazza Ferdinando
1, Moncalieri

Pubblico - Azienda Sanitaria Nazionale

Febbraio 2005 — Novembre 2004
Biologo consulente e prelevatore

Biologo presso il settore di Microbiologia, Sierologia € Inmunometria.
Prelievi Ematici

Laboratorio Analisi L.A.M.A.T. - Via Cibrario 53 — Torino
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c.daquino
Evidenziato

c.daquino
Evidenziato

c.daquino
Evidenziato


Settore

Date

Occupazione e posizione occupata
Principali attivita e responsabilita
Nome ed indirizzo dell'azienda

Settore

Date
Occupazione e posizione occupata

Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo dell'azienda
Settore

Date
Occupazione e posizione occupata

Principali attivita e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’'azienda

Studi effettuati

Specializzazioni post laurea

Competenze linguistiche
Madre lingua
Altre lingue

Competenze e incarichi
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Privato

Giugno 2002 - Gennaio 2005
Biologo consulente presso il settore di Sirelogia e Ematologia
Specializzanda in Patologia clinica attivo presso il settore di Sierologia e Ematologia

Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche — Ospedale Maggiore di Chieri — P.zza Duomo
1 - Chieri (To)

Pubblico - Azienda Sanitaria Nazionale

1999-Giugno 2002

Tirocinante post Laurea collaboratrice del laboratorio di Patologia Molecolare (prof. G. Poli) e titolare
di assegno di ricerca

Colture cellulari

Determinazione biochimiche: parametri di stress ossidativo (MDA, HNE, addotti fluorescenti, etc...),
dosaggi proteici, dosaggi mediante kit enzimatici (AST, ALT, LDH, l-GT,LPO), HPLC.

Tecniche di Biologia Molecolare: ELISA, EMSA, Northern Blot, Western Blot, DNA laddering

Ospedale San Luigi Gonzaga Orbassano — Regione Gonzole 10 Orbassano (To)
Pubblico - Azienda Sanitaria Nazionale

1996 - 1999

Tesista presso il Dipartimento di medicina e oncologia sperimentale di Torino - Sezione di Patologia
Generale

Colture cellulari

Determinazione biochimiche: parametri di stress ossidativo (MDA, HNE, addotti fluorescenti, etc...),
dosaggi proteici, dosaggi mediante kit enzimatici (AST, ALT, LDH, l-GT,LPO), HPLC.

Tecniche di Biologia Molecolare: ELISA, EMSA, Northern Blot, Western Blot, DNA laddering

Universita degli Studi di Torino — dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche di ~Torino

Laurea in Scienze Biologiche conseguita nel 1999 presso la Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche
e Naturali dell’'Universita degli Studi di Torino il 04/03/1999 con la votazione di 105/110, discutendo
una tesi sperimentale in Patologia Generale dal titolo: “Regolazione dell'isoenzima ¥ della proteina
chinasi C in epatociti di ratto da parte del 4-idrossi-2,3-nonenale :una via di segnale per il trasporto
vescicolare di glicoproteine”.

Specializzazione in Patologia Clinica presso I'Universita degli Studi di Torino il 12/07/2004 con la
votazione di 70/70 con una tesi dal titolo: “Valutazione del mielogramma con contaglobuli automatico
rispetto alla citofluorimetria e alla metodica morfologica manuale”

[taliano

Inglese
Buona conoscenza della lingua inglese soprattutto di ambito scientifico

- Membro di societa scientifiche quali SIBIOC, SIMEL; AMCLI

- Aggiornamento attivo con corsi ECM.

- Iscrizione all’Albo Nazionale dei Biologi

- Abilitazione al prelievo venoso

- Docente ai corsi ECM Aziendali interni

- Microbiologa referente per 'ASL TO5 nel “Gruppo di Lavoro Aziendale per la Gestione
degli Accessi Venosi”
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Annex Lista delle pubblicazioni

Partecipazioni con Abstract a Congerssi nazionali e internazionali
Partecipazione a Congressi Nazionali

Partecipazioni a corsi E.C.M.

Borse di studio e premi

g oLN =

Annex 1
Lista pubblicazioni

Chiarpotto E., Allasia C., Biasi F., Leonarduzzi G., Ghezzo F., Berta G., Bellomo G., Waeg G. and Poli G. Down-modulation of
nuclear localisation and pro-fibrogenic effect of 4-hydroxy-2,3-nonenal by thiol- and carbonyl-reagents, 2002, Biochim. Biophys.
Acta., 1, 1584.

Annex 2
Partecipazioni con Abstract a Congerssi nazionali e internazionali

1. Biasi F., Tessitore L., Zanetti D., Allasia C., Leonarduzzi G., Chiarpotto E and Poli G. Lipid peroxidation and trasforming
growth factor-b expression. 10th biennial meeting of SFRR, Free Radicals in Chemistry, Biology and Medicine, Kyoto, 16-20 ottobre
2000.

2. Chiarpotto E., Domenicotti C., Paola D., Vitali A., Nitti P., Allasia C., Pronzato M.A., Biasi F., Marinari U.M., Cesaro P.,
Isidoro C and Poli G. Modulation of different Protein Kinase C (PKC) by 4-hidroxy-2,3- nonenal in isolated rat hepatocytes. Atti
dell'SFRR (Europe) Summer Meeting, Antioxidants, Adaptation, Aging, Dresda, 2-6 luglio 1999.

3. Chiarpotto E., Leonarduzzi G., Biasi F., Allasia C., Bellomo G., Parola M. e Poli G. Modulazione della localizzazione
intracellulare del 4-idrossinonenale in una linea cellulare macrofagica da parte di reagenti per gruppi tiolici o amminici. Atti del 3°
Congresso internazionale di Biotecnologie, Urbino,1-3 luglio 1999.

4, Allasia C., Ghezzo F., Leonarduzzi G., Berta G.N., Biasi f., Poli G. e Chiarpotto E. Danno ossidativo nell'aorta di ratto e
processi fibrotici in correlazione con l'invecchiamento. Atti del XXV Congresso Nazionale della Societa Italiana di Patologia, Bari, 7-
10 Giugno 2000.

5. Chiarpotto E., Allasia C., Ghezzo F., Leonarduzzi G., Berta G.N., Biasi F., e Poli G. Danno ossidativo nell'aorta di ratto e
processi fibrotici in correlazione con I'invecchiamento. Atti del 45° Congresso Nazionale della Societa di Gerontologia e Geriatria,
Firenze, 22-26-Novembre 2000.

6. Chiarpotto E., Allasia C., Biasi F., Zanetti D., Vitali A., Paola D., Nitti M.P., Domenicotti C., Marinari U.M., Poli G. and
Pronzato M.A. The apoptotic effect of 4-hydroxynonenal on isolated hepatocytes- the role of protein kinase C novel isoforms. Atti del
Il International Meeting on Oxidative Stress: Biochemistry and Pathophysiology, Winter Meeting SFRR Europe, Valencia, 30
novembre-2 dicembre 2000

7. Allasia C., Biasi F., Zanetti D., Domenicotti C., Nitti M., Marengo B., dAdamo C., Marinari U.M., Pronzato M.A., Poli G. and
Chiarpotto E. Low doses of 4-hydroxynonenal induce apoptosis in rat hepatocites: possible pathways and mechanism involved. Atti
dell’ International Workshop on Redox Signaling in Proliferative Disorders, Roma, 21 giugno 2001

8. Facello S., Giacosa E., Terragni G.M., Allasia C., Mignacca A., Galvagno G. Prova a Prendermi. Poster 10° Congresso
nazionale SIMEUP, Torino, 27-29 Marzo 2014
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Annex 3

Partecipazione a Congressi Nazionali

+ 3° Convegno Patologia Immune e Malattie Orfane 2000-Epatopatie Rare e Sindrome HCV- Torino, 28 Gennaio 2000
+ 4° Congresso Nazionale Biotecnologie, Torino, 6-8 luglio 2000.

+ 4° Convegno Patologia Immune e Malattie Orfane 2001-Aferesi Selettiva e Trattamento Depurativo nel Paziente Critico - Torino, 26
Gennaio 2001

* Apoptosi, Malattie Neoplastiche ed Autoimmuni, Genova, 10-11 maggio 2001
* The Meeting of the Society for Free Radical Research Europe, SFRR, Roma, 22-24 giugno 2001
+ 5° Convegno Patologia Immune e Malattie Orfane 2002 - La Sindrome da anticorpi antifosfolipidi - Torino, 25 gennaio 2002

+ 6° Convegno Patologia Immune e Malattie Orfane 2003 - Le malattie rare: problematiche nazionali e locali — Torino, 17 gennaio
2003

+ 7°Convegno Patologia Immune e Malattie Orfane 2004 — Nuove strategie terapeutiche in immunopatologia: i farmaci biologici —
Torino, 23 gennaio 2004

Annex 4

Partecipazioni a corsi E.C.M.

A partire dall’ Aprile 2002 ¢ in regola con la quota annuale dei Crediti ECM

Annex 5
Borse di studio e premi

15 Dicembre 1999 - Vincitrice di un Premio di Studio intitolato a “Mario Marocco” per miglior tesi nel campo della Medicina Molecolare
e per le votazioni riportate negli esami di profitto

Signature Not Verified
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Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(j)
Telefono(i)

E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date

Ferrettini Cristina

Mohile:

[taliana

12 Aprile 1967

Dal 02/02/1988 e tuttora in servizio

Dirigente Biologo dal 1/8/2020
Tecnico di laboratorio biomedico fino al 31/7/2020

ASO Ordine Mauriziano
Laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologiche

Diploma di laurea in Scienze Biologiche conseguito il 07/11/2001 presso I'Universita de-
gli Studi di Torino

Specializzazione in Biochimica Clinica della durata di quattro anni conseguita il
20/07/2005 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Tori-
no

Qualifica di “Responsabile Assicurazione Qualita” secondo le norme 1SO 9000 in labo-
ratorio analisi. Corso tenutosi a Torino nel periodo Dicembre 99 — Aprile 2000.

Qualifica di Auditor Interno del Sistema Qualita nel settore sanita (norme UNI EN ISO
9001:2000 ; 19011.2003). (dicembre 03)

Abilitazione

1zione professionale per Biologi: * Il prelievo ematico venoso e la gestione dei
campioni bio

E)gici nei laboratori Biomedici”. (8-02-06)
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Pubblicazioni

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche
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Pubblicazione “Molecular analysis of the AGXT gene in Italian patients with Primary
Hyperoxaluria type 1 (PH1)". Journal of Nephrology Vol.11 S-1 1998/18-22

Pubblicazione “Molecular analysis of hyperoxaluria type 1 in Italian patients reveals
eight new mutations in the alanine:glyoxylate aminotransferase gene”. Hum Genet
(1999) 104: 523-525

Pubblicazione “AGXT gene mutations and their influence on clinical heterogeneity of
Type 1 Primary Hyperoxaluria” .J Am Soc Nephrol 12 : 2072-2079, 2001

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
A2 inglese B1 A2 A2 B1
B1 spagnolo Bl B1 A2 Al

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buona capacita di esposizione e comunicazione acquisita nel contesto professionale
e durante lo svolgimento di convegni in qualita di relatore.

Buona attitudine alla organizzazione e gestione di progetti e gruppi di lavoro
acquisita durante I'esperienza professionale.

Buona attitudine all'organizzazione e gestione di settori con competenze specifiche
esistenti allinterno di un laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologiche
acquisita durante I'esperienza professionale.

In particolare conoscenza approfondita riguardante:

1. Attivita nel Settore Microbiologia (Batteriologia)

2. Collaborazione con il gruppo operativo CIO (Comitato Infezioni
Ospedaliere)

Esecuzione, valutazione e
coagulazione e biochimica.
Valutazione di tracciati elettoroforetici sierici e urinari
elettroforetici, immunofissazioni?

Immunologia , in particolare la lettura di preparati in microscopia in
fluorescenza (ANA, antiDNA, ANCA, ASMA, anti-organo, anti endomisio)
Tecniche di biologia molecolare

Esecuzione, valutazione e validazione esami con metodiche R.LA.,
controllo di qualita radiofarmaci, marcatura cellulare con radiofarmaci.
Gestione di un sistema qualita secondo le Norme ISO 9001

validazione esami di ematologia,

(quadri proteici

© No o A~ W

Docente ai corsi: . _ o . o _
Antimicrobial stewardship: microrganismi emergenti strategie di prevenzione e
controllo (2023)

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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Capacita e competenze | Buona conoscenza dei programmi Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™)
informatiche | acquisita durante la formazione universitaria e nel contesto professionale
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curriculum vita

.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

MILLESIMO, MAURA

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Principali mansioni e
responsabilita

Dal giugno 2022 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale TO3

Direttore ff SC Laboratorio analisi unificato Rivoli Pinerolo, sedi di Rivoli Pinerolo
Susa

Componente gruppo regionale di riorganizzazione della rete dei laboratori

Da novembre 2022
Centro Nazionale Sangue
Valutatore per il Sistema Trasfusionale ltaliano certificato con n® CNS-VSTI-1122-08

Da dicembre 2022
ARPA Organismo Tecnicamente Accreditante

Valutatore per il Sistema di Accreditamento R per le strutture sanitarie pubbliche e
private regionale

Componente del Direttivo Regionale SIBIOC (Societa ltaliana di Biochimica Clinica
e Biologia Molecolare Clinica)

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1 gennaio 2021 a giugno 2022

Azienda Sanitaria Locale TO3

Dirigente biologo c/o SC Laboratorio analisi unificato Rivoli Pinerolo, sedi di Rivoli
Pinerolo Susa, gestione delle gare in essere presso il laboratorio, supervisione del
budget e degli ordini. Progettazione sistema di magazzino unificato delle 3 sedi.
Supervisione attivita Covid.

Riorganizzazione esami e procedure relative all’area di Microbiologia

Sostituta del Direttere di struttura (nota protocollo 92990 dell'11/10/2021)

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Da aprile 2015 al 31 dicembre 2020

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano

Dirigente biologo c/o SC Medicina Nucleare, Responsabile Assicurazione Qualita
SC Medicina Nucleare (DM 30/03/2005)

Responsabile laboratorio RIA (Radic Immuno Assay)

Ha collaborato con la Direzione Sanitaria per |la revisione delle liste d'attesa e la
riorganizzazione degli ambulatori della SC Medicina Nucleare, per il periodo Covid e
post-Covid
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Componente di gruppi di lavoro GICR (Gruppo Interdisciplinare di Chimica dei
Radiofarmaci) per la stesura di linee guida nazionali sugli Aspetti Microbiologici delle
preparazioni radiofarmaceutiche

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 2012 ad oggi

Regione Piemonte, Direzione Sanita

Collaborazione istituzionale per attivita di verifica relative al processo di
accreditamento sistemi trasfusionali — V.STI: Valutatore Sistemi Trasfusionali

+ Date (da ~ a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Da gennaio 2014 ad oggi
Regione Piemonte, Settore personale dipendente del SSR e Affari generali

Collaborazione istituzionale per attivita di verifica diretta c/o Provider accreditati DD
n.316 del 15/05/2012 e DD n. 1060 del 13/12/2013, DD n. 18 del 13/01/2014

+ Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Da gennaio 2014 ad aprile 2015
Azienda Sanitaria Locale TO5

Responsabile di sede per il Corso triennale di formazione specifica in Medicina
Generale

Da 2012 ad aprile 2015
Azienda Sanitaria Locale TO5

Gestione pratiche e processi per accreditamento del Centro di formazione aziendale
come Provider definitivo

Gestione Accreditamento regionale formazione

Partecipazione al gruppo di lavoro aziendale per la definizione del regolamento per
Iattivita di Libera Professione Aziendale (ALPI)

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 2011 ad aprile 2015
Azienda Sanitaria L.ocale TO5

Responsabile Assicurazione Qualita SC Medicina Nucleare (DM 30/03/2005)

+ Date (da - a)

Da dicembre 2009 ad aprile 2015

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Azienda Sanitaria Locale TO5

« Tipo di impiego

Dirigente biologo c/o la S.C. Organizzazione e sviluppo risorse umane

+ Principali mansioni e
responsabilita

Gestione dell'area qualita aziendale, degli audit interni per le strutture aziendali
certificate ISO 9001.

Predisposizione del piano degli obiettivi annuali per i direttori di dipartimento, di
struttura complessa.

Collaborazione nella gestione del Sistema di valutazione aziendale dei dirigenti e del
personale del comparto; collaborazione alla definizione del piano della performance
aziendale.

Segreteria del nucleo di valutazione aziendale.

Componente del gruppo di lavoro aziendale per I'attivita di monitoraggio e
definizione della documentazione aziendale assimilabile a PDTA, linee guida,
protocolli e procedure aziendali.

» Date (da-a)

Da marzo 2000 a novembre 2009

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Azienda Sanitaria Locale n°8 - Chieri (TO) poi Azienda Sanitaria Locale TO5

* Tipo di azienda o settore

Azienda sanitaria comprendente 3 Presidi Ospedalieri e 4 Distretti Sanitari (Chieri,
Carmagnola, Moncalieri, Nichelino)

« Tipo di impiego

Contratto di consulenza libero professionale c/o la S.C. Comunicazione e Qualita e
c/o la S.C. OSRU (Contratto come Co.Co.Pro da gennaio a novembre 2009)

« Principali mansioni e
responsabilita

Definizione dei processi di attivita, stesura dei manuali qualita, della documentazione
e della modulistica, gestione delle riunioni con le direzioni di struttura, gestione di
momenti formativi ed informativi con il personale, gestione delle verifiche ispettive
interne per le seguenti strutture:

¢ Laboratorio analisi P.O. Carmagnola: revisione delle procedure esistenti con analisi
dei processi relativi alle fasi pre-analitica, analitica e post analitica. Nel settore di
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microbiologia in particolare & stato necessario istituire un corretto metodo
identificativo per la rintracciabilita ed il controllo scadenze soprattutto dei reagenti e
delle piastre utilizzate per le colture batteriologiche. Durante la fase di
preparazione alla verifica da parte dell'ente certificatore sono stati effettuati
parecchi incontri con il personale del laboratorio durante i quali si sono stabilite le
basi per la riorganizzazione in ottica sistemica del [aboratorio stesso. Sono stati
definiti i termini per i controlli sulle apparecchiature (controlli di qualita e controlli
relativi alla manutenzione). Gestione della verifica ispettiva di certificazione:
sostegno alia direzione ed al responsabile qualita.

. Laboratorio analisi P.O. Moncalieri: & stato fatto un grosso lavoro per
rendere uniformi le procedure tra il laborateric del P.O. 8. Croce e il laboratorio di
Nichelino (al tempo struttura semplice dipendente da Moncalieri). Sono state
uniformate le procedure di accesso agli esami con la costituzione di un registro
delle prestazioni unico e di istruzioni scritte agli utenti per la preparazione agli
esami di laboratorio. E stato definito un contratto scritto con la struttura economato
per la chiara definizione dei termini con i quali dovevano essere ritirati dai centri
prelievo i campioni e correttamente trasportati e consegnati ¢/o il laboratorio per la
fase analitica. Sono state definite le procedure di lavorazione dei campioni presso
il settore di microbiologia, in base alla tipologia dei campioni ed all'urgenza delle
analisi. Nello stesso settore & stato progettato il sistema di rintracciabilita de!
campione dall'ingresso nel settore alla fuoriuscita del referto firmato (processo che
tiene conto dei vari sub passaggi colturali e di tutti quelli gestiti manualmente
durante i quali si perdeva effettiva traccia del’'ID campione, non essendo
individuato automaticamente come nelle analisi fatte su macchina). Sono state
definite le procedure per la corretta gestione dei campioni all'interno delle celle
frigorifere e dei congelatori: turn-over dei campioni in base alla data di prelievo e di
refertazione. Definizione degli incontri formativi/ informativi e delle riunioni
organizzative con il personale dei due laboratori. Gestione della verifica ispettiva di
certificazione: sostegno alla direzione ed al responsabile qualita.

* Principali mansioni e

s + Dipartimento di Patologia clinica e Anatomia patologica: & stato effettuato un lavoro
responsabilita

di riordinc e di uniformita delle procedure dei tre laboratori analisi. Sono state
formulate le procedure del laboratorio di patologia clinica creando le opportune
interrelazioni con quelle trasversali dei laboratori analisi. Gestione della verifica
ispettiva di certificazione: sostegno alle direzioni ed ai responsabili qualita.

+ S.C. Provveditorato: supervisione delle procedure relative ai processi, gestione
degli audit interni in preparazione della verifica di certificazione e di quelli
successivi.

+ Distretti Sanitari di Carmagnola, Chieri, Moncalieri e Nichelino: definizione delle
procedure comuni in relazione alle attivita ed ai servizi forniti. Gestione degli
incontri formativi/informativi del personale. Gestione delle riunioni di coordinamento
con gli operatori e le direzioni. Gestione della verifica ispettiva di cettificazione:
sostegno alle direzioni ed ai responsabili qualita.

¢ Residenza Latour: definizione delle attivita e delle modalita di controllo da
effettuare nei confronti del fornitore in outsourcing (AT!, La Valdocco). Definizione
delle procedure relative alle attivita inerenti la cura dell'ospite (dall'ingresso
all'uscita). Partecipazione alla definizione del PAL Gestione della verifica ispettiva
di certificazione: sostegno alla direzione ed al responsabile qualita.

4 S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane: definizione delle procedure
relative alle attivita (dalla predisposizione della proposta formativa, attraverso la
progettazione, fino all'erogazione degli eventi formativi). Gestione della verifica
ispettiva di certificazione: sostegno alla direzione ed al responsabile qualita.

Collaborazioni con il Responsabile della SC Comunicazione e qualita circa: il
sistema di ascolto aziendale, la gestione e valutazione dei rapporti con i cittadini e gli
utenti (Cittadinanza Attiva).

Collaborazioni con il Responsabile della SC OSRU, circa la predisposizione del
piano degli obiettivi annuali per la dirigenza, e la predisposizione del Sistema di
valutazione aziendale.

Partecipazione a gruppi di lavoro regionali ¢/o IAgenzia Regiconale per i Servizi
Sanitari (ARESS): progetto "Risk management” — progetto "Qualita percepita e
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Customer satisfaction” — progetto “Profili Assistenziali”.

« Date (da -~ a)

Da gennaio 2008 a oggi

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Bureau Veritas ltalia S.p.A. - Settore Certificazione

» Tipo di azienda o settore

Gruppo leader a livello mondiale nella valutazione di conformita e certificazione della
Qualita, PAmbiente, la Sicurezza e la Responsabilita sociale

« Tipo di impiego

Contratto di consulenza libero professionale

* Principali mansioni e
responsabilita

Ispettore di terza parte per il settore sanita, agroalimentare e studi di progettazione.

» Date (da — a)

Da gennaio 2007 a novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio Usseglio S.r.l.

* Tipo di azienda o settore

Societa di consulenza in: assistenza alla realizzazione di sistemi di certificazione
secondo le norme ISO, assistenza fiscale, assistenza per la gestione di paghe e
contributi, assistenza legale.

» Tipo di impiego

Contratto di consulenza libero professionale

» Principali mansioni e
responsabilita

Consulenze per il settore igienico-alimentare, autocontrollo, rischio biologico e
sistemi qualita (ISO 9001, BRC, IFS, ISO 22000).

Gestione di corsi di formazione ed addestramento in tema di igiene degli alimenti ed
igiene della persona, rischio biologico.

+» Date (da ~ a)

Da febbraio 2002 a novembre 2009

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Centro Servizi Piccole e Medie Imprese - Via Pianezza, 123 TORINO

» Tipo di impiego

Consulente esterno per loro clienti

+ Principali mansioni e
responsabilita

Consulenze per il settore igienico-alimentare, autocontrollo, rischio biologico

+ Date (da — a)

Da giugno 2000 a novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

APA di Botta Marco

« Tipo di azienda o settore

Societa di consulenza ed indagini ambientali, chimico, fisico, batteriologico, indagini
sul rischio in relazione al D. Lgs. 81/08

+ Tipo di impiego

Consulente esterno per loro clienti

* Principali mansioni e
responsabilita

Consulenze per il settore igienico-alimentare, autocontrollo, rischio biclogico.

+ Date (da - a)

Da marzo 2000 a maggio 2008

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

AMBIO s.r.| - Via Livorno,; 60 Torino

+ Tipo di azienda o settore

Laboratorio per I'ambiente e il territorio

+ Tipo di impiego

Contratto di consulenza libero professionale

+ Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile analitico per le indagini di ecotossicologia.

+ Date (da — a)

Marzo 2000 a marzo 2001

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

« Tipo di impiego

Incarico di collaborazione -

» Principali mansioni e
responsabilita

Applicazione della tecnica NAT allo screening del sangue c/o Centro AVIS Torino

» Date (da ~ a)

Da settembre 1999 a marzo 2000

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Theolab s.r.l. — Volpiano - TO

« Tipo di azienda o settore

Laboratorio di analisi ambientali

« Tipo di impiego

Contratto libero professionale

+ Principali mansiorii e
responsabilita

Responsabile Settore Microbiologia — Autocontrollo igienico — Qualita e analisi
ambientali.
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Gestione dell'organizzazione del laboratorio di microbiologia e sviluppo dellattivita di
marketing per lo stesso settore, in particolare per I'analisi delle acque, degli alimenti,
dei rifiuti e ambiente.

Sviluppo dellattivita di campionamento ambientale indoor e outdoor, per la ricerca
dei microrganismi in ambiente,

» Date (da —a)

Novembre 1997 a novembre 1998

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Dipartimento di Sanita Pubblica e di Microbiologia - Universita di Medicina e
Chirurgia - Torino

« Tipo di impiego

Borsista

« Principali mansioni e
responsabilita

Ricerca “Progetto Micobatteri" del Ministero della Sanita.

+ Date (da — a)

Gennaio 1995 a dicembre 1996

* Nome e indirizzo del datore
di favoro

Centro di ricerca "G. Sisini" — Milano

« Tipo di impiego

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

* Principali mansioni e
responsabilita

Ricercatrice nel progetto anti tumori "UK-101" per le indagini sull'utilizzo della
sostanza “in vivo” sui topi nudi.

1996: Vincitrice premio “Ottorino Uffreduzzi” per la Ricerca in occasione del
Congresse Nazionale GISCRIS — Torino

* Date (da ~- a)

1993 - 1995

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche dell’Universita di Torino

* Tipo di impiego

Borsista nel laboratorio di Microbiologia e Parassitologia Prof.ssa Dianella Savoia e
collaborazioni con il laboratorio di Immunologia Prof. Guido Forni

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da —~ a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Novembre 2022

School of Management (Milano) HEAD (Centro di Ricerca e Alta Formazione in
Health Administration

Iscrizione Master “Nest-Gen LAB Leaders”

» Date (da ~ a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

Novembre 2022
Centro Nazionale Sangue — Accredia
Valutatore per il Sistema Trasfusionale ltaliano certifdicato CNS-VSTI-1122-08

) « Date (da—-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Marzo 2014
Regione Piemonte — Direzione Sanita

Auditor della formazione — Osservatore per la Qualita

+» Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Febbraio 2012
EUPOLIS LOMBARDIA - SCUOLA DI DIREZIONE SANITA
Formazione per i valutatori del sistema trasfusionale italiano (Corso 40 ore) Iscritta

Registro Nazionale Valutatori (Decreto Ministero Salute del 26/05/2011; Decreto
Direttore del Centro Nazionale Sangue prot. 339/CNS/2012 del 27/02/2012 -

* Date (da ~ a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

giugno 2002
CERMET

Assessor Servizi Esperti di valutazione Sistemi Qualita (FITA Confindustria) —
Valutatore Esterno Qualita (Corso 40 ore)

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Novembre 2000
CERTIQUALITY

Auditor interno del Sistema Qualita nel Settore Sanitario
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+ Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+» Qualifica conseguita

Novembre 1994 a Luglio 1997
Universita di Torino Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma di Specializzazione in Microbiologia e virologia (70/70)

» Date (da — a)

+ Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

Novembre 1987 a novembre 1992

Universita di Torino Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

Laurea in Scienze Biologiche (105/110)

« Date (da — a)

+ Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

Settembre 1982 a Giugno 1987
Liceo Scientifico “Galileo Ferraris” - Torino

Maturita Scientifica

CAPACITAE
COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali

1. In ambito professionale:

»  gestione attivita di laboratorio analisi chimico-cliniche e microbiologiche
» organizzazione di servizi sanitari
>

progettazione, applicazione e sviluppo di Sistemi di Gestione per la Qualita integrati
€ non, secondo il modello 1SO 8000 ed 1SO 14000, il modelio EFQM, il modello SA

8000 ed i modelli di accreditamento professionale ed istituzionale
progettazione ed erogazione di eventi formativi

gestione (progettazione esecuzione e predisposizioni relazioni finali) di
campionamenti ambientali microbiologici;

A4

2. In ambito formativo:

> Gestione (progettazione ed erogazione) di eventi formativi in didattica attiva e
passiva in piccolo gruppo o in plenaria con metodologie e strumenti diversi

3. In ambito organizzativo:

Analisi organizzativa e di processo

Problem solving e problem founding

Progettazione

Pianificazione e programmazione

Valutazione capitolati e bilanci tra cui anche il bilancio sociale
Gestione del rischio

Team building

Lean organization

HTA

VVVVVYYVYY

4, In ambito comunicativo:

Gestione riunioni
Gestione gruppi
Gestione assemblea
Gestione conflitti

Attivita di negoziazione
Stesura testi e documenti

VVYVVVY

L'esperienza professionale insieme con quella formativa le ha permesso quindi di
acquisire e consolidare una serie di competenze quali;

la capacita di lavorare e far lavorare in gruppo;

la capacita di gestire riunioni, incontri pubblici ed eventuali conflitti di ruolo e di
interesse;

il saper comunicare sia redigendo report, sia relazioni, sia articoli per riviste e
scritti elaborati;

la capacita di parlare in pubblico in ambienti diversi con operatori, cittadini e
rappresentanti istituzionali;

la capacita di negoziazione;

competenze di formazione sia nella progettazione di eventi, sia nella gestione e
conduzione di esercitazioni e plenarie con diverse tecniche;

capacita di gestire le emergenze sanitarie e di protezione civile;
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* la capacita di entrare in relazione con persone in condizioni di disagio o straniere;
e latenacia nel portare a termine gli incarichi e gli obiettivi assegnati

e soprattutto ha acquisito notevoli competenze in termini di organizzazione del lavoro,
pianificazione e programmazione in ambito formativo e sanitario.

PRIMA LINGUA ltaliano

ALTRE LINGUE

Francese
* Capacita di lettura Eccellente
+ Capacita di scrittura Buono
*» Capacita di espressione Eccellente
orale
Inglese
+ Capacita di lettura Buono
+ Capacita di scrittura Elementare
+ Capacita di espressione Buono
orale
CAPACITA E Conoscenza di buon livello del pacchetto Office, utilizzo di Internet, utilizzo
COMPETENZE dei gestionali di maggior impiego nelle Aziende Sanitarie (Babele, Hero,
TECNICHE Cgr'wcerto‘ ...... ). . . o . . .
Utilizzo di apparecchiature di laboratorio biomedico e ambientale e di
campionatori d'aria automatici
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI > Nel settore igiene del’ambiente ed industriale ha effettuato campionamenti
INFORMAZIONI ambientali chimico — batteriologici nelle seguenti strutture:

» Azienda Ospedaliera OIRM-S. Anna — Torino
» Ospedale Molinette — Torino

» Edificio Fabbri-Rizzoli -~ Milano

» Palazzo Unilever - Milano

» Palazzina e stabilimento “Cinzano” — Cinzano — Alba
» CCR IRSA — CESNEF Politecnico di Milano
» Lottomatica (Genova) — IKEA (Brescia)

» Ospedale S. Paolo — Milanc

> Manetti e Roberts (Firenze)

> Palazzina EXPO (Firenze)

> Ospedale Nuovo S. Giovanni di Dio — Firenze
» Clinica La Madonnina (Milano)

» Palazzo degli Uffizi ~ Firenze

> Cartiera AHLSTROM TURIN di Mathi (TO)

> CIDIU Collegno (TO)

» Cinema MASSIMO (Torino)

»> Societa Acque Ciriacesi s.r.l. (Cirig)

> UFFICI Nestlé (Milano) ~ Siemens (Milano) — Jhonsons (Arese — Firenze) —
TAMOIL (Milano) - TORO Assicurazioni (Torino) - Museo del Cinema (Torino) —
Uffici Sistemi Informatici s.p.a. (Collegno)

> Ha effettuato docenze per:
» Corsi di autocontrollo, secondo D. Lgs. 155/97 per aziende e privati (STIMA,
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GDA, SMAT, API Torino, Fantolino - Fastovo) - “Condotte aerauliche in impianti di
condizionamento dell’'aria: aspetti igienico sanitari, tecnico-costruttivi e
manutentivi. Nuova normativa” — Padova 14/03/2000. Relazione:
“Contaminazione microbiologica e correlazione con gli impianti di
condizionamento” - Qualita gestione nc (Latour)10/04/03 — 14/04/03 - Sistemi di
gestione qualita x osru 23/02/04 - Gestione della documentazione x
provveditorato 9,10,11/06/04 - Riesame della direzione x direttori di distretto -
Corso qualita accreditamento 5-8/11/04 - Corso di “Diagnostica parassitologia”
Edizioni: 23/11/2004 — 2/11/2005 — 21 febbraio 2006-05-04 8 crediti ecm - Corso
di aggiornamento per valutatori interni asl8 “AUDIT INTERNI: conduzione
coerente con le prescrizioni della norma UNI EN ISC 19011:2003” — 5-6-7/10/05:
11-12-13/10/05 — 9 ore di docenza - Corso “Lo sviluppo del Sistema di Gestione
perla Qualita secondo la ISO 9001:2000” 18-19-25-26/10/05; 7-8-14-15/11/05: 9-
10-16-17/11/05 ~ 18 ore di docenza. - Corso di ' Diagnostica parassitologia” per
I'ASLSE di Cirie Edizioni: 22/05/2007 — 5/06/2007 8 crediti - Corso “Metodologia
d'ascolto nell’ASL8: principali processi di raccolta delle informazioni® — n.4
edizioni Ottobre 2007 — marzo 2008 38 crediti ecm

\v4

Autrice di una ventina di pubblicazioni a carattere scientifico su riviste nazionali
ed internazionali

Y

Collaborazioni per il giornale interno dell’Azienda Sanitaria Locale TO5 (In
Salute), per la rivista ARESS, per la rivista FEDERSANITA’ |, su temi inerenti la
qualita e la customer satisfaction.

PUBBLICAZIONI M. Millesimo, M. Zucca and D. Savoia. Attivita di pefloxacina e interferon y nei

confronti di un infezione sperimentale da Leishmania major nel topo. Biologia Ogagi,
1993, 3-4: 139-148.

D. Savoia, C. Francesetti, M. Millesimo, G. Dotti and C. Rurali. Evaluation of the
diagnostic accuracy of a kit for-the rapid detection of group A streptococci. Microbios,
1994, 77, 253-259.

M. Millesimo, G. De Intinis, G. Chirillo and D. Savoia. Pseudomonas aeruginosa
clinical isolates: serotypes, resistance phenotypes and plasmid profiles. Il [IMBEM,
Cambridge, UK, 8-9 aprile 1994.

D. Savoia, M. Millesimo and G. Fontana. Evaluation of virulence factors and the
adhesive capability of Escherichia coli strains. Microbios, 1994, 80, 73-81.

M. Millesimo, M. Zucca, P. Caramello and D. Savoia. Evaluation of Leishmania-
specific cell-mediated and humoral immunity in L. infanfum infected patients and in
healthy donors. XV Congresso Nazionale Societa ltaliana di Protozoologia, 1994,
Parma

M. Millesimo and D. Savoia. Group A streptococci: evaluation of “in vitro” resistance to
two macrolides. Microbios, 1995, 82, 141-147.

F. Cavallo, M. Consalvo, M. Millesimo, A. Gillio Toss and G. Forni. Anti-tumor
activity of UK114 in mice. J. Tumor Marker Oncology, 1995, 10, A-56.

D. Savoia, |. Ricatto, M. Millesimo, G. De Intinis and C. Daglio A one-year survey of
respiratory and urinary pathogens and their antimicrobial susceptibility. New Microbiol.,
1996, 19 (1): 59-66. '

M. Zucca, M. Millesimo, M. Giovarelli, D. Diverio, T. Musso and D. Savoia
Pefloxacin-IFNy association effectively reduces lesions induced by Leishmania major.in
Balb/c mice. Microbiologica, 1996, 19, 39-46.

M. Zucca, M. Millesimo, M. Giovarelli, D. Diverio, T. Musso and D. Savoia.
Protective role of the pefloxacin-IFN-gamma associatio in Leishmania major infected
mice. New Microbiol. 1996, 19 (1), 39-46.

M. Millesimo, I. Ricatto, R. Bottin, N. Granetto and D. Savoia Pseudomonas
aeruginosa: confronto tra ceppi provenienti da isolamenti diversi. XXV Congresso
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Nazionale Societa Italiana di Microbiologia, 27-30 settembre, 1995,

M. Millesimo, M. Zucca, P. Caramello and D. Savoia. Evaluation of Leishmania-
specific cell-mediated and humoral immunity in L. infantum-infected patients and in
healthy donors. J. Eukariotic Microbiology, 1995, 42, 19A11.

Savoia D., Ricatto I., Cavallo R., Millesimo M. Aspecific adherence and cytotoxicity of
Escherichia coli strains. Microbios 1996, 87 (350): 21-30.

M. Millesimo, G. De Intinis, G. Chirillo, T. Musso and D. Savoia. Pseudomonas
aeruginosa clinical isolates: serotypes, resistance phenotypes and plasmid profiles.
Europ. J. Epidemiol. 1996, 12, 123-129.

Bartorelli, B. Bussolati, M. Millesimo, P. Gugliotta and G. Bussolati. Antibody-
dependent cytotoxic activity on human cancer cells expressing UK114 tumor
membrane antigen. Int. J. Oncology. 1996, 8, 543-548,

Mobiglia A., Mussa B., Millesimo M., Goss M. and Sandrucci S.
Radioimmunolocalizzazione di cellule HT-29 xenotrapiantate in topo nudo con
anticorpo MoAb3 anti UK114. Risultati preliminari. Aggicrnamenti GISCRIS, 1996, 4,
28-29.

Millesimo M., Zucca M., Caramelio P. and Savoia D. Evaluation of the immune
response in visceral leishmaniasis. Diagn. Microbiol. Infect. Dis., 1996, 26, 7-11.

Savoia D., Millesimo M., Cassetta l. and P. Caramello. Detection of Pneumocystis
carinii by DNA amplification in HIV-positive patients. Diagn. Microbiol. Infect. Dis. 1997,
29, 61-65.

Savoia D., Millesimo M., Dotti G., Milano F. Group A streptococci. Erythromycin
resistance and penicillin tolerance. Adv. Exp. Med. Biol. 1997, 418: 447-9.

Badolato R., Negro Ponzi A., Millesimo M., Notarangelo L.D. and Musso T,
Interleukin-15 (IL-15) induces IL-8 and monocyte chemotactic protein 1 production in
human monocytes. Blood, 1997, 90, 2804-2809.

Musso T., Calosso L., Zucca M., Millesimo M., Puliti M., Bulfone-Paus S., Merlino
C., Savoia D., Cavallo R., Negro Ponzi A., Badolato R. IL-15 activates pro-
inflammatory and anti-microbial functions in polymorphonuclear cells (PMN). Infect.
Immun. 1998, 66, 2640-2647.

Musso T., Calosso L., Zucca M., Millesimo M., Ravarino D., Giovarelli M., Malavasi
F., Ponzi AN., Paus R., Bulfone-Paus S. Human monocytes constitutively express
membrane-bound, biologically active, and interferon-gamma-upregulated interleukin-
15. Blood, 1999, 15; 93 (10): 3531-9.

Castagnoli C., Trombotto C., Ariotti S., Millesimo M., Ravarino D., Magliacani G.,
Ponzi AN., Stella M., Teich-Alasia S., Novelli F., Musso T. Expression and role of IL-
15 in post-burn hypertrophic scars. J. Invest. Dermatol. 1999, 113 (2): 238-45

Contributi nei libri:

» Streptococci and the host — Plenum Press — T. Horaud, A. Bouvet, R. Leclercq,
H. de Montcles — M. Sicard. Capitolo 106

> “l controlli interni nelle organizzazioni sanitari” — 2007 - G.Coppola — Giuffre
Editore

» “Le nuove frontiere della comunicazione pubblica - Guida alla progettazione,
realizzazione e governo delle reti di relazioni nelle organizzazioni sanitarie” -
2010 - G. Coppola - Centro Scientifico Editore

Articoli per le riviste: "In Salute” — “ARESS’ — “Federsanita”

La sottoscritta Millesimo Maura dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 sono veritiere ¢ di essere consapevole delle sanzioni

penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.PR. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi.

Maura Millesimo
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03

CURRICULUM VITE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome De Filippi Marco

Data e Luogo di nascita ]

Codice Fiscale DFLMRC67H26E506W
]

Telefono - E-mll D
]

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-—a)

Dal 18/11/1997 a 05/02/1998
Dal 16/02/1998 a 28/02/1999
Dal 01/03/1999 al 28/02/2001
Dal 01/04/2001 a 09/04/2005
Dal 10/04/2005 a 31/03/2008
Dal 01/04/2008 al 30/11/2009
Dal 01/12/2009 al 30/12/2015
Dal 31/12/2015 a tutt’oggi

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ad 22 - Piemonte; via Alessandria 1, Acqui Terme (AL)

Ad 8 - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

Ad 8 - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

Ad 8 - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

Ad 8 - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

AdTOS - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

AdTOS - Piemonte; ViaDe Maria 1, Chieri (TO)

A.O.U. San Luigi Gonzaga; Regione Gonzole 10, Orbassano (TO)

» Tipo di azienda o settore

Adl 22 - Laboratorio Analisi dell’Ospedale di Acqui Terme (AL)

Adl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

Ad 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

Adl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

Adl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)
AdTOS - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)
AdTOS - Laboratorio Analisi Ospedal e Santa Croce Moncalieri (TO)
A.O.U. San Luigi Gonzaga— Laboratorio Analis — Orbassano (TO)

» Tipo di impiego

Biologo volontario

Biologo volontario

Biologo borsista

Biologo con incarico libero-professionale ex. art.7

Biologo professionista ambulatoria e atempo determinato

Biologo professionista ambul atoriale atempo indeterminato
Dirigente Biologo assunto a tempo indeterminato come vincitore di
CONCOrso.

Dirigente Biologo assunto a tempo indeterminato (per trasferimento)

NOORARWNPONODTORWNPONOIOARWNREO®OND O N~ONPE
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03

» Principali mansioni e responsabilita

1. Studiode flussi ede carichi di lavoro.

2. Andis de fluss e carichi di lavoro, preparazione e stesura di

mansionigramma, funzionigramma, questionari per rilevare I3
soddisfazione del cliente.

In formazione per I’operativita nei settori di Microbiologia, Sedimenti
urinari e Parassitologia, Sierologia, Chimica Clinica

Titolare di una Borsa di Studio dal titolo “Progetto Qualita” con la
funzione di “Coordinatore Qualita” ha contribuito all'ottenimento da parte
del Laboratorio Analisi di Chieri (AdTO5), della Certificazione di Qualitg
secondo le norme 1SO 9002 e a suo successivo manteni mento.

Da gennaio 2000 Dirigente Laureato nel Settore di Batteriologia €
Microbiologia, con facolta di sostituire il responsabile di settore in tutte le
funzioni relative alla gestione del settore.

Consulente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari €
Parassitologia, con facolta di sostituire i responsabili in tutte le funzioni
relative alla gestione del Settore.

Sviluppo capacita operative e gestionali nel settori di Sieroimmunometrig
e Chimica Clinica.

Collaborazione con il resposabile del settore nella riorganizzazione dei
flussi operativi e gestionali dell'allergologia.

Dal giugno 2002 (ddibera n° 566 del 13/06/2002) inserito nel “Nucleo
valutatori interni” della ASL8-Piemonte per il quale ha effettuato
numerose Verifiche Ispettive Interne come Responsabile Gruppo di
Verifica

D4 luglio 2002 incarico di vice-responsabile del Coordinamento Qualita
del Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'’ASL 8
finalizzato all'ottenimento della certificazione secondo le Norme 1SO
9001:2000 del dipartimento medesimo.

Dal luglio 2003 Biologo Specializzato in Microbiologia e Virologia
Configurazione ed implementazione di un sistema “Gestione Magazzino™.

Organizzatore e/o docentein corst ECM interni all’ AsITOS.

Dirigente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari €
Parassitologia.

Capacita operative e gestionali nei settori di Sieroimmunometria €
Chimica Clinica.

Impegnato come prelevatore presso il Centro Prelievi.
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Configuratore per il Sistema Informatico del Laboratorio (Dianoemg
DNA-LAB).

Organizzatore e/o docentein corss ECM ASTOS.
Coordinatore Sistema Gestione Qualita |SO 9001.

Dirigente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari €
Parassitologia.

Capacita operative e gestionali nei settori di Sieroimmunometria €
Chimica Clinica.

Configuratore per il Sistema Informatico del Laboratorio (Dianoema
DNA-LAB).

Organizzatore e/0 docente in corsi ECM AdTOS.
Coordinatore Sistema Gestione Qualita |SO 9001.

Assunzione in data 1° dicembre 2009 come Dirigente Biologo operativo
nel Settore di Microbiologia per i presidi ospeddieri di Moncalieri €
Carmagnola.

Capacita operative nei settori di Sierologia, Chimica Clinica ed
Ematologia con coperturaturni di reperibilita su tutte le aree operative.

Dal 01/09/2011 Responsabile per I’esecuzione degli esami microbiologici
dell’IRCCS di Candiolo in regime di consulenza.

Da 12/04/2012 Responsabile unico del settore di Microbiologia per i
presidi ospeddieri di Moncalieri e Carmagnola.

Componente del Gruppo MTA dellaAdTOS.

Organizzatore e/o docente in corsi interni all’AsITO5 inerenti sia
tematiche  ospedaliere  (infezioni nosocomiali,  problematiche
microbiologiche) che gestionali (Sistema Qualita, PDTA).

In quanto componente del Nucleo Verificatori interni dell’ AsITO5 opera
come Responsabile Gruppo di Verifica sia per le Verifiche Ispettive
Interne relative ale Unitd Operative (reparti, distretti, dipartimenti)
dell’Asl coinvolte nella certificazione 1SO 9000, sia per le Verifiche
Ispettive inerenti la corretta applicazione dei PDTA (Percorsi Diagnostico
Terapeutici Assistenziali).

Produzione di report epidemiolgici (estrapolazione con apposito software)
per la Direzione Sanitaria/ClIO dell’AsITO5 e per la Direzione Sanitaria
IRCCS Candiolo.
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8. Assunzione in data 31 dicembre 2015 per trasferimento con assegnaziong

della posizione “C1S” con descrizione dal titolo: “Coordinamento della
Chimica clinica, immunochimica, droghe d’abuso e esami urine;
coordinamento dei sistemi informatici del laboratorio”

Coordinamento dell’Area Corelab (chimica clinica, immunochimica,
droghe d’abuso e esami urine).

Coordinamento dei sistemi informatici del laboratorio.

Conferimento incarico Alta Specializzazione in data 17 maggio 2017 con
posizione “C” con descrizione dal titolo:

“Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemi informatici
e rete laboratori”

Dal 1° marzo 2019 integrazione titolo incarico Alta Specializzazione con
posizione “C” con descrizione dal titolo:

“Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemi informatici
e rete laboratori. Certificazione e Qualita”

Da 1° ottobre 2021 Responsabile del settore di Microbiologia del
Laboratorio di Analis Cliniche e Microbiologiche dell’A.O.U. San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO).

Posizione con descrizione da titolo: “Coordinamento  Settore
Microbiologia, sistemi informatici e rete laboratori. Certificazione €
Qualita”

Dal gennaio 2023 individuato e designato dalla Direzione Aziendale
AOU San Luigi Gonzaga quale sostituto nella funzione di Direttore
facente funzioni.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-—a)

Anno Scolastico 1984/85
Anno Accademico 1990/1991
Anno Accademico 1992/1993
Anno Formativo 1995/1996
19 luglio 2000
24 ottobre 2002
20 giugno 2003
Novembre 1999 - luglio 2003
. 28 settembre 2005
0. Luglio 2014 - giugno 2015
Liceo Scientifico “G. Banzi Bazzoli” - Lecce.
Universita degli Studi di Lecce - Corso di Laureain Scienze Biologiche.
Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Biologia
Consorzio Nazionale per [I’lIstruzione Professionale ed Artigiana
(CNIPA) - Comparto Regionale Puglia.
Certiquality, Settore Certimedica.
DNV Knowledge Institute.
Certiquality.
Universita degli Studi di Torino - Facoltadi Medicinae Chirurgia
Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Medicina ed Oncologig
Sperimentale - Scuoladi Specializzazione in Patologia Clinica
. Universita degli Studi di Roma “Unitelma Sapienza” - Facolta di
Giurisprudenza
Materie scientifiche
Biologia
Abilitazione ala professione di Biologo
Valutazione Impatto Ambientale
Auditor interno Sistema Qualita
QMS Internal Auditor 1SO 9001:2000
Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualita nel Settore Sanitario
Specializzazione in Microbiologiae Virologia
Abilitazione all’attivita di prelevatore
. Organizzazione, management e innovazione nelle Pubbliche
Amministrazioni
Diplomadi Maturita Scientifica
Laureain Scienze Biologiche
Abilitazione ala professione di Biologo
Specializzazione Post Diploma in Tecniche di Vautazione di Impatto
Ambientale
Attestato di Qualificazione (N° 555) per I’attivita di “Auditor Interno del
Sistema Qualita nel Settore Sanita”
6. Certificato (N° 5753) di aggiornamento ai fini della riqualifica di “QMS
Internal Auditor ISO 9001:2000”
7. Attestato (N° 61) di “Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualita nel
Settore Sanitario”
8. Laureadi Specializzazionein Microbiologiae Virologia
9. Attestato del Corso di Addestramento Professionale per Biologi “Il
prelievo ematico venoso e la gestione dei campioni biologici nel
Laboratori Biomedici”
10. Master di Secondo Livello in ”"Organizzazione, Management, Innovazione
nelle Pubbliche Amministrazioni”

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

PONPRPOONOOAWNE
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» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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» Qualifica conseguita
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EVENTI FORMATIVIECM

EVENTI ECM IN QUALITA DI
DOCENTE

- Docente nel Corso di “Pianificazione paesaggistica e gestione del verde

pubblico” presso I’Universita di Lecce, nell’ambito dei corsi di formazione
regionali, Anno Formativo 1997/1998.

- Docente su ”Infrastruttura documentale e gestione dela

documentazione” all'interno del Progetto Formativo Aziendale: “Area
Qualita: I'applicazione della norma UNI EN 1SO 9001:2000” accreditato
ECM ed organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8 -
Piemonte — nel mese di novembre 2002. Tae docenza é stata atresi svolta
nelle successive edizioni del medesimo Progetto Formativo nel marzo 2003,
nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005

- Docente su ’ll Riesame della Direzione” all'interno del Progetto Formativo

Aziendale: “Area Qualita: I’applicazione della norma UNI EN I1SO
9001:2000” accreditato ECM ed organizzato dal Centro di Formazione
professionale della ASL8 - Piemonte — nel mese di novembre 2002.

Tae docenza e stata atresi svolta nelle successive edizioni del medesimo
Progetto Formativo nel marzo 2003, nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005.

- Docente su "L a definizione e la gestione per processi” all'interno del corso

di aggiornamento “Lo sviluppo del Sistema di Gestione per la Qualita
secondo la 1SO 9001:2000” organizzato dal Centro di Formazione
professionale della ASL8 — Piemonte - nelle date: 19, 25 e 26 ottobre 2005 e
7,8,9, 10, 14, 15, 16 e 17 novembre 2005.

- Docente su "L a gestione dellerisor se umane: formazione, addestramento,

gualifica” all'interno del corso di aggiornamento “Lo sviluppo del Sistema di
Gestione per la Qualita secondo la 1SO 9001:2000” organizzato dal Centro di
Formazione professionale della ASL8 - Piemonte - nelle date: 7, 8, 9, 10, 14,
15, 16 e 17 novembre 2005

- Docente su "Il Sistema di Qualitain laboratorio” all'interno dell’evento

formativo aziendale “IL CAMPIONE BIOLOGICO: raccolta, conservazione
e trasporto” organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8
- Piemonte - nelle date: 27 settembre e 12 dicembre 2005 e nelle date 24
gennaio e 21 marzo 2006.

- Docente su ”’ll campione per esami microbiologici” all'interno dell'evento

formativo aziendale “IL CAMPIONE BIOL OGICO: raccolta, conservazione
e trasporto” organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8
- Piemonte - nelle date: 27 settembre e 12 dicembre 2005 e nelle date 24
gennaio e 21 marzo 2006.

- Docente su ”Parassiti intestinali protozoi: amebe e coccidi” all'interno

dell'evento formativo aziendale “DIAGNOSTICA PARASSITOLOGICA™
organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8 - Piemonte -
nelle date: 7 febbraio e 2 novembre 2005 e 21 febbraio 2006.

- Docente su "Eser citazioni: amebe e coccidi” all'interno dell'evento

formativo aziendale “DIAGNOSTICA PARASSITOLOGICA” organizzato
dal Centro di Formazione professionale della ASL8 - Piemonte - nelle date:
7 febbraio e 2 novembre 2005 e 21 febbraio 2006.

- Docente su "Test diagnostici rapidi in Pediatria. Utilita e limiti” — Prima

edizione: Chieri, 7 maggio 2010; seconda edizione: Asti, 13 hovembre 2010.
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- Docente su "Infezioni correlate all’assistenza — vecchie e nuove sfide: kpc

(Klebsiella pneumoniae produttrice di car bapenamasi) e Clostridium
difficile” nelle edizioni: 29 maggio 2014, 20 novembre 2014, 11 febbraio
2015, 18 maggio 2015.

- Docente su “Aggiornamenti in tema di antibiotico profilassi” -

Fondazione del Piemonte per I'Oncologia, Candiolo (TO) — 16 maggio 2018.

- Docente su “Infezioni Correlate all’ Assistenza” - AOU San Luigi Gonzaga

(Orbassano - TO) — 20, 22 e 27 settembre 2022.
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EVENTI ECM IN QUALITA DI
DISCENTE

Corso Professionale di Specializzazione Post Diploma di “Tecniche di
Valutazione di Impatto Ambientale” della durata di 800 ore effettuato
presso il Consorzio Nazionale per I’Istruzione Professionale ed Artigiana
(CNIPA) — Comparto Regionale Puglia, nell’ Anno Formativo 1995/96.
Corso di aggiornamento “Analisi ambientale e gestione delle risorse
naturali* - Lecce, 15 gennaio / 29 aprile 1996 - per la durata complessiva di
30 ore organizzato dall’Ordine Nazionale dei Biologi e dall’ Associazione
Nazionale Tutela dell’ Ambiente.

Corso  parallelo  “Aspetti  microbiologici nella diagnos e
nell’orientamento terapeutico delle infezioni fungine” - Torino, 29
novembre 1997 - organizzato dall’ Accademia Nazionale di Medicina.

86° Corso CEFAR “La Qualita nele Aziende Sanitarie. dai modéelli
concettuali agli strumenti operativi” - La Thuile, (AO) 23 - 25 febbraio
1998 - organizzato dal Centro Europeo per la Formazione, I’ Aggiornamento
elaRicercain Scienze Sanitarie e in Biotecnologie.

86° Corso CEFAR “Temi Specialistici: Elettrofores capillare - Proteina
di Bence Jones - Immunometria - Allergologia” - La Thuile (AO), 26 e 27
febbraio 1998 - organizzato dal Centro Europeo per la Formazione,
I’ Aggiornamento e la Ricerca in Scienze Sanitarie e in Biotecnologie.

“Il Sistema Qualita delle Strutture Sanitarie - Le norme UNI EN 1SO
9000” - Milano, 9 luglio 1998 - organizzato dalla ditta Biosistemi.

“La coprocoltura” - Torino, 26 novembre 1998 - organizzato
dall’ Associazione Microbiologi Clinici Italiani - Regione Piemonte.
“Controllo di Qualita e Certificazione” — Chieri, 26 gennaio 1999 -
organizzato dalladitta Biorad.

“Diagnostica delle emoglobinopatie” — Chieri, 16 febbraio 1999 -
organizzato dalladitta Biorad.

96° Corso CEFAR “Temi specialistici e problematiche gestionali” -
Marilleva (TN), 15— 16 e 17 marzo 1999 — organizzato dal Centro Europeo
per la Formazione, I’Aggiornamento e la Ricerca in Scienze Sanitarie e
Biotecnologiche.

96° Corso CEFAR “llI Sistema Qualita nel Laboratorio Analis” —
Marilleva (TN), 18 e 19 marzo 1999 — organizzato dal Centro Europeo per la
Formazione , I’Aggiornamento e la Ricerca in Scienze sanitarie e
Biotecnologiche.

“Corso avanzato sui Sistemi Qualita nei laboratori analisi” (prima parte)
— Moncdlieri (TO), 13, 14, 26 e 27 aprile 1999 - organizzato dal Centro di
Formazione professionae della ASL8 — Piemonte in collaborazione con la
Societa di Consulenza Biosistemi di Milano.

“Corso avanzato sui Sistemi Qualita nei laboratori analisi” (seconda
parte) — Moncalieri (TO), 8 e 9 giugno 2000 - organizzato dal Centro di
Formazione professionae della ASL8 — Piemonte in collaborazione con la
Societa di Consulenza Biosistemi di Milano.

“Corso di Addestramento per Valutatori Interni del Sistema di Gestione
della Qualita nei Servizi di Medicina di Laboratorio” — Cavoretto (TO)
14, 15, e 16 giugno 2000 — organizzato da Certiquality — settore Certimedica
con conseguimento dell’ Attestato di Qualificazione per I’attivita di Auditor
Interno del Sistema Qualitanel Settore Sanita.

“Le sindromi mielodisplastiche” — Torino, 26 ottobre 2002 — organizzato
daASL 8- Chieri (TO).

“Corso di Aggiornamento per Internal Auditor dd Sistema di Gestione
Qualita” — Moncalieri (TO) 24 e 25 ottobre 2002 — organizzato da D.N.V:
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Italia—con conseguimento del Certificato (N° 5753) di aggiornamento ai fini

della riqualifica di “QMS Internal Auditor ISO 9001:2000".

“Area Qualita: I’applicazione della norma UNI EN 1SO 9001:2000” —

Moncalieri (TO) 29 ottobre, 6, 13 e 22 novembre 2002 - organizzato dal

Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica — ASL8 —

Piemonte.

“Corso di Formazione per Organizzatori di Attivita Formative” -

Torino, 21 gennaio 2003 - organizzato dala Societa Italiana Medicina di

Laboratorio e dal Gruppo Qualitain Laboratorio della Regione Piemonte

“La Qualita Analitica” — Arenzano (GE), 22 maggio 2003 - organizzato

dalla Societa Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica.

Corso di “Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualita nel Settore

Sanitario” - Milano, 16-20 giugno 2003 - organizzato dall’Istituto di

Certificazione Certiquality. Corso ed esame riconosciuti daaicq sicev n. 2.

“Terapia anticoagulante orale: perché, come, quando” - Villa Brea,

Chieri (TO), 16 ottobre 2004 - organizzato dal Centro di Formazione

professionae della ASL8 — Piemonte.

“Esame delle urine, aspetti teorici e pratici” — Torino, 13 maggio 2005, -

organizzato da l.E.M.S.S. (Istituto Europeo Management Socio Sanitario).
Corso di Addestramento Professionale per Biologi “Il prelievo ematico

venoso e la gestione dei campioni biologici nei Laboratori Biomedici”

presso I’Universita degli Studi di Torino — Dipartimento di Medicina ed

Oncologia Sperimentale — Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica

Torino, 28 settembre 2005.

“Percorsi diagnostici in ematolgia” — Moncalieri (TO), 25 novembre 2005

- organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8 -

Piemonte.

“Ruolo del laboratorio nella diagnosi da epatite cronica” — Moncalieri

(TO), 26 febbraio 2006 - organizzato dal Centro di Formazione

professionale della ASL 8 — Piemonte.

“Il ruolo dei marcatori tumorali nelle patologie neoplastiche” -

Moncalieri (TO), 15 dicembre 2007 - organizzato dal Centro di Formazione

professionale della ASL8 — Piemonte.

“La Qualita si aggiorna. La nuova norma UNI EN ISO 9001:2008” -

Moncalieri (TO), marzo-aprile 20009.

“Percorsi diagnogtici in ematologia: dall'emocromo al referto di

laboratorio” - Cornaredo (M1), 28 aprile 2010.

“Controllo di qualitad analitico. Applicazione pratica alla luca dei

requisiti di accreditamento” - Torino, 20 maggio 2010.

“Gestione degli accessi venosi” - Torino, novenbre 2010

“Giornata informativa sui rischi lavorativi del personale sanitario” -

Moncalieri, 14 dicembre 2011.

“La lotta all’obesita dall’eta infantile a quella adulta” - Corso FAD,

maggio 2011.

“Sorveglianza delle paralisi flaccide acute (AFP) e aggiornamenti sulla

sorveglianza delle malattie infettive pediatriche” - Torino, 11 maggio

2012.

“Biblioteca vortuale per la Salute — Piemonte— B.V.S.P. - Moncalieri, 18

maggio 2012.

“Clinica delle parassitos epato-biliari” - Corso FAD, giugno 2012.

“I1 metabolismo osseo: clinica e laboratorio a confronto” - orbassano,

giugno 2012.
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“Episodi di malattie trasmesse da alimenti: procedure e gestione” -
Torino, 4-5 ottobre 2012.

“Nuovi test diagnostici per le malattie dell’apparato digerente:
calprotectina ed elastasi fecale dal clinico al laboratorio” - Moncalieri, 19
ottobre 2012

“Epidemiologia, clinica, diagnos microbiologica e controllo delle
infezioni da Clostridium difficile” - Torino, 27 settembre 2012.

“Medicina di genere: il ruolo del laboratorio” - Giaveno, 8 novembre
2012.

“La gestione del rischio clinico: moda o reale necessita?” - Moncalieri, 20
novembre 2012.

“Corso Epicenter Base” - Buccinasco (M1), 10 aprile 2013.

“Farmaci branded e farmaci equivalenti: riflessone dopo un decennio
di uso: Aspetti farmacologici, farmacoeconomici e giuridici correlati al
tema” - Corso FAD, maggio 2013.

“Paziente iperuricemico e gottoso: facciamo il punto” - Corso FAD,
giugno 2013.

“Antimicrobial stewardship: il manuale di terapia antibiotica empirica”
- Torino, 19 settembre 2013.

“Clinica delle intossicazioni da funghi e collaborazione tra operatori
sanitari”” - Moncalieri, 24 settembre 2013.

“Indagine di un’epidemia tappa per tappa” - Alessandria, 12 ottobre
2013.

“Implicazione dell’uso di sosteanze psicoattive nella guida dei veicoli,
uso di armi e mansioni a riscio. Valutazione medico-legale e
tossicologico forense” - Moncalieri, 14 ottobre 2013.

“Corso per la prevenzione della violenza a danno degli operatori
sanitari — Rischio medio” - Moncalieri, 22 ottobre 2013.

“Ospedale e territorio senza dolore alla luce della legge n.38/2010” -
Moncdieri, 5 novembre 2013.

“Le salmonellosi nell’animale, nell’alimeno e nell’'uomo™ - Torino, 15
novembre 2013.

“Corso precongressuale B — AMCLI incontra GITMO. Le iniziative
scientifiche ed educazionali in tema di infezioni nel trapianto di cellule
staminali emopoietiche” - Rimini, 12 novembre 2013.

“Il controllo di qualita in microbiologia” - Torino, 6 dicembre 2013.

“La gestione delle cronicita ostruttive respiratorie nell'ambito di una
visione di sistema” - Corso FAD, gennaio 2014.

“B.L.S.D. — Basic Life Support Defibrillation * - 8 aprile 2014.

“Infezioni da Clostridium difficile: situazione attuale e nuove
prospettive diagnostiche” - Torino, 15 aprile 2014.

“Salmonella e patogeni enterici: il CERTIS e la rete EnterNet a
confronto” - Torino, 121 maggio 2014.

“Microsoft Office” - Corso FAD, giugno 2014.

“La medicina della coppia nel setting della medicina Generale” - Corso
FAD, gennaio 2015.

“Trattamenti antitrombotici e territorio” - Corso FAD, aprile 2015.
“Corso su applicativi di laboratorio: "Concerto", "Labonling" e
"Partitura’ - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), dal 13 giugno
2016 a 15 giugno 2016

“Sicurezza sul lavoro rischi generali d. Leg. 81/08” - AOU San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO), 15 marzo 2016
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“Sicurezza - modulo a (art. 37, d. Lgs 81/08)”” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 28 giugno 2016

“Sicurezza - modulo b (art. 37, d. Lgs 81/08)”” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 11 maggio 2016

“Sicurezza - modulo c (art. 37, d. Lgs 81/08)” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 20 luglio 2016

“Il trattamento dell'ipotiroidismo in medicina generale: consapevolezza
e conoscenza generale” — corso FAD metis srl, 30 marzo 2016

"Focus on disturbi dell'eccitazione - la medicina di coppia nel setting
della medicina general€” — corso FAD metis srl, 15 marzo 2016
“Attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio ai
sens dell'articolo 18 comma 1 punto b, punto a del d. Lgs 81/2008 e
sm.i”. - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), dal 25 e 26 settembre
2017

“Le infezioni correlate all'assistenza nel nuovo millennio: come
prevenire, curare e contenere il rischio di diffusione dei germi
multiresistenti” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 26 ottobre
2017

“Aggiornamento professionale intersettore” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 10 aprile 2017

“Mindfulness base” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), dal 10
ottobre 2017 a 07 dicembre 2017

“Aggiornamenti in microbiologia clinica” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), da 21 e 22 marzo 2017

“Inglese base per i rapporti con I'utenza” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), dal 04 aprile 2017 al 30 maggio 2017

“Prevenzione della corruzione e trasparenza della pubblica
amministrazione - corso base” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano
(TO), dal 03 marzo 2017 al 17 aprile 2017

“L'indagine dd liquido cefalo-rachidiano nelle meningo-encefaliti
infettive. Problematiche cliniche, organizzative e di laboratorio” - AOU
San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 7 dicembre 2018

“Formazione in materia di GDPR” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 26 luglio 2018 e 14 dicembre 2018.

“Executive program: I’evoluzione della Medicina di Laboratorio” -
Milano, 01 e 02 febbraio 2019.

“Studi clinici diFase | e ispezioni AIFA - esperienze a confronto” — AOU
Citta della Salute e della Scienza - Torino - 22 novembre 2019.
“L’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica” —
Corso FAD - 12 maggio 2021
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EVENTI NON ECM:

CORSI INERENTI IL PERCORSO DI
CERTIFICAZIONE DI FASE |
(SECONDO DETERMINA AIFA

N. 809/2015)

“Buone Pratiche di Laboratorio (BPL) - Good Laboratory Practice
(GLP) — normative applicabili e sistema di gestione qualita” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 06 febbraio 2019.

“Quality Risk Management secondo GCP, principi di Sistema di gestione
qualita - la corretta definizione e monitoraggio di KP1.” - AOU San Luigi
Gonzaga di Orbassano (TO), 23 settembre 2019.

“Sperimentazione Clinica: gestione del farmaco sperimentale” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 28 novembre 2019.

“L'indagine clinica: auditing, findings di audit e ispezioni sia ai Centri
che ai Laboratori” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 17
dicembre 2019.

“Corso GCP ICH E6 r2 2016” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassang
(TO), 18 dicembre 2019.

“Il ruolo del QA ne laboratori di ricerca clinica” - AUO San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO), 08 gennaio 2020.

“Validazione dei metodi di prova interni in compliance con le GLP e lg
norme applicabili” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 09 gennaio
2020.

“Statistica medica negli studi clinici” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 21 gennaio 2020.

“Corso CGP - Determina AIFA — Normativa vigente in ambito di
sperimentazione clinica” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 28
gennaio 2020.

“Documenti essenziali per la conduzione di uno studio clinico / ICH
GCP” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 29 gennaio 2020.
“Guida al laboratorio clinico EMA - Punti chiave e chiarimenti” - AUO
San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 30 gennaio 2020.

“Good documentation practices (gdps) in clinical research” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 03 febbraio 2020.

“L’Audit interno GCP secondo norma 19011/2018 e I’Audit GCP:
affrontarlo al meglio” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 10
febbraio 2020.
“|| Sistema Gestione Qualita applicato alle linee guida GCP come
richiesto dalle ICH e dalla 1SO 9001:2015” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 03 marzo 2020.

"La farmacovigilanza in qualita nella ricerca clinica” - AUO San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO), 6 e 8 luglio 2020

"La gestione de clinical trial in emergenza Covid-19, aggiornamentqg
normativo” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 13 luglio 2020
“La Tracciabilita dei campioni biologici nei Laboratorio secondg
requisiti GCP e aggiornamento COVID al settembre 2020” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 21 settembre 2020.
“Good Clinical Laboratory Practice (GCLP) - PARTE |” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 14 ottobre 2020.
“Good Clinical Laboratory Practice (GCLP) - PARTE I1” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 15 ottobre 2020.

“Computer System Validation - PARTE |” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 19 ottobre 2020.

“Computer System Validation - PARTE |1” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 20 ottobre 2020.

“Il processo di sviluppo di un farmaco e la sperimentazione clinica -
Partel” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 15 febbraio 2021.

Copia informatica per consultazione



Dr. Marco De Filippi

CURRICULUM VITA

Pagina13di 21
FORMATO EUROPEO

Pagina 13 - Curriculum vitee di Marco De Filippi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03

“Il processo di sviluppo di un farmaco e la sperimentazione clinica -
Partell” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 16 febbraio 2021.
“Flusso di comunicazioni e di informazioni a medici, pazienti, comitati
etici ed autorita competenti negli studi clinici” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 25 febbraio 2021.

“La gestione del campione all’interno del laboratorio nei processi
GCP/GLP di fase 1” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 06
settembre 2021.

“Quality Assurance refresh: requisiti minimi da DM 15 novembre 2011”
- AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 07 settembre 2021.

“Il trasporto del campione biologico nelle sperimentazioni cliniche” -
AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 10 ottobre 2021.

“Audit GCP/GLP il monitoraggio da remoto a supporto dei Clinical
Trial: lo stato dell’arte pandemico” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano
(TO), 08 novembre 2021.

“La Determina Aifa 564/2020: requisiti minimi di svolgimento di studi
fase-1 sul Covid 19” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 16
novembre 2021.

EVENTINON ECM:
DISCENTE IN CONVEGNI, SEMINARI E
ALTRO

Convegno “I Percorsi Diagnostici di Laboratorio” - Torino, 10 dicembre
1997 - organizzato dalla Societa Italiana Medicina di Laboratorio.

Incontro “Integrazione e consolidamento in Laboratorio Analisi: recenti
esperienze” - Torino, 26 maggio 1998 - organizzato dalla ditta Roche.
Convegno “Problemi attuali e soluzioni in un moderno Laboratorig
Analis” - Torino, 25 giugno 1998 - organizzato dalla ditta Abbott.

“XXVII Congresso Nazionale dell’Associazione Microbiologi Clinici
Italiani” - Venezia, 6/ 9 ottobre 1998.

Seminario di informazione “I T.Q. — I” - Torino 1° e 2 marzo 1999 —
organizzato dalla ditta Roche.

Convegno “La Evidence-Based-Medicine in Ginecologia e Ostetricia per
migliorare la qualita delle cure nella sanita del 2000” — Torino, 13 maggio
1999.

“IFCC — WorldLab XVII International Congress of Clinical chemistry,
and Laboratory Medicine” Firenze, 6-7-8-9-10-11 giugno 1999.

Riunione di “Aggiornamento sui Sistemi Qualita in Medicina di
Laboratorio” — Torino, 13 luglio 1999 - organizzato dal Gruppo QL
Piemonte.

Seminario “Formazione Aziendale e Sviluppo Manageriale: management
0 gestione dell’assurdo” — Chieri (TO), 5 ottobre 1999 - organizzato dallg
dittaMedical System.

Convegno “L’Introduzione della Medicina Basata sulle Prove di Efficacig
(E.B.M.) nel Servizio Sanitario Nazionale” — Milano, 14 dicembre 1999
organizzato dall’ Azienda Ospedaliera Ospedale Riguarda “Ca’ Granda”.

“17° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina di
Laboratorio” — Lamezia Terma (CZ), 3/ 5 ottobre 2003.

Riunione di lavoro “Sorveglianza nazionale delle malattie invasive da
meningococco, pneumococco ed emofilo in Italia” — Torino, 28 marzo 2008
- organizzato dalla Regione Piemonte — Servizio Regionale Epidemiologig
Malattie Infettive.

“Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza
COVID-19” — Corso FAD - Istituto Superiore di Sanita, 28 settembre 2020.
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CAPACITA E COMPETENZE.
CONSEGUENTI INCARICHI ED
ATTIVITA SVOLTE

Capacita operativa sui settori di Siero-immunometria, Chimica Clinica ed
Ematologia.
Dal 2005 ha responsabilitadi Dirigente Biologo nel Settore di Batteriologia €
Microbiologia, con facolta di sogtituire il responsabile di settore in tutte g
funzioni relative alla gestione ddl settore.

Appartenente al “Nucleo valutatori interni” della AsITO5 — Piemonte per il
guale ha effettuato numerose Verifiche Ispettive Interne come Responsabile
Gruppo di Verificasiain relazione al processo di certificazione 1SO 9000, sig
in relazione all’applicazione dei PDTA aziendali.

Configuratore di Sistema Gestionale Informatico per Laboratori Anais
(presso AdTO05).

Configurazione ed implementazione di un sistema Gestionale Magazzino
presso il Laboratorio Analisi di Chieri.

Organizzatore di cors ECM (presso ASTob5).

Dal 2012 Responsabile in toto della gestione del settore Microbiologia del
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Moncalieri.

Consulenza in ambito di Infezioni Ospedaliere (Enterobatteri produttori di
carbapenemasi, Clostridum difficile) (presso AsITob).

Capacita informatiche inerenti sia applicazioni standard (es:. tutto il pacchettg
Microsoft Office) da speciadistiche tramite software specifici per
estrapolazioni e statistiche epidemiologiche quali Mercurio (Dianoema) €
Virtuoso (Dedalus).

Da 2016 Responsabile Laureato del settore Corelab (Chimica Clinica,
Urgenze, Sedimento urinario) presso Laboratorio Analiss AOU San Luigi
Gonzaga.

Conseguimento Obbiettivo Buona Qualita presso AOU San Luigi Gonzagg
(Orbassano).

Referente informatico del laboratorio (rapporti con Servizi Informativi
azienddi e ditta Dedalus - fornitore del software di sistema).

Studio flussi di lavoro in laboratorio finalizzato a una migliore gestione del
processo analitico e del percorso dei campioni.

Componente commissione aziendal e Fascicolo Sanitario Elettronico.
Referente del laboratorio per I’integrazione HUB SPOKE relativa al D.D.
178/2015 (gestione transcodifica analis tramite canali mirth, tracciabilitd
campioni e referti, interfacciamento laboratori).
Coordinamento delle attivitd del presidio aziendde della ditta Dedalug
(fornitore del software di sistema).
Pianificazione e coordinamento (in staff alla Direzione) delle attivita relative
al trasferimento del Laboratorio Analisi avvenuto nel marzo 2018.
Collaborazione con il Centro di Riferimento per la Scleros Multipla per g
configurazione di clienti, esami e referti per esami di neurologia.

Iscritto a SIPMEL; collaborazione con SIPMEL per organizzazione eventi
formativi.

Componente gruppo di lavoro per I’analisi degli errori nei tracciati C e C5H
per flussi regionali.

Componente gruppo interaziendale per I’Integrazione Laboratori (San Luigi -
Mauriziano - TO3).

Componente Commissione Giudicatrice per gara fornitura arredi nuova
Palazzinadei Servizi.

Referente del laboratorio nel gruppo aziendale per la gestione del Ritirg
Referti Online.
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Referente Monitoraggio integrazione HUB-SPOKE.

Vincitore del Premio Qualita della prestazione individuale dirigenti sanitario
per I’anno 2017 con la seguente motivazione: “Il Dirigente, in vista del
trasferimento del Laboratorio Analisi nella nuova sede, si e distinto nel corso
dell'anno 2017 per I’impegno profuso nella organizzazione delle attivita
finalizzate d trasferimento delle attrezzature, anche informatiche,
verificandone la funzionalita e collaborando con tutte le strutture coinvolte
nell’attivita.”.

Referente del laboratorio e componente gruppo aziendale per
Implementazione Ricetta Dematerializzata.

Responsabile del laboratorio per gestione referti secondo protocollo CD2A
con protocollo firma PADES.

Responsabile implementazione e gestione strumenti EGA POCT in Prontg
Soccorso e Nefrologia.

Responsabile del laboratorio per applicativi Dedalus (Concerto, Partitura,
Concerto Web, Spartito, Pentagramma).

Collaborazione son CED per allineamento catalogo DEMA.

Componente gruppo di lavoro interaziendale per la rete informatica inter-
laboratori con TO3 e Ospedal e Mauriziano.

Collaborazione con SC Ingegneria Clinica per gestione movimentaziong
carichi.

Referente del laboratorio per lamigrazione dei server aziendali (Key user per
Sistemi Informativi aziendali).

Implementazione nuova strumentazione di Chimica clinica (Abbott Alinity).
Referente del laboratorio per I’ Accreditamento Istituzionale.

Componente della Commissione Giudicatrice per lo strumento per sedimenti
urinari.

Responsabile per il laboratorio dell’interfacciamento Dedalus Concerto
/Engineering PSWEB.

Responsabile del laboratorio per GDPR e componente del gruppo GDPR
aziendae.

Presidente della Commissione giudicatrice nella gara per “Sistemi completi
per biologia molecolare” per esami di onco-ematologia (DD 178/2015).
Gestione profili accettazione esami per i reparti in Concerto web.
Componente commissione aziendal e per ritiro referti online

Componente gruppo aziendale per PhC3 (segnalazione allarmi temperaturg
stoccaggio farmaci e reagenti).

Da 01/10/2021 Responsabile del Settore di Microbiologia presso il
Laboratorio Andisi Cliniche e Microbiologiche dellAOU San Luigi
Gonzaga.

Referente del laboratorio per il Progetto FSE (Fascicolo Sanitario
Elettronico).

Componente in qualitadi Microbiologo del CIO aziendale
Componente in qualita di Microbiologo del comitato aziendale per
I'Antimicrobia Stewardship.
Referente del laboratorio per gli studi clinici effettuati presso il Centrg
Microcitemie e la SC Neurologia CRESM.
Responsabile del laboratorio per la Certificazione GLP inerentg
I’Accreditamento AIFA per Studi di Fase 1 (in collegamento con SCDU
Oncologia e SSD Oncologia Polmonare) in quaita di QA (Quality,
Assurance).
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Percorso concluso con autocertificazione di Fase | in data 24/12/2021.
Responsabile del laboratorio per la Certificazione secondo la Norma 1SO
15189

Da gennaio 2023 individuato e designato dalla Direzione Aziendale
AOU San Luigi Gonzaga quale sostituto nella funzione di Direttore
facente funzioni.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

» Capacita di lettura

Lingua francese: ottima
Linguainglese: buona

» Capacita di scrittura

Lingua francese: ottima
Linguainglese: sufficiente

» Capacita di espressione orale

Lingua francese: ottima
Linguainglese: sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Dal marzo 1999 Coordinatore Qualita per il raggiungimento, il mantenimento
e il miglioramento continuo del Sistema Qualita interno del Laboratorig
Analisi dell’Ospedale Maggiore di Chieri.

Da luglio 2002 vice responsabile del Coordinamento Qudita del
Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell’AsIToS
conseguendo la certificazione secondo le Norme 1SO 9001:2000 de
dipartimento medesimo.

Incarico di coordinamento del gruppo di lavoro dipartimentale per la stesurg
del “Registro Prestazioni” univoco sui tre laboratori afferenti al Dipartimento
di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'Ad To5
Impegnato come formatore e “facilitatore” nella promozione del Sistema
Qualita, dei PDTA aziendai e della gestione delle infezioni nosocomiali
Consulenza collaborativa dal 01/01/2014 a 31/12/2014 con IRCCS di
Candiolo come componente microbiologo del gruppo SIGNB - GITMO-
AMCLI Survey finalizzato dlo studio prospettico multicentrico di
sorveglianza delle gravi infezioni da batteri gram negativi in pazienti
sottoposti a trapianto autologo ed allogenico di cellule staminali
emopoietiche.
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Organizzazione e conduzione di seminari didattici sulla realizzazione di
videoproduzioni a carattere naturalistico per conto dell’Universita degli Studi
di Torino, 1995.

Organizzazione e conduzione del Corso dal titolo “Natura e Immagine” per
conto dell’ Associazione Nazionale Tutela Ambiente — Sezione Puglia, 1997.
Organizzazione e gestione del Progetto Formativo Aziendale: “Area Qualita:
I’applicazione della norma UNI EN ISO 9001:2000” accreditato ECM
tenutos presso laASL8 - Piemonte. Moncalieri (TO), novembre 2002.

Tale incarico é stato atresi ricoperto nelle successive edizioni del medesimo
Progetto Formativo nel marzo 2003, nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005.
Gestione del corso ECM aziendale ”Infezioni correlate all’assistenza —
vecchie e nuove sfidee KPC (Klebsiella pneumoniae produttrice di
carbapenamasi) e Clostridium difficile” nelle edizioni: 29 maggio 2014, 20
novembre 2014, 11 febbraio 2015, 18 maggio 2015 — in relazione alg
gestione delleinfezioni da Clostridium difficile.

Organizzatore e docente in numerose occasioni nell'ambito dei cors di
formazione aziendali E.C.M organizzati dalla S.C. OSRU AdITob.

Incarico di coordinamento del gruppo di lavoro dipartimentale per |a stesurg
del “Registro Prestazioni” univoco sui tre laboratori afferenti al Dipartimento
di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'AsI To5.

Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esami
di microbiologia presso il Laboratorio Analisi di Moncalieri (ASTOS).

Da 01/01/2016 Responsabile dell'Area Corelab (chimica clinica,
immunochimica, droghe d’abuso e esami urine) presso il Laboratorio Analis
dell’AOU San Luigi Gonzaga (Orbassano)

Stesura di protocolli condivisi con la S.C. Pronto Soccorso per la gestione
degli esami richiesti in urgenza. (AOU San Luigi)
Referente del laboratorio nel gruppo aziendale per il coordinamento dellg
attivita relative ala costruzione e attivazione della nuova Palazzina dei
Servizi (AOU San Luigi).

Collaboratore di riferimento per la Direzione per il coordinamento di tutte le
attivita necessarie per il trasloco del laboratorio analisi nella nuova Palazzina
dei Servizi (verifica impiantistica, stesura planimetrie, pianificazione
architettura informatica, posizionamento in pianta 3D di strumenti e arredi in
relazione all’analisi dei flussi di lavoro, responsabilita di test e collaudi - latg
laboratorio -).
Organizzazione tramite diagrammi di Gantt del trasloco presso la nuova
Palazzinadei Servizi (AOU San Luigi).

Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esami
di micraobiologia presso il Laboratorio Analisi dell'’AOU San Luigi Gonzaga
(Orbassano).
Stesura protocollo condiviso con PS e reparti per Gestione Emergenzg
informatica/strumentale (AOU San Luigi).

Stesura protocollo condiviso con PS per Gestione Maxi-emergenza (AOU
San Luigi).

Stesura procedura Gestione Magazzino per interfacciamento con SC
Farmacia (AOU San Luigi).
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PUBBLICAZIONI E POSTER

PUBBLICAZIONI

POSTER

Paparo C., De Filippi M., Cametti G., Reverso Giovantin E.

“Quantitative analysis of bone marrow aspirates by automatic cell
counter” — Haematologica: abstracts of 37" Congress of the Italian Society of
Hematology. Val. 84, suppl. to number 9, settembre 1999

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Reverso Giovantin E,
“Analisi quantitativa degli agoaspirati di midollo osseo su contaglobuli” —
Medicinadi Laboratorio. Vol. 7, N. 3, pag. 401, ottobre 1999.

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Reverso Giovantin E.
“Analisi qualitativa degli agoaspirati di midollo osseo su contaglobuli” —
Medicinadi Laboratorio. Vol. 7, N. 3, pag. 402, ottobre 1999.

De Renzi G., Nicolotti N., De Filippi M., Lovato L., Feyles G., Ferrario E.,
Siclari N., Mazzarello M.G., Torriglia A., Perfumo M., Cremonte L., Capizzi
S, LaTorreG.

" Clinical epidemiology of IgE-mediated cutaneous and oculo-conjuctival
allergic diseases' - Italian Journal of Public Healt, n° 3, anno 2008

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Tommasi M., Reverso Giovantin
“Quantitative analysis of bone marrow cellularity using the Abbott Cell-
Dyn 3500” — Poster Session of general Hematology, XII" International
Symposium on Technological Innovations in Laboratory Hematology. Kobe,
Japan 9 — 11 September 1999.

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Tommasi M., Reverso Giovantin
“Analysis of bone marrow Differential using the Abbott Cell-Dyn 3500 —
X1I™" International Symposium on Technological Innovations in Laboratory,
Hematology. Kobe, Japan 9 — 11 September 1999.

Reverso Giovantin E., De Renzi G., De Filippi M., Maniero T., Finotti M.
“Sieroprevalenza ddla Toxoplasmos in gravidanza: esperienze de
Laboratorio Analisi del P.O. di Chieri (TO) — ASL8” — Sessione poster del
XXIX Congresso Nazionale Associazione Microbiologi Clinici Italiani
(AMCLI). Rimini 12 — 15 settembre 2000.

De Renzi G., Vischi M., Contarini M., DeFilippi M., VignaM.., Priolo G, La
Torre G., Reverso Giovantin E.

"Metodi per il dosaggio del PTH intatto nei pazienti dializzati: una scelta
difficile" - Sessione poster del Simposio ELAS. Bologna 8 — 10 ottobre 2004.
DeRenzi G., Lovato L., DeFilippi M., Reverso Giovantin E.

"L'uso dell' NDEX nello screening dell'HCV" - Sessione poster del
Simposio 13° ELAS. Bologna 19-21 novembre 2007.

TullioV., Roana J., De Filippi M., Banche G., Allinzond V., Mandras N.,
Scalas D., Carlone N.

“Valutazione della frequenza di Der matofiti e altri miceti in soggetti
afferenti ad un centro podologico” - Sessione poster del 37° Congresso della
Societa Italiana di Microbiologia SIM. 11-14 ottobre 2009

CremaF. A., De Filippi M., Mukhtar Z. “Critical role of hematology
laboratory parametersin severe COVID19 infection: A casereport from
Orbassano, Italy” - Poster Session of AACC Annual Scientific Meeting&
Clinical Lab Expo - Chicago, IL , USA. 13 - 17 dicembre 2020
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ULTERIORI INFORMAZIONI:
LAVORI E COLLABORAZIONI

- “Variazioni dei polisaccaridi strutturali della parete cdlulare durante la

- “Cure parentali e competizione fra nidiacei in Apus pallidus” — Universita

- “Applicazione del Radio Tracking allo studio della Biologia Riproduttiva

- “Preconoscenze sui Dinosauri neélla Scuola Primaria” — Universita degli
- “Nassariidi del Burdigaliano di Valle Ceppi” — Universita degli Studi di

- Produzione del Documentario dal titolo “Gli instancabili cacciatori volanti”,

- Produzione del Documentario dal titolo “Al freddo e al gelo” per conto della

- Ha collaborato, in qualita di creatore della presentazione, all’intervento dal

- Ha collaborato, in qualita di ideatore e creatore della presentazione

- Haredizzato il CD ROM didattico inerente il Progetto Formativo Aziendale:

- “Valutazione della frequenza di Dermatofiti in soggetti afferenti ad un

- “Indicatori di performance: studio di un set di indicatori particolarmente

maturazione in frutti climaterici e non ” — Universita degli Studi di Lecce,
1991 - Tesi di Laurea.

degli Studi di Torino, 1993 — CollaborazioneaTes di Laurea.

di Rana temporaria” - Universita degli Studi di Torino, 1994 —
Collaborazionea Tes di Laurea.

Studi di Torino, 1994 — Collaborazione a Sottotes di Laurea.
Torino, 1994 — Collaborazione a Sottotesi di Laurea.

- Universita degli Studi di Torino, 1993 - presentato a Congresso
Internazionale sugli Apodiformi, - Ajaccio (Francia), 1993.

Regione Piemonte - Assessorato Parchi - presentato al 1° Congresso di
Erpetologia Montana, - Trento, aprile 1994, e a 1° Congresso Nazionale della
Societas Herpetol ogica Italica - Torino, ottobre 1996.

titolo “Esperienza di riorganizzazione del laboratorio chimica clinica”
durante I’incontro “Integrazione e consolidamento in Laboratorio Analisi:
recenti esperienze” tenutosi a Torino il 26 maggio 1998, organizzato dalla
ditta Roche.

multimediale interattiva, al Workshop della ditta Abbott tenutosi a Torino il
10/11/1998 dal titolo “Conteggio automatizzato: suggerimenti diagnostici
derivanti dall’analisi dei citogrammi del Cell Dyn 3500 della ditta
Abbott”.

“Area Qualita: I’applicazione della norma UNI EN I1SO 9001:2000” da lui
organizzato in qualita di vice responsabile del Coordinamento Qualita del
Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica — ASL8 -
Piemonte.

" centro podologico” dellacittadi Chieri (Torino) ” — Universita degli Studi
di Torino - Facolta di Medicina e Chirurgia. 2003 — Tesi di Specializzaziong
in Microbiologiae Virologia

significativi in una ASL del Piemonte ” — Unitelma Sapienza, Facolta di
Giurisprudenza - Master in "Organizzazione, management, innovazione nellg
Pubbliche Amministrazioni". 2015 — Tesi di Master post specializzazione.
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PRODUZIONI VIDEO

- “Gli instancabili cacciatori volanti”

- “Al freddo e al gelo”

.o Ragan

Documentario divulgativo—didattico su Apus pallidus, di cui ha personalmente
curato riprese, regia e montaggio, finanziato dall’Universita degli Studi di
Torino.

Presentato a "Congresso Internazionale sugli Apodiformi" - Ajaccio
(Francia), 1993

Documentario divulgativo-didattico su Rana temporaria, di cui ha
personalmente curato riprese, regia e montaggio, finanziato dalla Regiong
Piemonte — Assessorato Parchi.

Presentato nell’aprile 1994 al “I° Congresso di Erpetologia montana” a Trento
e nell’ottobre 1996 al “I° Congresso nazionale della Societas Herpetologica
Italica” a Torino.

Videoclip musicale per il gruppo degli “Sham”, di cui ha personalmente
curato riprese, regia e montaggio.

Mandato in onda dalla rete televisva TeleMonteCarlo al'interno del
programma musicale "Help" il 02/05/1997.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

- Ottima conoscenza dei pacchetti applicativi Microsoft Office (Word, Excel,

- Appassionato videoamatore e videomaker, ha frequentato nel 1992 il corso di

PowerPoint, Access) e di numerosi applicativi di grafica, imaging e Web
editing (Fina Cut, FreeHand, Photoshop, Macromedia Director,
Dreamweaver, lllustrator ed altri). Competenze acquisite tramite studio
personale e cors privati

“Regia e Montaggio Video” presso I’associazione “Maigret & Magritte” di
Torino e ha girato, montato e prodotto documentari naturalistici per |a
Regione Piemonte

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

- Diplomato in Solfeggio e Teoria Musicale presso il Conservatorio “Tito

Schipa” di Lecce; studia tuttora pianoforte.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

- Ottimo conoscitore di programmi di elaborazione dati (Excell) e di programmi

- Ha collaborato come redattore alla rivista “MacPower Interactive” (a

gestionali per Laboratorio (Dianoema / Concerto Dedalus). Buon uso di reti
intranet e di internet. Competenze acquisite tramite studio personale e con
cors aziendali interni.

diffusione nazionale) per la quale ha realizzato presentazioni interattive su
CD-ROM.

COMPETENZE NON
PRECEDENTEMENTE INDICATE

- Si occupa di informatica applicata a campo multimediae e della produzione

audiovisiva ed interattiva (montaggio in digitale per documentari, spot,
videoclip) e della post—produzione fotografica (trattatamento delle fotografie,
correzione, restauro, fotoritocco, collage, fotomontaggio e creaziong
slideshow).
Realizzatali lavori adoperando applicativi multipiattaforma (Final Cut, Adobe
Premiere, Adobe Photoshop, Macromedia Director, e al.) e curando
personalmente ogni fase della lavorazione: stesure di soggetti, scalette €
sceneggiature, riprese, montaggio e post—produzione.
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DATA E LUOGO
16 febbraio 2023

Riva presso Chieri (TO)

Infede (firma)

Marco De Filippi

P
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CURRICULUM VITAE: Dr. Emilia Giugliano

DATI PERSONALI

Nata a Napoli il 18 febbraio 1972

Residente a Orbassano (TO), Via C. Battisti 12
Tel. 011/9026605 — 338/9022230

Patente: B

FORMAZIONE SCOLASTICA

- Diploma di Maturita Scientifica conseguito nel 1991.

_ Laurea in Scienze Biologiche conseguita presso |’Universita degli Studi di Torino nell’anno
accademico 1996/1997.

- Abilitazione all’esercizio della professione di biologa rilasciata in data 16.4.99

- Specializzazione in Patologia Clinica, Facolta di Medicina e Chirurgia, dell’Universita di
Torino. direttore Prof. Luigi Massimino Sena, nell’anno accademico 2003/2004

~ In data 22 settembre ha superato 'esame teorico pratico del corso di addestramento

professionale per Biologi: il prelievo ematico Venoso e la gestione dei campioni biologici nei
laboratori Biomedici.

- Dottorato di ricereca in Farmacologia e Terapia Sperimentale e Clinica, XX Ciclo,
Universita di Torino conseguito nell’anno accademico 2007/2008 .

LAVORO E POSIZIONE RICOPERTA ATTUALE

- Dirigente Biologo  presso l'Area specialistica 3, sezione Oncoematologica, S.C.D.U
laboratorio Analisi, Azienda Universitario-Ospedaliera S.Luigi Gonzaga Regione Gonzole,10
Orbassano Torino dal 1 Luglio 2021

- Responsabile del settore di biologia molecolare applicato all'oncoematologia dell'area
Specialistica 3

ESPERIENZE PROFESSIONALI

- Ha frequentato da marzo 1995 a luglio 1997 il Laboratorio di Neurobiologia Clinica dell’Istituto
di Clinica delle Malattie del Sistema Nervoso, Divisione Universitaria di Neurologia, direttore
Prof. A. Riccio, presso 1'Ospedale S. Luigi Gonzaga di Orbassano.

- Ha frequetato dal 1997 al 1 Luglio 2021 il Laboratorio di Medicina € Oncologia Molecolare
diretto dal Prof. Saglio e successivamente sotto la direzione del Prof. Guerrasio

_ Nell'ottobre 1998 & risultata vincitrice di un incarico regionale annuale di ricerca finalizzata

. Nel febbraio 1999 & risultata vineitrice di una borsa di studio presso il Gruppo di Cooperazione
in Cancerologia dell’Ospedale di Candiolo (Torino) .
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_ Nel Gennaio 2000 ¢ risultata vincitrice di una borsa di studio biennale presso il Comitato
Regionale Piemontese Gigl Ghirotti.

_ Dal 2/1/2000 al 7/6/2000 ha frequentato il laboratorio di Ematologia presso il Centro di
Genetica Umana dell’Universita Cattolica, Leuven (Belgio), diretto della Prof. Anne
Hagemeijer.

- Luglio 2001 stage presso il Prof. Rocchi della Facolta di Biologia, Universita di Bari

- Assegnista di ricerca presso I’Universita di Torino dal 1/04/2002 al 31/12/2004 nell’ambito
del progetto finalizzato : Delezione della regione 5’ABL e 3’BCR nella Leucemie cromosoma
Philadelphia positive: significato clinico, biologico e correlazioni con nuove terapie (Glivec),
presso il laboratorio di Medicina e Oncologia Molecolare diretto dal Prof. Saglio.

. Contratto di collaborazione coordinata e continuativa dal 15/3/2005 al 30/11/2005 per lo
svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito di progetti finanziati dal ministero dell’istruzione,
Universita di Torino

_ Contratto da libera professionista presso il Laboratorio di medicina e Oncologia Molecolare.
direttore Prof. Saglio, presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria San Luigi Gonzaga di
Orbassano.

- Dirigente Biologo del Laboratorio di medicina e Oncologia Molecolare, . direttore Prof. Saglio,
presso I’ Azienda Ospedaliera Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano dal 1 ottobre 2008
al 30 Giugno 2021.

- Dirigente Biologo presso I'Area specialistica 3, sezione Oncoematologica, S.C.D.U
laboratorio Analisi, Azienda Universitario-Ospedaliera S.Luigi Gonzaga Regione Gonzole.10

Orbassano Torino dal 1 Luglio 2021

- Direttore Amministrativo a titolo volontario dal 1 Luglio 2021 presso La croce Bianca di
Orbassano. Torino, ANPAS Piemonte.

- Si & sempre occupata € si occupa degli aspetti clinici e biologici delle malattie oncoematologiche
(leucemie mieloidi/linfoidi, Mielodisplasie, mieloproliferative ¢ mieloma multiplo), in particolare
della loro tipizzazione utilizzando tecniche di  citogenetica convenzionale e molecolare
(FISH),biologia molecolare ed Next Generation Sequency (NGS).

ATTIVITA DIDATTICA

- Supervisione di studenti universitari di Scienze Biologiche, Laurea in Biotecnologia, Laurea in
Tecnico Sanitario Biomedico, dottorandi in Farmacologia Clinica e Sperimentale afferenti al
laboratorio di Medicina ed Oncologia Molecolare, Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologiche,
per la preparazione della tesi di laurea di I e IT livello e tesi di dottorato.

_ Attivita di complemento alla didattica nel Corso di Laurea in Infermieristica, Universita di Torino,
disciplina “Biochimica” (aa 2003/2004, aa 2004/2005).

Copia informatica per consultazione



CAPACITA' E COMPETENZE SOCIALI

Buono spirito di gruppo; Capacita di adeguamento ad ambienti multiculturali; Buone capacita di
comunicazione. Volontaria presso la Croce Bianca di Orbassano su ambulanze 118

CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Senso dell’ organizzazione, Buona attitudine alla gestione di Laboratorio, competenze in campo
amministrativo

CAPACITA' E COMPETENZE TECNICHE
Attitudine ed elevata competenza tecnica nel campo citogenetico e molecolare ( Universita, corsi di
aggiornamento, laboratorio, didattica)

CAPACITA' E COMPETENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza dei programmi Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™)

Buona conoscenza della lingua inglese

N. 37 pubblicazioni edite a stampa.
N. 60 comunicazioni a congressi.

Orbassano 18.01.2024
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Regione Gonzole 10 — 10043 Orbassano TORINO
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i Orbassano

“Sistemi completi per la colorazione automatica dei vetrini”
occorrente ai Laboratori Analisi dell’ASL TO3, ASL TOS5, A.O. Ordine Mauriziano e per
A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO)
GARA SIMOG N. 9398532

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto,

la sottoscritto/a (*) ALLASIA CINZIA

nataa ... MONCALIERLI..................... il ...03/03/1974
C.F. LLSCNZ74C43F335]

in qualita di componente della Commissione Giudicatrice nella gara in argomento, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o di
formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

- di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

- di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino
l'interdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i
reati di cui al D.Lgs. 231/2001;

- dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non incorrere nelle cause previste dall'art. 93 del D.Lgs. 36/2023, per quanto compatibile
alla tipologia di attivita espletata dal collegio;

- di aver preso visione del Codice di Comportamento aziendale, approvato con deliberazione
dell'A.O.U. San Luigi Gonzaga n. 68 del 25.01.2018 (consultabile sul sito
www.sanluigi.piemonte.it sotto la voce “Codici disciplinari di comportamento”), in qualita
di soggetti terzi, comunque potenziali destinatari, relativamente alla parte compatibile;

- di non trovarsi in una delle cause d’incompatibilita previste dall’art. 51 c.p.c. e quindi, tra
l'altro, di astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione Giudicatrice e/o all'adozione
di decisione al riguardo, in presenza di interessi propri, finanziari e non, diretti e indiretti,
oppure del coniuge, dei parenti entro il quarto grado e/o di soggetti conviventi, di persone
collegate (amici, conoscenti, ecc.) o di organizzazioni di cui il sottoscritto o il coniuge o 1
parenti entro il quarto grado e/o i conviventi siano amministratori o dirigenti, che possano
essere in conflitto, anche solo potenziale, con gli obblighi indipendenza, imparzialita ed
autonomia richiesti ai membri della Commissione Giudicatrice;
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- di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei lavori
della Commissione Giudicatrice;

- di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti
privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al termine dei
lavori della Commissione Giudicatrice;

- di non aver formulato alle A.S.R. afferenti all'AIC1 richieste di acquisizione in esclusiva
relativamente all'oggetto della fornitura in argomento.

Orbassano, 1i 15/01/2024

11 DICHIARANTE
ALLASIA CINZIA

(* ) Allegare copia di documento di riconoscimento in corso di validita.

Signature Not Verified

Digitaliy s;g'h by:
Cinzia Allagfa
E*E@ REGIONE Date: 202401.15
W EPIEMONTE _ 16:41:28 €ET
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“Sistemi completi per la colorazione automatica dei vetrini” R
occorrente ai Laboratori Analisi dell’ ASL TO3, ASL TOS, A.O. Ordine Mauriziano e per A.O.U. San Luigi
Gonzaga di Orbassano (TO)
GARA SIMOG N. 9398532

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto,

in qualita di componente della Commissione Giudicatrice nella gara in argomento, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione o uso di atti falsi come
previsto dall’art. 76 del D.PR. 445/2000 ¢ ss.mm.1i.

DICHIARA

- di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualitd di membro di
commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti dichiarati conseguentemente
illegittimi;

- di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino l'interdizione dai
pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i reati di cui al D.Lgs. 231/2001;

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non incorrere nelle cause previste dall'art. 93 del D.Lgs. 36/2023, per quanto compatibile alla tipologia
di attivita espletata dal collegio;

- di aver preso visione del Codice di Comportamento aziendale, approvato con deliberazione dell'A.O.U. San
Luigi Gonzaga n. 68 del 25.01.2018 (consultabile sul sito www.sanluigi.piemonte.it sotto la voce “Codici
disciplinari di comportamento”), in qualita di soggetti terzi, comunque potenziali destinatari, relativamente
alla parte compatibile;

- di non trovarsi in una delle cause d’incompatibilita previste dall’art. 51 c.p.c. e quindi, tra l'altro, di
astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione Giudicatrice €/o all'adozione di decisione al riguardo,
in presenza di interessi propri, finanziari e non, diretti e indiretti, oppure del coniuge, dei parenti entro il
quarto grado e/o di soggetti conviventi, di persone collegate (amici, conoscenti, ecc.) o di organizzazioni
di cui il sottoscritto o il coniuge o i parenti entro il quarto grado e/o i conviventi siano amministratori o
dirigenti, che possano essere in conflitto, anche solo potenziale, con gli obblighi indipendenza,
imparzialita ed autonomia richiesti ai membri della Commissione Giudicatrice;

- di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati coinvolti nella gara
in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei lavori della Commissione Giudicatrice;

- di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di socicta ed enti privati coinvolti
nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al termine dei lavori della Commissione
Giudicatrice; :

- di non aver formulato alle A.S.R. afferenti all'AIC1 richieste di acquisizione in esclusiva relativamente
all'oggetto della fornitura in argomento.

Orbassano, li 3’\ A \' 7,0711,

Il DICHIARANTE .
Oiteen. Jonairion
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W i otassano

“Sistemi completi per la colorazione automatica dei vetrini”
occorrente ai Laboratori Analisi dell’ASL TO3, ASL TOS5, A.O. Ordine Mauriziano e per A.O.U.
San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO)
GARA SIMOG N. 9398532

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto,

T1/1a sottoscritto/a (*) ..... %’“LLE(S MO ng(aﬁ’ ........................................................
nato/a a ... ORI il e I OQL/é‘Z’ ...........

in qualita di componente della Commissione Giudicatrice nella gara in argomento, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione
o0 uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.PR. 445/2000 ¢ ss.mm.ii.

DICHIARA

- dinon avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

- di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che compoﬂino
I'mterdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita profess1onale e per ireati
dicui al D.Lgs. 231/2001;

- dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- dinon incorrere nelle cause previste dall'art. 93 del D.Lgs. 36/2023, per quanto compatibile
alla tipologia di attivita espletata dal collegio;

- diaver preso visione del Codice di Comportamento aziendale, approvato con deliberazione
dellA.O.U. San Luigi Gonzaga n. 68 del 25.01.2018 (consultabile sul sito
www.sanluigi.piemonte.it sotto la voce “Codici disciplinari di comportamento”), in qualita di
soggetti terzi, comunque potenziali destinatari, relativamente alla parte compatibile;

- dinon trovarsi in una delle cause d’incompatibilita previste dall’art. 51 c.p.c. e quindi, tra
l'altro, di astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione Giudicatrice ¢/o all'adozione
di decisione al riguardo, in presenza di interessi propri, finanziari € non, diretti e indiretti,
oppure del coniuge, dei parenti entro il quarto grado e/o di soggetti conviventi, di persone
collegate (amici, conoscenti, ecc.) o di organizzazioni di cui il sottoscritto o il coniuge o i
parenti entro il quarto grado e/o i conviventi siano amministratori o dirigenti, che possano
essere in conflitto, anche solo potenziale, con gli obblighi indipendenza, imparzialita ed
autonomia richiesti ai membri della Commissione Giudicatrice;
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di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societd ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un perlodo disei mesi antecedentiall'inizio deilavori della
Commlssmne G1ud1catr1ce \ i

- diimpegnarsi a non partempare aeventi formativi organ1zzat1 a spese disocieta ed enti privati
comvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al termine deilavori della
Commissione Giudicatrice;

- dinon aver formulato alle A.S.R. afferenti all AIC1 richieste di acquisizione in esclusiva
relativamente all'oggetto della fornitura in argomento.

Orbassano, li 21/{ )// 23

Il DICHIARANTE

(* ) Allegare copia di documento di riconoscimento in corso di validita.
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of Orbassano

“Sistemi completi per la colorazione automatica dei vetrini”
occorrente ai Laboratori Analisi dellI’ASL TO3, ASL TO35, A.O. Ordine Mauriziano e per
A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO)
GARA SIMOG N. 9398532

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto,

IV1a sottoscritto/a ) bE ....... F /[/[7&/0"}77{”)‘57 ............................................
nato/aa.....é..g ctE il 2{/57{/'%/059‘(

in qualitd di componente della Commissione Giudicatrice nella gara in argomento, consapevole della
responsabilitd e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o di
formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

- di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

- di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino
l'interdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i
reati di cui al D.Lgs. 231/2001;

- dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non incorrere nelle cause previste dall'art. 93 del D.Lgs. 36/2023, per quanto compatibile
alla tipologia di attivita espletata dal collegio;

- di aver preso visione del Codice di Comportamento aziendale, approvato con deliberazione
dell'lA.O.U. San Luigi Gonzaga n. 68 del 25.01.2018 (consultabile sul sito
www.sanluigi.piemonte.it sotto la voce “Codici disciplinari di comportamento™), in qualita
di soggetti terzi, comunque potenziali destinatari, relativamente alla parte compatibile;

- di non trovarsi in una delle cause d’incompatibilitd previste dall’art. 51 c.p.c. e quindi, tra
I'altro, di astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione Giudicatrice efo all'adozione
di decisione al riguardo, in presenza di interessi propri, finanziari e non, diretti e indiretti,
oppure del coniuge, dei parenti entro il quarto grado e/o di soggetti conviventi, di persone
collegate (amici, conoscenti, ecc.) o di organizzazioni di cui il sottoscritto o il coniuge o i
parenti entro il quarto grado e/o i conviventi siano amministratori o dirigenti, che possano
essere in conflitto, anche solo potenziale, con gli obblighi indipendenza, imparzialita ed
autonomia richiesti ai membri della Commissione Giudicatrice;
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- di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei lavori
della Commissione Giudicatrice;

- di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societh ed enti
privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al termine dei
lavori della Commissione Giudicatrice;

- di non aver formulato alle A.S.R. afferenti allAIC1 richieste di acquisizione in esclusiva
relativamente all'oggetto della fornitura in argomento.

Orbassano, li /fé/ﬁ /Z/ZQZ}

I DICHIARAN \

AMoe

i

(* ) Allegare copia di documento di riconoscimento in corso di validita.
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NS di Orbiassano

“Sistemi completi per la colorazione automatica dei vetrini”
occorrente ai Laboratori Analisi dell’ASL TO3, ASL TOS5, A.O. Ordine Mauriziano e per
A.0.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO)
GARA SIMOG N. 9398532

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto,

1l/la sottoscritto/a (¥) ... EMLLLA...... BIOSBIAREY. o o e ot
SR = = [ T ... A8/02/J94’2—
CE o CBLALESE B RIS . | sissessimnesip e

in qualita di componente della C ommissione Giudicatrice nella gara in argomento, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o di
formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

- di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

_ di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino
l'interdizione dai pubblici uffici. per reati che incidano sulla moralita professionale e per i
reati di cui al D.Lgs. 231/2001:

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non incorrere nelle cause previste dall'art. 93 del D.Lgs. 36/2023, per quanto compatibile
alla tipologia di attivita espletata dal collegio;

- di aver preso visione del Codice di Comportamento aziendale, approvato con deliberazione
del!A.O.U. San Luigi Gonzaga n. 68 del 25.01.2018 (consultabile sul sito
www.sanluigi.piemonte.it sotto la voce “Codici disciplinari di comportamento™), in qualita
di soggetti terzi, comunque potenziali destinatari, relativamente alla parte compatibile;

- di non trovarsi in una delle cause d’incompatibilita previste dall’art. 51 c.p.c. € quindi, tra
l'altro. di astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione Giudicatrice e/0 all'adozione
di decisione al riguardo, in presenza di interessi propri, finanziari e non, diretti e indiretti,
oppure del coniuge, dei parenti entro il quarto grado e/o di soggetti conviventi, di persone
collegate (amici, conoscenti, ecc.) 0 di organizzazioni di cui il sottoscritto o il coniuge o 1
parenti entro il quarto grado e/o i conviventi siano amministratori o dirigenti, che possano
essere in conflitto, anche solo potenziale, con gli obblighi indipendenza, imparzialita ed
autonomia richiesti ai membri della Commissione Giudicatrice;
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- di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei lavori
della Commissione Giudicatrice;

- di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti
privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al termine dei
lavori della Commissione Giudicatrice;

- di non aver formulato alle A.S.R. afferénti all'AIC1 richieste di acquisizione in esclusiva
relativamente all'oggetto della fornitura in argomento.

Orbassano, li ,{q!,{ [1 24

(* ) Allegare copia di documento di riconoscimento in corso di validita.
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 25 del 22/01/2024

Oggetto: GARA SOVRAZIENDALE A PROCEDURA APERTA PER LA FORNITURA DI "SISTEMI COMPLETI PER
LA COLORAZIONE AUTOMATICA DEI VETRINI" OCCORRENTE AI LABORATORI ANALISI DELL'ASL TO3, ASL
TO5, A.O. ORDINE MAURIZIANO E A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO: NOMINA COMMISSIONE
GIUDICATRICE E NOMINA DEC.

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

22/01/2024

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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