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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Y. : ‘f”'fji’; Azienda Ospedaliero-Universitaria

San Luigi Gonzaga

S i omassano

OGGETTO:

AUTORIZZAZIONE ACCORDO TRA L'A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO E LA LEGA ITALIANA FIBROSI CISTICA PIEMONTE ODV
(LIFC PIEMONTE ODV) PER UN SUPPORTO AMMINISTRATIVO PRESSO
IL CENTRO FIBROSI CISTICA SETTORE ADULTI AFFERENTE ALLA
S.C.D.O. PNEUMOLOGIA.

Struttura proponente: Attivita Amministrativa Area Sanitaria

Il Responsabile del Procedimento I1 Dirigente Responsabile
ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241 della struttura proponente
Dott.ssa MELCHIONNE PATRIZIA Dott.ssaMELCHIONNE PATRIZIA

Registrazione contabile

Anno

Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

I1 Direttore Amministrativo I1 Direttore Sanitario
Dott.ssa ANTONELLA RINAUDO Dr. SALVATORE DI GIOIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 ¢ s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 ¢ s.m.i.)
IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Davide Minniti
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- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/XI del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Premesso che:

* presso I’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano ha sede il Centro Regionale per la Fibrosi
Cistica- settore adulti;

* compito del succitato Centro ¢ la presa in carico continuativa e globale del paziente affetto
da Fibrosi Cistica, patologia cronica progressiva multisistemica che nell’adulto si estrinseca
con problematiche e caratteristiche profondamente differenti da quelle tipiche del paziente
pediatrico;

* la gestione di una patologia cronica complessa, quale la Fibrosi Cistica, richiede una
puntuale ed attenta valutazione e registrazione dei dati clinici e funzionali di follow up, in
modo da poter disegnare “trend” su diversi aspetti fondamentali per la prognosi clinica e per
I’individuazione di un approccio gestionale e terapeutico individualizzato sulle
caratteristiche specifiche del singolo paziente;

* la Lega Italiana Fibrosi Cistica Piemonte ODV, allo scopo di sollevare gli operatori del
Centro Fibrosi Cistica, ha fornito negli anni, per un impegno settimanale di 20/25 ore, pari a
4/5 ore giornaliere, un supporto amministrativo con funzioni di data base manager, con il
compito, tra I’altro, di interfacciarsi direttamente con il personale sanitario e con le famiglie,
qualora vi sia una necessita espressa in tal senso dai sanitari curanti;

-Richiamata la deliberazione n. . 550 del 10/11/2022 con la quale ¢ stato approvato 1’accordo tra
I’A.0.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano e la Lega Italiana Fibrosi Cistica Piemonte ODV
finalizzato alla messa a disposizione, a favore del Centro Fibrosi Cistica Settori adulti afferente alla
S.C.D.O. Pneumologia, di un supporto amministrativo anche con funzioni di data base manager,
individuato nella persona della signora Carena Laura, con un impegno settimanale di 20/25 ore, pari
a 4/5 ore giornaliere nella fascia oraria 8,30/16,30;

- Vista la disponibilita espressa dalla Lega Italiana Fibrosi Cistica Piemonte ODV a rinnovare per
ulteriori due anni la collaborazione con il Centro Fibrosi Cistica Settori adulti afferente alla
S.C.D.O. Pneumologia dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano al fine di garantire la
continuazione della succitata attivita;

-Visto il parere favorevole espresso dal Dott. Alberto Perboni, Direttore della S.C.D.O.
Pneumologia, in merito alla prosecuzione della collaborazione in oggetto, consentendo alla sig.ra
Carena di continuare l'attivita presso Centro Fibrosi Cistica Settori adulti;

- Vista la bozza dell'accordo in oggetto;
- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Dirigente Responsabile della Struttura
Proponente, che lo sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e la legittimita del contenuto della
stessa,

- Acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

- Per quanto sopra considerato e ritenuto;
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DELIBERA

1. di approvare I'accordo tra I’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano e Lega Italiana Fibrosi
Cistica Piemonte ODV finalizzato alla messa a disposizione, a favore del Centro Fibrosi
Cistica Settori adulti afferente alla SCDO Pneumologia, di un supporto amministrativo
anche con funzioni di data base manager individuato nella persona della signora Carena
Laura, con un impegno settimanale di 20/25 ore, pari a 4/5 ore giornaliere nella fascia oraria
dalle ore 8,30 alle ore 16,30, documento allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

2. di dare atto che l'accordo in oggetto ha validita per un ulteriore biennio a far data dal
15.11.2023;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta per I’ Azienda oneri di spesa;
4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate
dalla normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati
della sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile (art. 28 L.R.10/95) al
fine di garantire la continuita dell'attivita in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Allegati:
1. Accordo....
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ACCORDO
TRA

la LEGA ITALIANA FIBROSI CISTICA PIEMONTE ODV  con sede a Volvera (TO), c/o
Avv. Barbara Allasia, Strada Orbassano, 124, madisona del suo legale rappresentante Avv.

Barbara Allasia, di seguito denominata LIFC Piemaont

I’Azienda Ospedaliera Universitaria San Luigi con sede in Regione Gonzole 10, 10043
Orbassano (TO), nella persona del suo legale rapptante, Dott. Davide Minniti, di seguito
denominata Azienda

LIFC Piemonte e I'Azienda vengono di seguito den@atiParti

PREMESSO CHE

-presso I'Azienda ha sede il Centro Regionale peFibrosi Cistica- settore adulti (di seguito
denominato “Centro Fibrosi Cistica”);

-compito del Centro Fibrosi Cistica settore add#ll’Azienda € la presa in carico continuativa e
globale del paziente affetto da Fibrosi Cisticatojmgia cronica progressiva multisistemica che
nell'adulto si estrinseca con problematiche e tanatiche profondamente differenti da quelle tiygic
del paziente pediatrico;

-la gestione di una patologia cronica complessalegla fibrosi cistica, richiede una puntuale ed
attenta valutazione e registrazione dei dati dleftinzionali di follow up, in modo da poter disege
“trend” su diversi aspetti fondamentali per la progi clinica e per I'individuazione di un approccio
gestionale e terapeutico individualizzato sullettaristiche specifiche del singolo paziente;
-trattandosi di una patologia rara per la qualglindtimi decenni si € osservata una straordinaria
evoluzione epidemiologica con netto aumento dgiBtimtiva di vita per la maggior parte degli
affetti, € fondamentale dal punto di vista sciecoif oltre che da quello etico e socio sanitario,
partecipare alla raccolta di dati a livello intezimmale e nazionale affinché sia tracciabile laiato

della malattia e si possano attingere dati cliemdemiologici utili non solo nella pratica quoadia
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ma anche allo scopo di disegnare studi clinici amadl contesto della possibilita di sviluppo diweio
terapie;

-la gestione al domicilio anche di casi complessvanzati della malattia (pazienti in lista attpex
trapianto polmonare, in ossigeno terapia, in suppdomiciliare con ventilazione non invasiva), la
prescrizione di piani terapeutici e la necessitaadcolta dati dei casi in cui la terapia sia stata
concessa individualmente nell’ambito di programarpassionevoli, nonché la gestione dei rapporti
con le farmacie ospedaliere e gli uffici proteditéeritorio per i piani terapeutici e la fornitudegli
ausili per riabilitazione, fisioterapia e ventilage ha determinato un aumento del carico di lavoro
per gli operatori del Centro;

-la LIFC Piemonte, allo scopo di sollevare gli agggeri del Centro Fibrosi Cistica, ha manifestato la
volonta di fornire, per un impegno settimanale @i2% ore, pari a 4/5 ore giornaliere, un supporto
amministrativo con funzioni di data base managen ¢ compito, tra I'altro, di interfacciarsi
direttamente con il personale sanitario e conmeidgie, qualora vi sia una necessita espressd in ta
senso dai sanitari curanti;

-La LIFC Piemonte ha valutato positivamente il mutum della Sig.ra Carena Laura, addetta a
mansioni d'ordine di segreteria, per le attivitasdgreteria e di data base manager presso la sede
adulti del Centro Fibrosi Cistica;

-Con il presente documento le Parti intendono i@gol reciproci impegni per consentire alla sig.ra
Carena Laura di svolgere I'attivita presso il Cerfibrosi Cistica.

Tutto cid premesso, con il presente accordo siiemeve si stipula quanto segue:
-La LIFC Piemonte, allo scopo di sollevare gli agieri del Centro Fibrosi Cistica, ha manifestato la
volonta di fornire, per un impegno settimanale @i2% ore, pari a 4/5 ore giornaliere, un supporto

amministrativo con funzioni di data base managen ¢ compito, tra I'altro, di interfacciarsi
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direttamente con il personale sanitario e conmeigie, qualora vi sia una necessita espressd in ta
senso dai sanitari curanti;

-La LIFC Piemonte ha valutato positivamente il muium della Sig.ra Carena Laura, addetta a
mansioni d'ordine di segreteria, per le attivitasdgreteria e di data base manager presso la sede
adulti del Centro Fibrosi Cistica;

-Con il presente documento le Parti intendono i@gol reciproci impegni per consentire alla sig.ra
Carena Laura di svolgere I'attivita presso il Cerfibrosi Cistica.

Tutto cid premesso, con il presente accordo siiemeve si stipula quanto segue:

ART. 1 PREMESSE
Le premesse costituiscono il presupposto del ptesetordo e ne sono parte integrante.

ART. 2 OGGETTO
Nelllambito del presente accordo, la LIFC Piemdiotmisce un supporto amministrativo anche

con funzioni di data base manager.

ART. 3 IMPEGNI DELLA LIFC Piemonte
LIFC Piemonte mette a disposizione dellAOU SangLGonzagaun’addetta a mansioni d’ordine
di segreteria individuata nella persona della sigr@arena Laura, con un impegno di 20/25 ore per
4/5 ore giornaliere, nella fascia oraria dalle 880 alle ore 16,30 presso il Centro Fibrosi Castic
afferente alla S.C.D.O. Pneumologia dell’Azienda&stlusivo fine della realizzazione dell'attivita.

ART. 4 IMPEGNI DELL’AOU SAN LUIGI
L’Azienda si impegna ad accogliere ed ospitarsig.ra Carena Laura presso il Centro Fibrosi
Cistica, afferente alla S.C.D.O. Pneumologia pegoilretto svolgimento e la piena realizzazione
dell’Attivita.
Il Dott. Alberto Perboni, Direttore della S.C.D.Bneumologia, e la dott.ssa Barbara Messore,
referente clinico di sede del Centro Fibrosi Cestai quali competono anche le correlate funzioni d
vigilanza e controllo, sovraintendono e assicuri&oorretto svolgimento dell’attivita, concordando

con la sig.ra Carena Laura i tempi e le modalitbadiévita autorizzata, segnalando tempestivamente
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in Direzione Generale eventuali situazioni conaast con gli obiettivi perseguiti dall’Azienda e/o

dalla Struttura .

ART. 5 OBBLIGHI DELLA SIG.RA CARENA LAURA
Nel rispetto della normativa vigente, alla sig.i@&ha Laura verranno estese le misure preventive e
profilattiche obbligatorie per i dipendenti. Pettaprima dell'inizio delle attivita dovra sottopors
agli accertamenti presso il Competente ServizioeAdale per il rilascio della certificazione di
idoneita. | relativi oneri saranno a carico di ClPiemonte.

La Sig.ra Carena Laura e tenuta ad effettuare dassaria formazione in materia“&ischi per la

sicurezza e la salute in ambiente di lavoro e suiisure di tutelaLa partecipazione ai corsi dovra

avvenire prima dell'inizio dell’attivita, con oneaicarico di LIFC Piemonte.

La sig.ra Carena Laura é tenuta a recarsi presshS3a Prevenzione Protezione per ritirare il
documento informatico con l'indicazione dei riselsistenti nella Struttura sede dell’attivita.

La Sig.ra Carena Laura e tenuta altresi a ossemearegole di comportamento previste dai
Regolamenti Aziendali, dalla legislazione antinfioiistica e da quella vigente in materia di Tutela
della Salute e della sicurezza nei luoghi di laonmnché eventuali prescrizioni da rispettare sul

piano tecnico-operativo.

ART. 6 COPERTURA ASSICURATIVA
LIFC Piemonte da atto di aver attivato, a favordadsig.ra Carena Laura, copertura assicurativia, co
gualunque compagnia, per invalidita permanente otanconseguente ad infortunio e malattie
contratte in occasione della realizzazione deliA# nel periodo autorizzato. II massimale
assicurato deve essere quello previsto dalla noranaigente.
L’Azienda garantisce la copertura assicurativarpeponsabilita civile diretta o indiretta comunque

connessa con l'attivita della sig.ra Carena Lallearaedesime condizioni previste per i dipendenti
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dal CCNL ai sensi del vigente Programma Assicuoatiglla Regione Piemonte per i rischi sanitari
delle AA.SS.RR

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
La Sig.ra Carena Laura e tenuta a:
- garantire la riservatezza sulle informazioni edati trattati e dei quali sia comunque venuta
a conoscenza in occasione dell'attivita in oggettantenere un rapporto deontologicamente corretto
con particolare attenzione al rapporto diretto icpazienti.
- mantenere, anche dopo la conclusione dell’attivlté&egreto professionale in ordine ad
operazioni o0 notizie riservate delle quali sia wara conoscenza durante il periodo di realizzazione

dellattivita.

ART. 8 NATURA DELL’ATTIVITA’
La Sig.ra Carena Laura non potra esseréegafa in altra attivita se non in quella di cui al
progetto, né firmare alcun documento/certificazipeeconto dell’Azienda.
L’attivita della sig.ra Carena Laura non configgiaridicamente alcun rapporto di impiego, né da

diritto da parte dell’Azienda ad alcun compenso
ART. 9 DURATA DELL'ACCORDO

Il presente Accordo ha validita biennale a far d#h15.11.2023, fatta salva la facolta di

recesso, da comunicarsi a mezzo lettera racconmid&. con preavviso di almeno 15 giorni.
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L’AQOU San Luigi si riserva altresi la facolta dcesso anticipato, senza preavviso, qualora I'tivi

in oggetto contrasti con gli obiettivi perseguiilldAzienda e/o dalla Struttura.

ART. 10 FORO COMPETENTE

Per ogni eventuale controversia € competente @ Boirorino

Orbassano, li .............coeeeee.
Per I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Per la Lega Italiana
San Luigi Gonzaga di Orbassano Fibrosi Cistica Piemonte ODV
IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDH¥
(Dott. Davide Minniti) (Avv. Bara Allasia)
6
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 68 del 09/02/2024

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ACCORDO TRA L'A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO E LA LEGA
ITALIANA FIBROSI CISTICA PIEMONTE ODV (LIFC PIEMONTE ODV) PER UN SUPPORTO AMMINISTRATIVO
PRESSO IL CENTRO FIBROSI CISTICA SETTORE ADULTI AFFERENTE ALLA S.C.D.O. PNEUMOLOGIA.

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

12/02/2024

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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