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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

OGGETTO:  PROROGA  CONTRATTO  A TEMPO  DETERMINATO  A UN  DIRIGENTE 
MEDICO DI MEDICINA D'EMERGENZA URGENZA.

Struttura proponente: S.C. Risorse Umane
Il Responsabile del Procedimento

ex artt. 5 – 6 L. 7.8.90 n. 241
Il Direttore f.f.

della struttura proponente

Sig.ra MARINO PATRIZIA Dott. PERUZZO LUCA

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott. 

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo

Dott.ssa ANTONELLA RINAUDO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti 

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/XI del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto è stato nominato 
Direttore Generale di quest’Azienda;

-   Richiamata  la  mail  del  3/6/2024  con  la  quale  il  Direttore  della  S.C.  Medicina  e  Chirurgia 
d’Accettazione e d’urgenza, dott.ssa Adriana Boccuzzi, ha richiesto in considerazione: 
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 della vacanza di n. 7 posti, nell’ambito della dotazione organica, di cui solo per sei verranno 
attivate nuove assunzioni nell’ultimo trimestre del 2024,

 di n. 2 ulteriori cessazioni già formalizzate, a decorrere dal 1/7/2024 e dal 1/10/2024,
 dell’assenza dal 1° luglio 2024 di una unità ai sensi del D.lgs n. 151 del 26/03/2001,

la proroga del contratto a tempo determinato della dott.ssa Simoncelli Martina;

-  Dato atto  che con deliberazione n.  389 del  6/12/2023 si  è  proceduto  all’assunzione a  tempo 
determinato della  dott.ssa  SIMONCELLI Martina,  per  mesi  sei,  eventualmente  prorogabile,  dal 
18/12/2023 al 17/06/2024;

- Richiamata  l’autorizzazione  di  questa  Direzione  Aziendale,  rilasciata  in  data  7/6/2024,  alla 
proroga del suddetto contratto fino al 31/12/2024;

- Preso atto della disponibilità manifestata dalla dott.ssa Simoncelli Martina in data 11/06/2024, 
agli atti della S.C. Risorse Umane;

- Ritenuto, per quanto sopra esposto, di procedere alla proroga del contratto a tempo determinato, 
della dott.ssa Simoncelli  Martina,  dal 18/06/2024 e fino al  31/12/2024, nel profilo di Dirigente 
Medico di Medicina d’Emergenza-Urgenza;

- Preso atto che, l’art. 36 del D. Lgs n. 165/01 e s.m.i., prevede che, per rispondere ad esigenze di  
carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, le amministrazioni pubbliche possano avvalersi 
delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile  
e  dalle  leggi  sui  rapporti  di  lavoro  subordinato  dell'impresa,  nel  rispetto  delle  procedure  di  
reclutamento vigenti;

- Richiamata  la DGR n. 30-7328 del 31/07/2023 con la quale la Regione Piemonte ha approvato il 
Piano  triennale  del  fabbisogno  di  personale  2022-2024  in  quanto  conforme  al  tetto  di  spesa 
determinato con DGR n. 46-6202 del 07/12/2022;

- Dato atto che l'art. 15 del C.C.N.L. dell’Area Sanità, sottoscritto in data 23/01/2024, stabilisce che 
il rapporto di lavoro a tempo indeterminato sia costituito e regolato da Contratti Individuali;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Direttore f.f della SC Risorse Umane 
che la sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità 
del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa del contenuto della deliberazione nonché 
della legittimità della stessa;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs 
502/92 e s.m.i.;

DELIBERA
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1)  di  prorogare,  dal  18/6/2024  fino  al  31/12/2024,  per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  il 
contratto  a tempo determinato della  dott.ssa  Simoncelli  Martina,  Dirigente Medico di Medicina 
d’Emergenza-Urgenza;

2)  di  dare  atto  che  il  rapporto  di  lavoro  a  tempo  determinato  della  succitata  dipendente  sarà 
prorogato mediante la stipulazione di apposito contratto, che sarà sottoscritto dalla interessata e dal 
Direttore f.f della S.C. Risorse Umane a ciò espressamente delegato dal Direttore Generale;

3) di dare atto che la spesa relativa alle assunzioni delle unità in argomento verrà contabilizzata  
nell’ambito del Bilancio Economico 2024, aggregato di costo del personale dipendente nel rispetto 
del  tetto  regionale assegnato  con D.G.R.  46-6202 del  7/12/2022 per  l’anno 2024 e  del  budget 
previsto per la S.C. Risorse Umane con nota prot. n. 243 del 9/1/2024;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

5) di pubblicare il presente atto, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano;

6) di dichiarare che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, considerata la necessità 
di  procedere tempestivamente alla  proroga del  contratto  in  argomento,  al  fine di  sopperire  alle 
carenze  di  organico  come  evidenziato  dal  Direttore  della  SCDO  Medicina  e  Chirurgia 
d’Accettazione e d’Urgenza.

        IL DIRETTORE GENERALE
  Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
           dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 304 del 18/06/2024

Oggetto:  PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A UN DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA 
D'EMERGENZA URGENZA.. 

La  su  estesa  deliberazione  viene  oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

19/06/2024 

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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