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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

/X;%?’fj‘i‘i’a Azienda Ospedaliero-Universitaria

San Luigi Gonzaga

S i omassano

OGGETTO:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 6
SALUTE - ULTERIORI PROGETTI IN MATERIA DI ADOZIONE E UTILIZZO
DEL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO DA PARTE DELLE REGIONI
- PIANO DELLE COMPETENZE DIGITALI - FSE 2.0. PRESA D'ATTO
APPROVAZIONE PROGETTO ED ASSEGNAZIONE FINANZIAMENTO E
NOMINA DEL RUP.

Struttura proponente: Ingegneria Clinica

Il Responsabile del Procedimento I1 Dirigente Responsabile
ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241 della struttura proponente
Dott.ssa AUZZAS GRAZIA MARIA Dott.  PUPPATO DANIELE

Registrazione contabile

Anno

Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. ROBERTO D’ANGELO Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica per consultazione




IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Visto il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza (regolamento RRF) con I’obiettivo
specifico di fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe
intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e
resilienza;

- Visto il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante «Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti» e in particolare ’art. 1, comma 2,
lettera e) , punto 2, che individua gli importi riferiti all’investimento «Verso un ospedale sicuro e
sostenibiley;

- Visto il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 15 luglio 2021, con cui sono state
individuate le risorse per ciascuno degli investimenti del Piano nazionale per gli investimenti
complementari (PNC) di competenza del Ministero della Salute;

- Visto il decreto 20 gennaio 2022 del Ministero della Salute recante “Ripartizione programmatica
delle risorse alle Regioni e alle Province Autonome di Tento e Bolzano per i progetti del Piano
nazionale di Ripresa e resilienza e del Piano per gli investimenti complementari” con il quale
sono state definite le risorse destinate a ciascuno dei soggetti attuatori;

- Richiamate le Deliberazioni della Giunta Regionale 20 aprile 2022, n. 1-4892, e 27 maggio 2022,
n. 23-5124, e ss.mm.ii., con le quali sono stati approvati, rispettivamente, il Piano Operativo
Regionale (POR) e il Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) relativi alla Missione 6 “Salute”;

- Richiamata inoltre la Deliberazione della Giunta Regionale 14 giugno 2022, n. 25-5186, relativa
alla ripartizione delle attivita, ai sensi dell’art. 5, comma 1 del CIS, e delle risorse del PNRR;

- Vista la D.G.R. 16 dicembre 2024, n. 36-541, con la quale sono stati approvati gli indirizzi per
I’attuazione del potenziamento delle competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario
per l'adozione e l'utilizzo del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE 2.0), nell’ambito della
Missione 6 - Componente 2 - Investimento 1.3.1 - Rafforzamento dell'infrastruttura tecnologica
e degli strumenti per la raccolta, I’elaborazione, [’analisi dei dati e la simulazione (FSE) ed in
particolare per quanto previsto alla lettera (b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni”,
con contestuale riparto delle risorse agli enti del SSR;

- Preso atto, in particolare, del seguente indirizzo di attuazione, contenuto nella predetta D.G.R.,
riferito alle Aziende Sanitarie Regionali: “b) le Aziende sanitarie pubbliche del SSR
provvederanno a predisporre ed erogare i contenuti delle sessioni teoriche e pratiche relative al
Piano delle competenze digitali FSE 2.0 degli operatori sanitari aziendali, ad integrazione degli
interventi regionali di cui al punto precedente, finalizzate ad assicurare: i) la firma digitale in
tutti i documenti clinici sanitari che devono essere pubblicati nel FSE in attuazione al Decreto 7
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settembre 2023 e smi, ii) ['utilizzo dello strumento FSE per accedere al profilo sanitario dei
pazienti presi in carico nell’erogazione delle prestazioni sanitarie”, ¢ della disposizione di
ripartizione delle risorse PNRR in misura di € 80.000 per ciascuna Azienda Sanitaria, al fine di
poter assicurare I’attuazione del Piano competenze digitali locale per le finalita sopra riportate;

- Dato atto che per l'intervento di potenziamento delle competenze digitali dei professionisti del
sistema sanitario per l'adozione e l'utilizzo del Fascicolo Sanitario Elettronico di cui al Sub-
investimento 1.3.1 (b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni”, da realizzare a valere con
le risorse PNRR, ¢ stato acquisito dalla Direzione sanita il CUP J69123000440006;

- Accertato che questa A.O.U., in forza dei provvedimenti sopra richiamati, risulta pertanto
assegnataria dei seguenti progetti e dei relativi finanziamenti ulteriori afferenti alle progettualita
PNRR, finanziati dall’Unione europea — NextGenerationEU, ai quali sono stati associati i
seguenti codici CUP:

* M6 C2 -1 1.3.1 (b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni” — PIANO DELLE
COMPETENZE DIGITALI - FSE 2.0 — CUP J69123000440006 per € 80.000,00;

- Ritenuto di nominare Responsabile Unico del Progetto il Dott. Luca Peruzzo, Dirigente
Responsabile S.S. Gestione Economica e Relazioni Sindacali afferente alla S.C. Risorse Umane;

- Preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Dirigente Responsabile della S.S.
Ingegneria Clinica, in qualita di coordinatore del gruppo di lavoro aziendale “Coordinamento
procedure PNRR”, che la sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e la legittimita del contenuto della
stessa,

- Acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

- Per quanto sopra considerato e ritenuto;
DELIBERA

1. di disporre, per le motivazioni indicate in premessa, la presa d’atto dell’approvazione del
seguente progetto e dell’assegnazione del relativo finanziamento derivante da risorse
finanziate con il Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR), di cui alla D.G.R. 16
dicembre 2024, n. 36-541:

*M6 C2 — I 1.3.1 Rafforzamento dell’infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la

raccolta, 1’elaborazione, I’analisi dei dati e la simulazione (FSE) - (b) Adozione e utilizzo
FSE da parte delle Regioni — PIANO DELLE COMPETENZE DIGITALI - FSE 2.0 —
CUP J69123000440006 per € 80.000,00;

2. di nominare Responsabile Unico del Progetto il Dott. Luca Peruzzo,Dirigente Responsabile
S.S. Gestione Economica e Relazioni Sindacali afferente alla S.C. Risorse Umane;
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3. di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate
dalla normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati
della sezione “Amministrazione Trasparente”;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

5. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato, per quindici giorni consecutivi,
sul sito informatico dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di
Orbassano;

6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 28,
comma 2, della Legge Regionale n. 10/95, al fine di dare seguito agli adempimenti operativi
connessi.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 221 del 29/04/2025

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 6 SALUTE - ULTERIORI
PROGETTI IN MATERIA DI ADOZIONE E UTILIZZO DEL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO DA PARTE
DELLE REGIONI - PIANO DELLE COMPETENZE DIGITALI - FSE 2.0. PRESA D'ATTO APPROVAZIONE
PROGETTO ED ASSEGNAZIONE FINANZIAMENTO E NOMINA DEL RUP..

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

30/04/2025

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(CIARDI ALESSANDRA)
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