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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Y. : ”, Azienda Ospedaliero-Universitaria
e San Luigi Gonzaga

S i omassano

OGGETTO: CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA "TECNICO E TECNOLOGIE" ALL'ING. FABRIZIO LAURIA.

Struttura proponente: S.C. Risorse Umane

Il Responsabile del Procedimento I1 Dirigente Responsabile
ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241 della struttura proponente
Dott.ssa MARINO PATRIZIA Dott.ssa RINAUDO ANTONELLA

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.) ‘

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. ROBERTO D’ANGELO Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato

Direttore Generale di quest’Azienda;
- Viste le disposizioni normative e gli atti riguardanti la materia in trattazione:

Copia informatica per consultazione



e la deliberazione n. 394 del 12/12/2023 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale dell’A.O.U.
San Luigi Gonzaga di Orbassano;

* [Dart. 70 del CCNL dell’ Area Funzioni Locali — Sezione Dirigenti Amministrativi, Tecnici e
Professionali del 17.12.2020, il quale prevede, tra le tipologie degli incarichi conferibili, anche
I’incarico di Direzione di Struttura Complessa;

e Dart. 71 del citato CCNL del 17.12.2020 che disciplina le modalita di affidamento e revoca
degli incarichi dirigenziali, nonché le modalita per la predisposizione dei criteri per il relativo
conferimento di detti incarichi i quali hanno durata non inferiore a cinque anni e non superiore a
sette, precisando al comma 10 che all'attribuzione degli stessi si procede con I'emissione di avviso
di selezione interna;

* il Regolamento aziendale in materia di individuazione e graduazione delle posizioni della
Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale nonché conferimento e revoca dei relativi
incarichi, approvato con atto n. 762 del 30.12.2021 e modificato con deliberazione n. 201 del
31/08/2023;

* lart. 8 comma 1 lett. a) del citato Regolamento Aziendale in materia il quale precisa che
I'Azienda, con avviso interno, informa i Dirigenti dell'Azienda della volonta aziendale di
procedere all'affidamento dell'incarico di direzione di Struttura Complessa, al fine di permettere la
presentazione delle candidature;

* il comma 1 lett. b) e c) del suddetto articolo il quale specifica che una apposita Commissione
di Valutazione procede all’esame ed alla comparazione delle candidature sulla base dei criteri
fissati all’art.10 del Regolamento in argomento e che, a conclusione della valutazione e
dell’espletamento dei colloqui, la stessa redige e trasmette il relativo verbale al Direttore Generale
per il conferimento dell’incarico;

* la deliberazione n. 267 del 30/05/2025 con la quale si ¢ proceduto all'emissione dell'Avviso di
selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di direzione della Struttura
Complessa “Tecnico e Tecnologie”, avviso pubblicato sul sito istituzionale con scadenza fissata
alle ore 12.00 del 18/06/2025;

* il verbale dei lavori del 26/06/2025 della Commissione, costituita con la deliberazione di cui al
punto precedente, dal quale risulta che ¢ risultata ammissibile solo I’istanza presentata dell’Ing.
Fabrizio Lauria, Dirigente Ingegnere a tempo indeterminato, in quanto unico candidato in
possesso dei requisiti richiesti dal bando;

- preso atto che la suddetta Commissione di valutazione ha dichiarato che il candidato ha
dimostrato una piu che buona competenza e conoscenza della materia, nonch¢ il possesso delle

capacita manageriali e 'attitudine necessaria per ricoprire l'incarico di cui trattasi;

- rilevato che le verifiche acquisite dall’Azienda di provenienza del suddetto Dirigente risultano
essere positive;

- ritenuto, quindi, di conferire all’ing. Fabrizio Lauria, Dirigente Ingegnere, l'incarico di Direttore
della S.C. Tecnico e Tecnologie, fascia “A2”, a decorrere dal 01/07/2025;
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- dato atto che dalla stessa data 1I’ing. Ivano Matteo Cavallo cessera dall’incarico di sostituzione
quale Direttore f.f. della S.C. Tecnico e Tecnologie conferitogli con atto n. 93 del 30/06/2023 e
prorogato con atto n. 343 del 1/7/2024;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore della S.C. Risorse Umane che
la sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta dell’atto deliberativo impegna la responsabilita del
soggetto proponente circa la regolaritd amministrativa del contenuto della deliberazione, nonché la
legittimita della stessa;

acquisiti 1 pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs
502/92 e s.m.i.;

ci0 premesso, considerato e ritenuto

DELIBERA

1) di conferire, per tutti i motivi espressi in premessa, all’Ing. Fabrizio LAURIA, Dirigente
Ingegnere, l'incarico di Direttore della S.C. Tecnico e Tecnologie”, fascia “A2”, della durata di anni
cinque (5) a decorrere dal 1/7/2025;

2) di dare atto che 'onere derivante dall'attribuzione di tale incarico rientra nell’ambito del Fondo
per la retribuzione degli incarichi di cui all’art. 90 del CCNL dell’ Area Funzioni Locali — Sezione
Dirigenti Amministrativi, Tecnici e Professionali del 17.12.2020, costituito, in via provvisoria per
I’anno 2025, con determinazione n. 277 del 10/06/2025;

3) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

4) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della sezione
“Amministrazione Trasparente - Dirigenti”;

5) di pubblicare il presente atto, per quindici giorni consecutivi, presso il sito informatico
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di procedere al
conferimento dell’incarico di cui trattasi dal 1/7/2025.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 322 del 30/06/2025

Oggetto: CONFERIMENTO DELLINCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "TECNICO E
TECNOLOGIE" ALL'ING. FABRIZIO LAURIA.

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

01/07/2025

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(CIARDI ALESSANDRA)
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