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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

A.0.U.
A San Luigi Gonzaga
di Orbassano

OGGETTO: SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA
IN REGIME DI RICOVERO PRESSO STRUTTURE PRIVATE NON
ACCREDITATE CON IL S.S.N.: PROROGA CONVENZIONI IN ATTO FINO
AL 31.12.2026

Struttura proponente: Attivita Amministrativa Area Sanitaria

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile
ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241 della struttura proponente
Dott.ssa MELCHIONNE PATRIZIA Dott.ssa MELCHIONNE PATRIZIA

Registrazione contabile

Anno Gestore/Progetto/Commessa Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.) ‘

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. ROBERTO D’ANGELO Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Vista la normativa relativa alla materia in trattazione:
- Vista la normativa relativa alla materia in trattazione:

a) il decreto Ministeriale 31.07.97, che prevede I’individuazione da parte delle Aziende
Sanitarie- qualora impossibilitate ad assicurare spazi sufficienti per ’attivita libero
professionale dei Dirigenti Medici dipendenti- di spazi dedicati alla libera
professione intramuraria presso strutture private non accreditate, previa stipula di
apposite convenzioni;

b) la Legge n. 488 del 23.12.1999, che al comma 3 dell’art. 28 recita “Le tariffe delle
prestazioni libero professionali, in regime di ricovero e di day-hospital, di cui alla
lettera ¢) del comma 2 dell’articolo 15 quinquies del Decreto Legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni, svolte in strutture sanitarie non \
accreditate, sono determinate da ciascuna azienda d’intesa con il dirigente sanitario
interessato e sono a totale carico dei richiedenti; all’azienda ¢ dovuta una quota
della tariffa nella misura stabilita dai contratti collettivi nazionali”;

¢) il D.P.C.M. 27.3.2000 recante “Atto di indirizzo e coordinamento concernente
I’attivita libero professionale intramuraria del personale della Dirigenza Sanitaria
del SSN”’;

d) la Legge Regionale n. 11 del 17.07.2025 con la quale, al fine di uniformare 1’esercizio
dell’attivita libero-professionale intramuraria sul territorio regionale, all’art. 3, comma 1,
attribuisce al Consiglio Regionale il compito di adottare, con propria deliberazione entro
sessanta giorni dall’entrata in vigore della legge stessa, le Linee Guida in materia di
libera professione intramuraria ¢ lo schema di regolamento tipo per 1’esercizio di tale
attivita;

e) la deliberazione n. 117-20078 del 23.09.2025, pubblicata in data 29.09.2025, con la
quale il Consiglio Regionale ha approvato le Linee Guida regionali in materia di libera
professione intramuraria della dirigenza Area sanita per la definizione e 1’aggiornamento
del regolamento aziendale ALPI, nonch¢ lo schema di regolamento tipo ALPI;

f) la deliberazione n. 502 del 28/10/2025 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento
aziendale in materia di Libera Professione Intramuraria;

- la nota del 27/11/2025 con la quale la Regione Piemonte ha, tra ’altro, dato disposizione
ad Azienda Zero di predisporre atti in materia di libera professione intramuraria per
garantire una disciplina omogenea in tutte le aziende sanitarie;

- Richiamata la deliberazione n. 661 del 31/12/2025 con la quale, nelle more della formalizzazione
da parte della Regione dello schema tipo di manifestazione di interesse per 1’individuazione di
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spazi esterni di ricovero, sono state prorogate dal 01/01/2026 al 30/06/2026 le convenzioni con le
seguenti Strutture Private non Accreditate con il S.S.N.:

* Sedes Sapientiae S.r.l.- Casa di Cura Privata;

* Clinica Santa Caterina da Siena Srl;

* Clinica Fornaca di Sessant;

Considerato che presso ’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano gli spazi idonei all’esercizio
dell’attivita libero professionale in regime di ricovero da parte dei propri dirigenti medici non
sono sufficienti;

- Tenuto conto che durante I’incontro con I’Organismo Paritetico di Promozione e Verifica A.L.P.I.,
tenutosi il 16/06/2026, ¢ stato concordato di prorogare, nelle more della predisposizione dei
documenti da parte di Azienda Zero e al fine di non interrompere 1’esercizio dell’attivita libero
professionale in regime di ricovero da parte dei dirigenti medici dell’Azienda autorizzati alle
predette attivitd, le convenzioni sino al 31/12/2026 con le seguenti Strutture Private non
Accreditate con il S.S.N.:

- Clinica Fornaca di Sessant;
- Sedes Sapientiae S.r.l.- Casa di Cura Privata;
- Clinica Santa Caterina da Siena Srl;

- Viste le note, prott. nn. 9263, 9264 e 9289 del 18/06/2026 con le quali ¢ stata chiesta la
disponibilita delle succitate strutture a proseguire il rapporto convenzionale in atto sino al
31/12/2026;

- Viste le comunicazioni del 18, 19 e 23 giugno 2026 con le quali rispettivamente la Clinica
Fornaca di Sessant, la Casa di Cura Privata Sedes Sapientiae S.r.l. e la Clinica Santa Caterina da
Siena hanno manifestato la disponibilita a prorogare la convenzione in oggetto;

- Ritenuto, pertanto, al fine di non interrompere 1’esercizio dell’attivita libero professionale in
regime di ricovero da parte dei dirigenti medici dell’Azienda autorizzati alle predette attivita, di
prorogare le convenzioni in scadenza sino al 31/12/2026, ferma restando la facolta dell’ Azienda
di recedere anticipatamente a seguito di eventuali indicazioni da parte della Regione Piemonte e/o
nuove valutazioni aziendali;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Dirigente Responsabile della S.S.
A.A.A.S., che lo sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e la legittimita del contenuto della

stessa;

- Acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

- Per quanto sopra considerato e ritenuto;

DELIBERA
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1. di prorogare, al fine di non interrompere ’esercizio dell’attivita libero professionale in
regime di ricovero da parte dei dirigenti medici dell’Azienda autorizzati alle predette
attivita, sino al 31/12/2026 le convenzioni con le sottoelencate Strutture Private non
Accreditate con il S.S.N.:

- Clinica Fornaca di Sessant;
- Sedes Sapientiae S.r.l.- Casa di Cura Privata;
- Clinica Santa Caterina da Siena Srl;

2. di dare atto che le convenzioni in oggetto potranno essere risolte anticipatamente a seguito di
eventuali indicazioni da parte della Regione Piemonte e/o nuove valutazioni aziendali;

3. di dare atto che 1 flussi economici, non preventivabili, derivanti dall’attuazione del presente
provvedimento, saranno registrati sul conto di ricavo R210280B e sul sottoconto di costo
C251817B, con successiva ripartizione in base al regolamento Aziendale per I’esercizio
dell’attivita libero professionale intramoenia;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

5. di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate
dalla normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati
della sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile (art. 28 L.R.10/95) al fine
di garantire I’attivita oggetto delle convenzioni.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

A.0.U.
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 370 del 30/06/2026

Oggetto: SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA IN REGIME DI
RICOVERO PRESSO STRUTTURE PRIVATE NON ACCREDITATE CON IL S.S.N.: PROROGA CONVENZIONI IN
ATTO FINO AL 31.12.2026.

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

30/06/2026

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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