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Dott.

Struttura titolare della spesa

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

I1 Direttore Amministrativo

Dott. ROBERTO D’ANGELO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

11 Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Richiamate:

- la deliberazione n. 237 del 10/05/2024 con la quale, a seguito di Avviso di
Manifestazione di Interesse, ¢ stata individuata la Cooperativa Puzzle, Centro
Specializzato per patologie neuromotorie e cognitive acquisite, per la stipula della
convenzione per consulti di neuropsicologia presso la S.C.D.O. Medicina Fisica-
Neuroriabilitazione e la S.C.D.O. Neurologia - CRESM per il periodo dal
01/05/2024 al 30/04/2025;

- la deliberazione n. 263 del 30/05/2025 con la quale la succitata convenzione ¢ stata
rinnovata per il periodo dal 01/05/2025 al 30/04/2026;

- Vista la nota, prot. n. 5697 del 13/04/2026, con la quale il Direttore della S.C.D.O. Medicina
Fisica-Neuroriabilazione, Dott.ssa Sabrina Dal Fior, stante il numero sempre maggiore di pazienti
sopravvissuti ad eventi traumatici o a patologie cerebrali ischemico — emorragiche con gravi
disabilita che comportano anche una compromissione delle abilita cognitive e comportamentali,
ha richiesto di prevedere nuovamente ’attivazione di una convenzione correlata alla valutazione
e trattamento dei disturbi cognitivo comportamentali in pazienti affetti da gravi cerebrolesioni,
richiedendo il supporto di personale specializzato per n. 400 ore/anno;

- Rilevato che il supporto richiesto ¢ volto allo svolgimento, presso la S.C.D.O. Medicina Fisica-
Neuroriabilitazione, la S.C.D.O. Neurologia - CRESM e la S.S.D. Patologie Neurologiche
Specialistiche, delle seguenti attivita:

. valutazione dei pazienti ricoverati con disturbi cognitivo-comportamentali;

. somministrazione di test specifici e redazione di relazione neuropsicologiche;

. supporto alla stesura di specifici programmi riabilitativi e trattamento;

. supporto del personale di reparto alla relazione di cura con il paziente affetto da

grave cerebrolesione acquisita e con i familiari;

- Riscontrato che per l'attivita in oggetto sono richieste conoscenze ed esperienze specifiche non
riscontrabili tra le professionalita presenti presso I’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano;

- Considerato che per l'individuazione della professionalita richiesta ¢ stato pubblicato sul sito
aziendale, in data 16/06/2026, wun avviso di manifestazione d'interesse, approvato con
deliberazione n. 330 del 15/06/2026, rivolto alle Associazioni/Cooperative con 1 seguenti
requisiti:

- disposizione di personale altamente qualificato con esperienza protratta nel tempo
nell’ambito delle patologie neuromotorie € cognitive acquisite in seguito a traumi

Copia informatica per consultazione



cranio-encefalici, accidenti cerebrali di origine vascolare o ictali, patologie
neurologiche progressive;

- messa a disposizione dell’ Azienda, nell’arco di 12 mesi, del suddetto personale per un
numero di accessi non superiore a 400 ore;

- Dato atto che con la deliberazione n. 330 del 15/06/2026 ¢ stato altresi disposta, nelle more
dell'espletamento della procedura di cui al punto precedente e stante la necessita di garantire
’attivita, la proroga del rapporto convenzionale con la Cooperativa Puzzle per un periodo di due
mesi a far data dal 01.05.2026 per un numero totale di accessi pari a 58 ore;

- Rilevato che, alla data di scadenza per le presentazione delle istanze (27/06/2026), ¢ pervenuta la
manifestazione di interesse solo da parte della Cooperativa Sociale Puzzle;

- Considerato che la Cooperativa Puzzle, anche alla luce della collaborazione con I’A.O.U. San
Luigi Gonzaga di Orbassano a far data dal 2016, possiede i requisiti richiesti nell'avviso di
manifestazione d'interesse;

- Ravvisata, pertanto, la necessita di addivenire alla stipula della convenzione con la Cooperativa
Puzzle, della durata di un anno, eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno e per un numero
massimo di accessi non superiore a 400 ore, per sopperire alla mancanza in ospedale della figura
del neuropsicologo;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Dirigente Responsabile della S.S.
Attivita Amministrativa Area Sanitaria, che lo sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolaritda amministrativa e la legittimita del contenuto della
stessa;

- Acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

- Per quanto sopra considerato e ritenuto;

DELIBERA

1. di approvare la convenzione, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale, con la
Cooperativa Puzzle per consulenze da parte di personale altamente qualificato con esperienza
protratta nel tempo nell’ambito delle patologie neuromotorie e cognitive acquisite in seguito a
traumi cranio-encefalici, accidenti cerebrali di origine vascolare o ictali, patologie neurologiche
progressive, per un numero massimo di accessi non superiore a 400 ore annuali, per lo
svolgimento delle seguenti attivita presso la Medicina Fisica-Neuroriabilitazione, S.C.D.O.
Neurologia-Cresm e S.S.D. Patologie Neurologiche Specialistiche:

- valutazione dei pazienti ricoverati con disturbi cognitivo-comportamentali;

- somministrazione di test specifici e redazione di relazione neuropsicologiche;

- supporto alla stesura di specifici programmi riabilitativi e trattamento;

- supporto del personale di reparto alla relazione di cura con il paziente affetto da grave
cerebrolesione acquisita e con i familiari;
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2. di dare atto che la convenzione ha validita annuale con decorrenza dal 01.07.2026, eventualmente
rinnovabile per un ulteriore anno, salvo I’entrata in vigore di disciplina diversa in materia;

3. di registrare la spesa per I’anno 2026, pari ad Euro 8.000,00, e di riservarsi la registrazione della
spesa per l'anno 2027, pari a € 8.000,00, con commessa n. 2026/883, documento di budget 30-
SAAS, conto C250430B (ex 03 10 04 30);

4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 14, comma 2, lett. b) Legge Regionale n. 10 del 24/01/1995;

5. di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della
sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile (art. 28 L.R.10/95) al fine di
garantire la continuita dell'attivita in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Allegati:
1. convenzione
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CONVENZIONE TRA LA COOPERATIVA PUZZLE E L’AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO PER CONSULTI DI
NEUROPSICOLOGIA.

TRA

La Cooperativa Puzzle, di seguito per brevita “Cooperativa”, (P. IVA  07555280010),
rappresentata dal Presidente/Legale Rappresentante Dott. Gian Paolo Zanetta, domiciliato per la
carica a Torino Via Cimabue 2,

E
I’Azienda Ospedaliera Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano, per brevita “Azienda”,

rappresentata dal Direttore Generale/Legale Rappresentante Dott. Davide Minniti, domiciliato per la

carica in Regione Gonzole 10, 10043 Orbassano (TO)

Premesso che
a) presso la SCDO Medicina Fisica-Neuroriabilitazione, la S.C.D.O. Neurologia-CRESM ¢ la
S.S.D. Patologie Neurologiche Specialistiche ¢ crescente la necessita di svolgere un’attivita
correlata alla valutazione e trattamento dei disturbi cognitivo comportamentali in pazienti affetti da

gravi Cerebrolesioni;

b) per I’attivita in oggetto sono richieste conoscenze ed esperienze specifiche non riscontrabili tra le

professionalita presenti presso 1’ Azienda;

c) la Cooperativa Puzzle ¢ un centro per pazienti con patologie neuromotorie € cognitive acquisite
in seguito a traumi cranio-encefalici, accidenti cerebrali di origine vascolare o ictali, patologie

neurologiche progressive che dispone di personale altamente qualificato nel settore

Tutto cio premesso, si conviene e si stipula quanto segue

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1
OGGETTO DELLA CONVENZIONE

La Cooperativa mette a disposizione dell’Azienda personale altamente qualificato con esperienza

protratta nel tempo nell’ambito delle patologie neuromotorie e cognitive acquisite in seguito a
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traumi cranio-encefalici, accidenti cerebrali di origine vascolare o ictali, patologie neurologiche

progressive (di seguito “Professionista’) per lo svolgimento delle seguenti attivita:

o valutazione dei pazienti ricoverati con disturbi cognitivo-comportamentali;

o somministrazione di test specifici e redazione di relazione neuropsicologiche;

e supporto alla stesura di specifici programmi riabilitativi e trattamento;

e supporto del personale di reparto alla relazione di cura con il paziente affetto da grave

cerebrolesione acquisita e con i familiari.

ART. 2
MODALITA' DELL’ATTIVITA”

I1 Professionista svolge 1’attivita presso la SCDO Medicina Fisica-Neuroriabilitazione, la S.C.D.O.
Neurologia-CRESM e la S.S.D. Patologie Neurologiche Specialistiche dell’Azienda in date
concordate con i Direttori delle Strutture stesse per un numero massimo di accessi non superiore a

n. 400 ore annue, distribuiti in 2/3 accessi settimanali.

ART. 3
CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI PAGAMENTO

L’Azienda si impegna a corrispondere alla Cooperativa € 40,00 orarie omnicomprensive. Il San
Luigi si impegna a far pervenire alla Cooperativa, trimestralmente, idonea certificazione circa

I’attivita svolta dal Professionista al fine dell’emissione della fattura.

ART. 4
DURATA DELLA CONVENZIONE

La presente Convenzione ha validita a far data dal 01.07.2026 e sino al 30.06.2027, fatta salva la
facolta di recesso, da comunicarsi a mezzo lettera raccomandata A.R. con preavviso di almeno 30
giorni. L’ Azienda si riserva altresi la facolta di recesso anticipato, senza preavviso, qualora sia in
grado, tramite il personale in servizio, di gestire autonomamente 1’esecuzione dell’attivita oggetto

della presente convenzione.

ART.S
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PRIVACY

La Cooperativa e il personale coinvolto, autorizzati al trattamento dei dati personali, si impegnano a
mantenere la riservatezza sui dati e documenti dei quali abbiano conoscenza, possesso € detenzione,
direttamente connessi ¢ derivanti dall’attivita svolta, in ottemperanza a quanto disposto dalla
normativa privacy vigente ed in particolare dal Regolamento UE n. 2016/679 e dal D. Lgs 196/03
integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. 101/2018.

Ai sensi dell’art. 13 del citato Regolamento, 1’Azienda rende noto che i dati personali che verranno
comunicati dalla Cooperativa per la stipula della presente convenzione, saranno trattati, anche in
forma elettronica, nel rispetto della normativa vigente in materia di tutela dei dati personali e
utilizzati esclusivamente per il raggiungimento delle finalita istituzionali e verranno conservati per
il tempo previsto dal Regolamento aziendale in materia di “Archivio e conservazione degli atti” .

Sono fatti salvi 1 diritti di cui al Regolamento UE 2016/679.

ART. 6
SORVEGLIANZA SANITARIA/SICUREZZA AMBIENTALE E INDIVIDUALE

Il Professionista messo a disposizione della Cooperativa deve essere in possesso dell'idoneita fisica
alle mansioni, nonché degli attestati di avvenuta partecipazione ai corsi di formazione in materia di
sicurezza').

Ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 81/08 e dell’art. 16 del D. Lgs. 106/09, il personale che effettua
I’attivita in oggetto dovra prendere visione presso la SC Prevenzione e Protezione dell’ Azienda del

documento indicante i rischi specifici all’interno dell’ Azienda medesima.

ART.7
TUTELA ASSICURATIVA

L’Azienda provvede attraverso il meccanismo dell’assicurazione regionale, alla copertura
assicurativa per la responsabilita civile verso terzi conseguente all’attivita svolta dai propri
consulenti.

La Cooperativa provvede, con oneri a proprio carico, a garantire idonea copertura per gli infortuni

! Formazione specifica alla salute e alla sicurezza per i lavoratori - Modulo per mansioni a rischio alto in area sanitaria (12 ore) e Formazione generale
alla salute e sicurezza per i lavoratori (ore 4) - (art. 37 del D. LGS 81/08)
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connessi all’attivita oggetto della presente convenzione.

ART. 8
FORO COMPETENTE

Per ogni controversia derivante dalla presente convenzione ¢ competente il Foro di Torino.

ART. 9
REGIME FISCALE

La presente convenzione ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso secondo quanto previsto

dagli artt. 5,39 ¢ 57 del D.P.R. 26.04.1986, n. 131 con oneri a carico dell’Azienda richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto
PER L’A.O.U. “SAN LUIGI” DI ORBASSANO
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Davide Minniti)

Orbassano, 1i ....ccccvvvveeiiviiiiiinnnnne,

sk sk sk sk sk stk skoskoskoskok sk sfe sk sk sk sk sk skoskoskok skeok sk sk sk soskosk ket skoskoskosk

PER LA COOPERATIVA PUZZLE
11 Direttore

(Dott. Gian Paolo Zanetta)

Orbassano, li .......ccccevvveeeeeen.
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

A.0.U.
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 432 del 23/07/2026

Oggetto: CONVENZIONE CON LA COOPERATIVA PUZZLE PER CONSULTI DI NEUROPSICOLOGIA PRESSO
LA S.C.D.O. MEDICINA FISICA-NEURORIABILITAZIONE, S.C.D.O NEUROLOGIA-CRESM E S.S.D. PATOLOGIE
NEUROLOGICHE SPECIALISTICHE .

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

29/07/2026

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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