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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

OGGETTO:  ASSUNZIONE DI N.  1  UNITA'  NEL PROFILO DI OPERATORE TECNICO 
CENTRALINISTA AI SENSI DELLA LEGGE 113/85.

Struttura proponente: Risorse Umane
Il Responsabile del Procedimento

ex artt. 5 – 6 L. 7.8.90 n. 241
Il Direttore f.f.

della struttura proponente

Dott.ssa DABBENE GIORGIA Dott. PERUZZO LUCA

Registrazione contabile

Anno Gestore/Progetto/Commessa Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott. 

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo

Dott. ROBERTO D’ANGELO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRETTORE GENERALE
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Dr. Davide Minniti 

-Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/XI del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto è stato nominato 
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Vista la normativa e gli atti relativi alla materia in trattazione:

 la  legge  113/85,  e  successive  modificazioni,  avente  ad  oggetto  “Aggiornamento  della 
disciplina  del  collocamento  al  lavoro  e  del  rapporto  di  lavoro  dei  centralinisti  telefonici  e 
operatori della comunicazione con qualifiche equipollenti minorati della vista”, in particolare:

- l’art. 3 comma 4 il quale dispone che qualora il centralino telefonico, in funzione presso 
datori di lavoro pubblici o privati, abbia più di un posto di lavoro, il 51 per cento dei posti è  
riservato ai centralinisti telefonici e operatori della comunicazione con qualifiche equipollenti 
minorati della vista;

-  l’art.  4 della  Legge n.  113/1985,  il  quale prevede che i  lavoratori  assunti  ai  sensi della  
medesima legge sono computati ai fini della copertura della quota di riserva prevista dalla 
disciplina generale sul collocamento obbligatorio;

 la nota prot. 21765 del 14/11/2024 con la quale la presente Azienda, a seguito del trasferimento 
per mobilità presso altra ASR di n. 1 unità precedentemente in servizio, richiedeva all’Agenzia  
Piemonte Lavoro la sostituzione della medesima unità, ai sensi dell’art. 6 della predetta legge;

 la nota 122815 del 14/08/2026 con la quale l’Agenzia Piemonte Lavoro comunicava il nulla 
osta di avviamento al lavoro del Sig. MARENDA CAMPAGNARO Leonardo, iscritto nell’elenco 
dei centralinisti privi della vista;

- Ritenuto di procedere all’assunzione a tempo indeterminato del Sig. Marenda Campagnaro nel 
profilo di Operatore Tecnico Centralinista;

- Considerato che, ai sensi dell’art. 39 del CCNL Comparto Sanità del 2/11/2022, il rapporto di 
lavoro è costituito e regolato da Contratto Individuale di Lavoro;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Direttore f.f. della S.C. Risorse Umane 
che la sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità 
del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa del contenuto della deliberazione nonché 
della legittimità della stessa;

- Acquisiti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i; 

per quanto sopra considerato e ritenuto

DELIBERA
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1) di procedere, per le motivazioni indicate in premessa, all’assunzione a tempo indeterminato, nel 
profilo di Operatore Tecnico Centralinista, del Sig. Marenda Campagnaro Leonardo in applicazione 
della legge 113/85 in materia di collocamento mirato dei centralinisti privi di vista;

2) di dare atto che il contratto individuale sarà sottoscritto previo accertamento dell’idoneità fisica 
incondizionata alle funzioni da svolgere, con decorrenza indicativamente dal 1/9/2026;

3) di  stabilire  che  il  contraente  dovrà  sottoscrivere  le  dichiarazioni  sostitutive  relative  alla 
documentazione prescritta dalle vigenti disposizioni regolanti l'accesso al rapporto di lavoro entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento della comunicazione di assunzione;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

5) di pubblicare il presente atto, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

6) di dichiarare che il presente provvedimento diviene immediatamente esecutivo (ex. art. 28 L.R. 
n. 10/95), al fine di perfezionare l’assunzione entro i primi giorni del mese di settembre 2026.

        IL DIRETTORE GENERALE
  Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
           dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 482 del 27/08/2026

Oggetto:  ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA' NEL PROFILO DI OPERATORE TECNICO CENTRALINISTA AI SENSI 
DELLA LEGGE 113/85.. 

La  su  estesa  deliberazione  viene  oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

27/08/2026 

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(TORRE MICHELE)
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