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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

OGGETTO: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
DI AREA CHIRURGICA ED INTENSIVA,  DEL DIPARTIMENTO DI AREA 
MEDICA  ED  ONCOLOGIA,  DEL  DIPARTIMENTO  DI  AREA  MEDICA 
SPECIALISTICA DELL'AOU SAN LUIGI GONZAGA 

Struttura proponente: S.C. Risorse Umane
Il Responsabile del Procedimento

ex artt. 5 – 6 L. 7.8.90 n. 241
Il Direttore f.f.

S.C. Risorse Umane

Dott.ssa PRUNAI SILVIA Dott. PERUZZO LUCA

Registrazione contabile

Anno Gestore/Progetto/Commessa Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott. 

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo

Dott. ROBERTO D’ANGELO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti 

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/XI del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto è stato nominato 
Direttore Generale di quest’Azienda;

- viste le disposizioni normative e gli atti riguardanti la materia in trattazione:

 l'art. 17-bis, comma 1, del D.lgs n. 502/92 e s.m.i. il quale prevede che “L'organizzazione 
dipartimentale è il modello ordinario di gestione operativa di tutte le attività delle Aziende  
Sanitarie”;

 l'art.  3,  comma  1,  del  D.  Lgs  21.12.1999,  n.  517  il  quale  dispone  espressamente  che 
“L'organizzazione dipartimentale è il modello ordinario di gestione operativa delle aziende  
di cui all'articolo 2 [Aziende Ospedaliere Universitarie] al fine di assicurare l'esercizio  
integrato delle attività assistenziale, didattiche e di ricerca”;

 il comma 2 del predetto art. 3 del D. Lgs 21.12.1999, n. 517, che prevede che  “Nell'Atto  
Aziendale di cui all'articolo 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. sono  
disciplinati la costituzione, l'organizzazione e il funzionamento dei dipartimenti ad attività  
integrata e sono individuate le strutture complesse che li compongono, indicando quelle a  
direzione universitaria”;

 l'art.  3, comma 4, del sopra indicato D. Lgs 21.12.1999, n. 517 ove si specifica che  “il  
Direttore del Dipartimento ad attività integrata è nominato dal Direttore Generale, d'intesa  
con il Rettore dell'Università, sulla base di requisiti di capacità gestionale, organizzativa,  
esperienza  professionale  e  curriculum  scientifico  e  che  lo  stesso  rimane  titolare  della  
struttura complessa cui è preposto”;

 la nota ARAN prot. n. 1943 del 20.02.2002 nella quale è precisato che l’incarico di Direttore 
di Dipartimento non può che essere di struttura complessa e, per quanto riguarda la durata ed 
il sistema delle verifiche, ricade nella disciplina contrattuale generale;

 gli artt. n. 23 comma 4 e n. 24 comma 3, del CCNL Area Sanità del 23.01.2024, i quali  
prevedono che gli incarichi dirigenziali abbiano durata da cinque a sette anni;

 gli artt. 8 comma 1, e 11 del vigente Regolamento in materia di conferimento e revoca degli 
incarichi dirigenziali, i quali prevedono rispettivamente che  “Gli incarichi di direzione di  
Dipartimento sia strutturale che funzionale (..) ad attività integrata con l'Università, sono  
conferiti  dal  Direttore  Generale  d'intesa  con  il  Rettore” e  che  “tutti  gli  incarichi  
dirigenziali hanno durata di 5 anni e possono essere rinnovati previa verifica da effettuarsi  
da parte del Collegio Tecnico”;

 la  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  574  del  28/11/2025  relativa  alle  modifiche 
dell’Atto Aziendale dell’AOU San Luigi Gonzaga, successivamente recepite con D.G.R. n. 
30-2789 del 06.07.2026;

 la deliberazione del Direttore Generale n. 417 del 15/07/2026 relativa all’approvazione delle 
summenzionate modifiche,  come parzialmente rettificata dalla deliberazione del Direttore 
Generale n. 447 del 31/07/2026;
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 l’art. 14 c. 10 del CCNL Area Sanità, sottoscritto in data 27/02/2026, il quale prevede che 

“nel  conferimento  dell’incarico  di  direttore di  dipartimento  (…)  per  la  retribuzione  di  
posizione - parte variabile -, è prevista una maggiorazione fra il 30% ed il 50% a carico del  
bilancio  aziendale,  calcolato  sul  valore indicato  per  l’incarico  di  direzione di  struttura  
complessa indicato nella tabella di cui al comma 4” e che la stessa è definita presso questa 
Azienda nella percentuale del 30%;

 la nota prot. n. 10919 del 27/07/2026 con la quale è stata trasmessa alla Magnifica Rettrice 
all’Università degli Studi di Torino la richiesta di Intesa relativa alla nomina dei Direttori di 
Dipartimento dell’AOU San Luigi Gonzaga;

 la nota prot. n. 11299 del 03/08/2026 con la quale la Magnifica Rettrice dell’Università degli 
Studi di Torino concordava sull’individuazione:

 Prof.  Cristian  Fiori  quale  Direttore  del  Dipartimento  di  “Area  Chirurgica  ed  
Intensiva”;

 Prof.  Massimo  Terzolo  quale  Direttore  del  Dipartimento  di  “Area  Medica  ed 
Oncologia”;

 Dott.ssa  Alessandra Chinaglia  quale  Direttore  del  Dipartimento  di  “Area Medica 
Specialistica”;

-  ritenuto,  pertanto,  di  affidare  a  decorrere  dal  01/09/2026  i  seguenti  incarichi  per  la  durata 
sottoriportata:

 Al Prof.  Cristian Fiori,  l’incarico di fascia  “A1” di  Direttore del  Dipartimento di Area 
Chirurgica ed Intensiva, per la durata di cinque anni;

 Al Prof.  Massimo Terzolo,  l’incarico di fascia  “A1” di Direttore del Dipartimento di Area 
Medica ed Oncologia, per la durata di cinque anni;

 Dott.ssa  Alessandra Chinaglia, l’incarico di fascia  “A1” di Direttore del Dipartimento di 
Area Medica Specialistica, per la durata di cinque anni;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore f.f. della S.C. Risorse Umane  
che la sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità 
del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa e la legittimità del contenuto della stessa;

- acquisiti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell’art. 3,
comma 1 del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i;

per quanto sopra considerato e ritenuto

DELIBERA

1. di affidare, per tutte le motivazioni espresse in premessa, i seguenti incarichi a decorrere dal 
01/09/2026 e per la durata riportata:

 Al Prof.  Cristian Fiori,  l’incarico di fascia  “A1” di Direttore del Dipartimento di 
Area Chirurgica ed Intensiva, per la durata di cinque anni;
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 Al Prof. Massimo Terzolo, l’incarico di fascia “A1” di Direttore del Dipartimento di 
Area Medica ed Oncologia, per la durata di cinque anni;

 Dott.ssa  Alessandra  Chinaglia, l’incarico  di  fascia  “A1” di  Direttore del 
Dipartimento di Area Medica Specialistica, per la durata di cinque anni;

2. di dare atto che la spesa su base annua per gli incarichi summenzionati (comprensivo di 
oneri sociali) pari ad € 15.890,00 ciascuno, è contabilizzata per € 21.187,00 nell'ambito del 
Bilancio Economico 2026 nei limiti autorizzativi del budget assegnato alla SC Risorse e che 
la spesa per gli anni 2027, 2028, 2029, 2030 e 2031, sarà contabilizzata nei futuri esercizi;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

4. di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, così come disciplinate 
dalla normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati 
della sezione “Amministrazione Trasparente - Personale - Dirigenti;

5. di  pubblicare  il  presente  atto,  per  quindici  giorni  consecutivi,  presso il  sito  informatico 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

6. di  dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile  (ai  sensi  dell’art.  28 
L.R.10/95),  al  fine  di  poter  tempestivamente  procedere  alla  sottoscrizione  del  relativo 
contratto di conferimento incarico.

        IL DIRETTORE GENERALE
  Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
           dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 491 del 31/08/2026

Oggetto:  CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI AREA CHIRURGICA 
ED INTENSIVA, DEL DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA ED ONCOLOGIA, DEL DIPARTIMENTO DI AREA 
MEDICA SPECIALISTICA DELL'AOU SAN LUIGI GONZAGA. 

La  su  estesa  deliberazione  viene  oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

31/08/2026 

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(TORRE MICHELE)
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