SISTEMA SANITARIO REGIONALE DEL PIEMONTE
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
SAN LUIGI DI ORBASSANO
REGIONE GONZOLE 10 - 10043 ORBASSANO (TO)

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PREPOSTA
ALL'ACCERTAMENTO DELL'IDONEITA' DEI CANDIDATI PER IL
CONFERIMENTO DELL'DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
DELLE PROFESSIONI SANITARIE INF ERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA
RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE DI
OSTETRICA PER LA DIREZIONE

DELLA S.C D.L.P.S.A.

*****************************************

L’anno 2024 addi 6 del mese di Agosto alle ore 10.45 sj & tiunita presso la Sala Riunioni della
Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano -
Regione Gonzole 10, 1a Commissione di Valutazione incaricata di selezionarc i Candidati per il
conferimento  dell'Incarico quinquennale di Dirigente delle Professioni Sanitarie
Infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica
per la direzione della SC DiPSA nominata con deliberazione n. 352 del 08/07/2024, che risulta
essere cosi composta:

Componente di Diritto: Dott. Salvatore DI GIOIA
Direttore Sanitario AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano

Componenti: Dott. Bruno CAVALIERE :
Direttore dell’U.0O.Direzione Professioni Sanitarie Ospedale
Policlinico San Martino - Regione Liguria

Dott.ssa Graziella COSTAMAGNA.
Direttore della S.C. D.i.P.S.A AQ Mauriziano di Torino
Regione Piemonte

Dott.ssa Annamaria BONA ‘
Direttore UQC Direzione Aziendale Professioni Sanitarie e
Sociosanitarie ASST Crema -Regione Lombardia

Segretario: Dott.ssa Alice GHIORZI &
Funzionario Amministrativo della S.C. Risorse Umane; '

LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
st insedia e procede all’esame della documentazione agli atti ed accerta che I’Avviso di cui

trattasi:
> ¢ disciplinato dalle seguenti disposizioni:




- dall'art. 15 c. 7 bis del D. Lgs 502/1992 come sostituito dall'art, 20 della L. 118 del
(5/08/2022;

- D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29/07/2013 “Disciplinare per il conferimento degli incarichi
di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza
sanitaria nelle aziende ed enti del SSR ai sensi dell’art. 4 del d.1 n. 158 del 13.09.2012
convertito con modificazioni nella legge n. 189 dell’8/1 1/2012;

- Nota della Regione Piemonte — Direzione Sanita prot. 2481 del 2 Agosto 2023 avente ad
oggetto: Espletamento delie procedure di conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa alla dirigenza sanitaria aji sensi dell’art. 15, comma 7-bis, del D.Lgs. n. 502/1992,
come modificato dali’art. 20, comma 1, del 5 Agosto 2022, n. 118;

» & stato emanato con determinazione n° 169 del 03/04/2024;

» ¢ stato pubblicato sul sul Bollettino Ufficiale n. 16 del 18/04/2024 e sulla Gazzetta
Ufficiale n. 36 del 03/05/2024;

» prevedeva quale scadenza dei termini per la presentazione delle istanze le ore 23:59:59
del 03/06/2024, data entro la quale hanno prodotto istanza di partecipazione n. 2 (due)
aspiranti e precisamente:

* Dott.ssa Maria Carla CESTARI nata 1’11/12/1965 a Torino
* Dott.ssa Ivana FINIGUERRA nata il 18/03/1961 a Torino

La commissione prende atto che, ai sensi delle suddette disposizioni, assume le funzioni di
Presidente della Commissione il componente con maggiore anzianita di servizio maturata come
Direttore di S.C tra i tre direttori sorteggiati ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis, del D.Lgs.
502/92. In caso di paritd nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.
E* nominato Presidente della Commissione la dott.ssa Graziella COSTAMAGNA che risulta il
componente con maggiore anzianitd maturata come Direttore S.C tra i tre Direttori Sorteggiati.

Accerta inolire che:

- i1l luogo, il giorno e I'ora relativi al sorteggio dei membri della Commissione di Valutazione
sono statt pubblicati sul BURP n. 16 del 18/04/2024 e sulla Gazzetta Ufficiale n. 36 del
03/05/2024,

- il lnogo, il giomo e I’ora relativi all’ulteriore sorteggio svolto dai membri della Commissione
di Valutazione sono stati pubblicati sul BURP n. 27 del 04/07/2024,

- i candidati sono stati regolarmente avvisati con PEC trasmessa in data 09/07/2024;

I1 Presidente ed i componenti della Commissione dichiarano sottoscrivendo il presente verbale
e sotto la propria responsabilita:
e che non sussistono situazioni di incompatibilitd tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli
art. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;
* dinon trovarsi nelle condizioni di cui agli artt. 35 e 35 bis del D. Lgs 165/01 e s.m.i.;
* che non sussistono situazioni di conflitto di interessi ai sensi della Legge n. 190/2012;
* di aver sottoscritto la nomina a “Persona autorizzata al trattamento dej dati personali” ai
sensi del Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali n.679/2016 ¢ del
D.Igs. n.196/2003 (Codice Privacy) cosi come novellato dal D.lgs. n.101/2018 e di aver
ricevuto le Comunicazioni operative e adempimenti nonché le Istruzioni agli autorizzati.
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La Commissione stabilisce quindi di procedere con i lavori secondo il seguente ordine:

1) Analisi del fabbisogno indicato nel Bando riportante il profilo professionale del Dirigente da
ricercare; ' .

2) Esame delle domande dei candidati e accertamento del possesso dei requisiti generali e
specifici;

3) Presa d'atto dei punteggi a disposizione per la valutazione del curriculum e del colloquio e
definizione dei criteri; '

4) Valutazione comparativa dei curricula in ordine alfabetico;

5) Espletamento dei colloqui;

6) Formulazione della graduatoria dei candidati idonei, sulla base dei migliori punteggi
conseguiti.

1) Analisi del fabbisogno
La Commissione d lettura del fabbisogno detlinato dal Direttore Sanitario cosi come indicato
nel Bando.

2) Esame delle domande dei candidati e accertamento del possesso dei requisiti generali e
specifici

La Commissione, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 484/ 1997, accerta quanto segue:

- la dott.ssa Maria Carla CESTARI nata a Torino il 11/12/1965 risulta in possesso dei
requisiti specifici richiesti dal Bando di cui trattasi e precisamente:
» Laurea in Scienze delle Professioni Sanitaric Tecniche conseguita presso I’Universita
degli Studi di Firenze i1 08/11/2012

» Iscrizione all'Ordine Professionale dei TSRM e PSTRP TO- AL-AT-AQ Albo TLBS —
Iscrizione n. 676 (data 14/05/2019).

» Anzianita di servizio di almeno cinque anni prestato in Enti del SSN nella qualifica
unica di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della
Prevenzione, della Riabilitazione e della Professione di Ostetrica.

Dichiara di essere in posseséo dell'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5
comma 1) lett. d), artt. 7 e 15 del DPR 484/97.

- la dott.ssa Ivana FINIGUERRA nata a Torino il 18/03/1961 risulta in possesso dei requisiti
specifici richiesti dal Bando di cui trattasi e precisamente:

» Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche presso I'Universita degli Studi
di Torino il 01/12/2006

» Iscrizione all'Ordine Professionale delle Professioni Sanitarie Infermieristiche —
Iscrizione n. 4291 (data 03/10/1984).

» Anzianita di servizio di almeno cinque anni prestato in Enti del SSN nella qualifica
unica di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della
Prevenzione, della Riabilitazione e della Professione di Ostetrica.

Dichiara di essere in possesso dell'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5
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Tutte le Candidate risultano in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal Bando.

3) Presa d'atto dei punteggi a disposizione per la valutazione del curriculum e del
colloquio e definizione dei criteri.

L’art. 15 comma 7-bis, D.Lgs 502/92 come sostituito dall’art. 20 della Legge 5 Agosto 2022. n.
118 prevede che la Commissione, sulla base dell’ Analisi comparativa del curriculum, dei titoli
professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e
gestionali, dei volumi dell’attivita svolta, dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un
colloquio, attribuira a ciascuna candidata un punteggio complessivo secondo criteri fissati
preventivamente e predisporra una graduatoria.

Gli ambiti di valutazione sono articolati nelle seguenti macroaree:
a) curriculum
b) colloquio

La valutazione del curriculum e del colloquio sara orientato alla verifica dell'aderenza del
profilo del Candidato a quello pre-delineato dall'Azienda.

La Commissione ha a disposizione complessivamente n. 100 punti cosi ripartiti:

a) 40 punti per i titoli

b) 60 punti per il colloquio (il punteggio di sufficienza al fine di acquisire I’idoneita alla
posizione funzionale da ricoprire e pari almeno a 36/60).

L’analisi comparativa dei curricula con I*attribuzione del relativo punteggio avviene, cosi come
previsto dalla D.G.R. n. 14-6180 del 29/07/2013, sulla base dei seguenti elementi desumibili
dal curriculum:

- esperienze di carattere professionale e formativo (sulla ‘base delle definizioni di cui
all'art.8, comma 3, D.P.R. 484/97) - max punti 10.

Rientrano nella valutazione di questa categoria:
* la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

* la posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle sue competenze, con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

* 1 soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

La Commissione all'unanimitd concorda di assegnare un punteggio complessivo che tenga
conto dell'esperienza professionale nel suo insieme, evidenziando in modo particolare 1'attivita
svolta dalle candidate ivi compresa l'attribuzione di responsabilita di Struttura Complessa di
Direzione delle Professioni Sanitarie.

- titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali) - max punti 10.

Rientrano nella valutazione di questa categoria:
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- Iattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario, con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

- la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. n. 484/97;

- la produzione scientifica (relativa all’ultimo quinquennio) strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell”accettazione dei lavori, nonche il suo impatto sulla comunita scientifica.

Nella valutazione dei titoli non verranno presi in considerazione i titoli gia considerati quali
requisiti di ammissione.

- volume dell'attivita svolta (in linea con i principi di cui all'art. 6 in particolare commi | e
2, D.P.R. 484/97) — max punti 10.

Rientra nella valutazione di questa categoria la tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

- aderenza al profilo professionale ricercato i cui parametri sono desumibili dall'avviso —
max punti 10.

Per la valutazione dei contenuti del curriculum professionale si fa riferimento in via generale
alle disposizioni di cui all'art. 6, commi 1 e 2 e art. 8, commi 3, 4 ¢ 5 del D.P.R. n. 484 del
1997.

Per quanto attiene il profilo professionale ricercato, la Commissione concorda di evidenziare in
particolar modo I'attivita che denota aderenza al profilo stesso.

Il colloquio, con I'attribuzione del relativo punteggio, ¢ diretto:
¢ alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum;

* all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere e, in particolare, la capacita al governo del personale assegnato alla
struttura.

L'idoneita nel colloquio ¢ subordinata al raggiungimento di un punteggio minimo di 36/60.

Il punteggio complessivo ¢ determinato sommando il punteggio conseguito nella valutazione
del curriculum al punteggio riportato nel colloquio.

La Commissione all'unanimita concorda di sottoporre alle candidate due argomenti; uno

relativo alle tematiche volte alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella
disciplina e I’altro su tematiche volte all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e

di direzione, con riferimento all’incarico da svolgere.
Gli argomenti concordati vengono riportati su carta intestata, datata timbrata e firmata dai _
Componenti, che saranno sorteggiati da una candidata al momento del colloquio. )



La commissione decide di dividere gli argomenti in due terne di buste, numerate internamente
da uno a tre.

Gli argomenti vengono allegati al presente verbale quale parte integrante e sostanziale dello
stesso.

4) Valutazione comparativa dei curricula in ordine alfabetico.

La Commissione, definiti cosi i criteri, all'unanimita, considerato che tutte le candidate che
hanno presentato domanda per la partecipazione alla procedura di selezione risultano in
possesso dei requisiti richiesti dal bando, procede alla valutazione comparativa dei curricula
degli stessi come risulta dalle schede allegate al presente verbale del quale sono parte integrante
e sostanziale.

Alle candidate viene data comunicazione della loro ammissione ed alle ore 12.00 il segretario
procede al riconoscimento delle stesse cosi come risulta dall' allegato “Riconoscimento
candidati” parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Le aspiranti vengono fatte accomodare nel locale sede d’esame per essere sottoposte alla prova
colloquio.

La Commissione al completo comunica alle candidate presenti 'ammissione alla selezione e le
seguenti modalita di svolgimento del colloquio:

- verra utilizzato un estrattore causale per definire la lettera iniziale del cognome dal
quale avra inizio la prova; di tale operazione verra generata ¢ stampata una copia
allegata al presente verbale.

- il candidato verra invitato a spegnere il proprio cellulare;

- la prova che i candidati sosterranno consta di due argomenti per esporre i quali il tempo
massimo concesso sara di circa 15 minuti; gli argomenti saranno determinati
dall’estrazione di una busta tra tre possibili opzioni da scegliere;

- la prova colloquio sara aperta al pubblico;

- al termine del colloquio il candidato verra allontanato dall’aula, sede della prova,
affinché la Commissione possa attribuire il punteggio e senza poter entrare in contatto
con la candidata successiva che dovra ancora sostenerla.

5) Espletamento del colloquio;

La Commissione al completo, aperta la sala al pubblico, alle ore 12.00 procede all’estrazione
della lettera dalla quale iniziare i colloqui; la lettera estratta risulta essere la “O”.
La prima candidata a sostenere il colloquio sara la Dott.ssa CESTARI.

Invita quindi una candidata a presentarsi per 1’estrazione delle due domande che verranno
sottoposte ad ogni candidato.

Si presenta la dott.ssa FINIGUERRA che procede all’estrazione. La candidata procede nella
scelta della domanda di tipo professionale che sara oggetto d’esame e la consegna in mano al
Presidente.

Procede successivamente all’apertura delle buste relative alle domande non scelte che risultano

essere la n. 2 e lan. 3: il Presidente da lettura delle prove NON estratte.
% ﬂ

La prova di tipo professionale estratta risulta essere lan. 1.




Si presenta la dott.ssa CESTARI che procede nella scelta della domanda di tipo organizzativo
gestionale che sara oggetto d’esame e la consegna in mano al Presidente.

Procede successivamente all’apertura delle buste relative alle domande non scelte che risultano
essere la n. 3 e lan. 1: il Presidente da lettura delle prove NON estratte.

La prova di tipo organizzativo manageriale estratta risulta essere la n. 2.

Alle ore 12.11 la dott.ssa CESTARI viene fatta accomodare a sostenere il colloquio.

Assiste al colloquio in qualita di testimone esterno alla commissione la Sig.ra Cristina ROLFO.
Assistente Amministrativo assegnata alla S.S Affari Generali e Legali.

I1 colloquio da le seguenti risultanze:

“La Candidata ha dimostrato una buona conoscenza dell’argomento in ambito professionale ed
una buona capacitd di analisi ed elaborazione di strategie gestionali-organizzative,
mantenendosi generici sugli argomenti e con poca correlazione al ruolo ricercato.

La Commissione attribuisce all’unanimita punti 48/60.

Alle ore 12.27 la dott.ssa FINIGUERRA viene fatta accomodare a sostenere il colloquio;
Assiste allo slesso in qualita di testimone esterno alla commissione la Sig.ra Cristina ROLFO,
Assistente Amministrativo assegnata alla S.S Affari Generali e Legali.

II colloquio da le seguenti risultanze:

“La Candidata ha dimostrato un’ottima conoscenza dell’argomento in ambito professionale ed
un’ottima capacita di analisi ed elaborazione di strategie gestionali-organizzative, analizzando
nel dettaglio gli argomenti richiesti e con una buona correlazione al ruolo ricercato.

La Commissione attribuisce all’unanimita punti 56/60.

Alle ore 12:50, al termine dei colloqui, la Commissione al completo esprime il giudizio finale
come riportato nella scheda nominativa allegata e predispone il seguente riepilogo dei punteggi
attribuiti determinato dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione del curriculum e del
colloquio:

CANDIDATO VALUTAZIONE VALUTAZIONE TOTALE/100
CURRICULUM/40 COLLOQUIO/60
CESTARI Maria Carla 26,144 48 74,144
FINIGUERRA Ivana 35 56 91,000

N




La Commissione, sulla base del punteggio complessivo assegnato al curriculum ed al colloquio,
predispone la seguente graduatoria finale da sottoporre al Direttore Generale per la nomina a
Direttore della S.C Direzione delle Professioni Sanitarie del candidato che ha conseguito il
miglior punteggio ai sensi dell’art. 15 comma 7 bis del D.lgs 502 del 1992.

POSIZIONE CANDIDATO TOTALE PUNTI
1 FINIGUERRA Ivana 91,000
2 CESTARI Maria Carla 74,144

Alle ore 13:30 del giorno 06/08/2024 la Commissione si scioglie, rimettendo pertanto gli atti
all’ Amministrazione per il seguito di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.
11 Presidente:

Dott.ssa Graziella COSTAMAGNA

Componenti:
Dott. Salvatore DI GIOIA

Dott. Bruno CAVALIERE

Dott.ssa Annamaria BONA

Segretario:
Dott.ssa Alice GHIORZI




REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISC PUBBLICO PER L CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

Esperienze di carattere professionale e formativo {max 10,000 punti}

Regola Punti
Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della 1900
Prevenzione, della Riabilitazione e della Professione di Ostetrica !
Infermiere, Fisioterapista, TSRM, TSLB, altra professicne sanitaria 0,800
Servizio militare/civile in attivita riconducibili alle professioni sanitarie 0,500
Presso case di cura conv. nella disciplina 1,200
Tipologia delle istituzioni e delle prestazioni delle strutture
Soggiorni studio o addestramento professionale ali'estero 1,000/a.a
Servizio non valutabile , 0,000
Titoli professionali {scientifici, accademici e pubblicazioni) (max 10,000 punti)
Regola Punti
Ulteriore laurea o altro titolo universitario attinente 0,500
Master di 1° Livello attinente 0,800
Master di 2° Livello attinente 0,800
Dottorato di ricerca 1,200
Produzione Scientifica - Abstract e poster 0,001/evento
Produzione scientifica -Pubblicazioni Indicizzate 0,200/evento
Produzione Scientifica - Pubblicazioni non indicizzate 0,100/evento
Aftivita didattica 0,020/ora
Relazioni/Docenze o Partecipazioni a corsi, congressi, convegni e seminari 0,001/evento
Titolo non valutabile- non ricompreso nel periodo valutabile e ritenuto non 0.000
attinente della commissione !
Volume dell'attivita svolta {max 10,000 punti)
Regola Punti
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni det candidato Max 10
Aderenza al profilo professionale ricercato (max 10,000 punti}
Regola Punti
Giudizic della commissione in merito alla valutazione dei contenuti del CV
professionale e si fa riferimento in generale alle disposizioni di cui all’art. 6 commi 1 Max 10
e 2 eart. 8 commi3,4 e5del DPR n. 484/97
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= AT S SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

Candidato: CESTARI MARIA CARLA nato il 11/12/1965 a TORINO (T0)
Unita % part time
Esperienze di carattere professionale e formativo mis Dal Al mm:gg Numero Punti
' Ore sett.

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Prevenzione, della Riabilitazione e della Professione di Ostetrica
e Dipendente dirigente (nessun incarico) presso Asl Citta diTorino  mesi  15/06/18  27/10/20 028:13 100%
(pubbl.) tindet. a 38 h/sett. - Note: dal 01/04/2020 al
31/08/2020 Commissario del Dipartimento della prevenzione
con poteri organizzativi e gestionali estesi anche al personale
delta Dirigenza Medica
» Dipendente dirigente (DS) presso Asl Citta di Torino (pubbl.) ~ mesi 28/10/20  14/06/23 031:18 100%
t.indet. a 38 h/sett. - Note: attribuzione incarico di tipologia DS
per l'area del personale Tecnico Sanitario di Riabilitazione e del
SISP
e Dipendente dirigente-ff responsabile di struttura semplice mesi  15/02/22  10/12/23 021:26 100%
(facente funzioni) presso Asl Citta di Torino (pubbl.) t.indet. a 38
h/sett. - Note: facete funzione SSS. Direzione Professioni
Sanitarie - DIRMEI

e Dipendente dirigente-responsabile di struttura semplice (B2) mesi  15/06/23  10/12/23 005:26 100%
presso Asl Citta di Torino (pubbl.) t.det. a 38 h/sett.

e Dipendente Direttore (000002-Area 3 Fascia7) presso ASST - mesi  11/12/23 03/06/24 005:24 100%
Bergamo Ovest (pubbl.) t.indet. a 38 h/sett.

e Non valutabile in quanto periodo usato per I'ammissione mesi 060:00 100%

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  15/02/22  14/06/23  016:00 100%

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  15/06/23  10/12/23  005:26 100%

e Periodo elaborato mesi 011:21 100% 1,200

Infermiere, Fisioterapista, TSRM, TSLB, altra professione sanitaria

e Dipendente OPS- Tecnico di laboratorio (6 livello) presso AO  mesi 17/07/86  05/04/87 008:20 94.7%
Ordine Mauriziano di Torino (pubbl.) t.det. a 36 h/sett.

o Dipendente OPS-/Tecnico di laboratorio (6 livello) presso AO  mesi  06/04/87  30/04/98 132:25 94.7%
Ordine Mauriziano di Torino (pubbl.) t.indet. a 36 h/sett.

e Dipendente Operatore Professionale Dirigente (8) presso AO  mesi  01/05/98  31/12/98 008:00 94.7%

Ordine Mauriziano di Torino - Ospedale di Valenza Po (pubbl.)

t.det. a 36 h/sett. - Note: Attribuito Incarlco di Coordinamento

infermieristico e Tecnico Sanitaria del Presidio IRCC di Candiolo

- incarico soggetto a valutazione annuale

Dipendente OPS- Tecnico di laboratorio (D4) presso AO Ordine  mesi  01/01/99  30/04/99 004:00 94.7%

Mauriziano di Torino - IRCC di Candiolo (pubbl.) t.indet. a 36

h/sett. - Note: organizzazione assistenza e awio dei nuovi

reparti e servizi dell'istituto

Dipendente Operatore Professionale Dirigente (8 bis) presso AO  mesi  01/05/99  31/08/01 028:00 94.7%

Ordine Mauriziano di Torino - IRCC di Candiolo (pubbl.) t.indet.

a 36 h/sett. - Note: Attribuito Incarlco di Coordinamento

infermieristico e Tecnico Sanitaria del Presidio IRCC di Candiolo

- incarico soggetto a valutazione annuale

Dipendente CPSE- Tecnico di laboratorio (Ds6) presso AO  mesi  01/09/01  31/08/07 072:00 94.7%

Ordine Mauriziano di Torino - IRCC di Candiolo (pubbl.) t.indet. ‘

a 36 h/sett. - Note: Attribuito Incarlco di Coordinamento

infermieristico e Tecnico Sanitaria del Presidio IRCC di Candiolo

- incarico soggetto a valutazione annuale

Dipendente CPSE- Tecnico di laboratorio (Ds6) presso AO  mesi  01/09/07  15/12/09 027:15 94.7%

Ordine Mauriziano di Torino - IRCC di Candiolo (pubbl.) t.indet.

a 36 h/sett. - Note: : Attribuita Posizione organizzativa -

Responsabilita dell'Area Infermieristica e Tecnico Sanitaria del

Presidio IRCC di Candiolo

e Dipendente CPSE- Tecnico di laboratorio (Ds6) presso AO  mesi  16/12/09  14/06/18 102:00 94.7%
Ordine Mauriziano di Torino (pubbl.) t.indet. a 36 h/sett. - Note:
Posizione organizzativa - Responsabilita tecnico-sanitaria di

L ]
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER Il CONFERIMENTO DELL' INCARICO QUINQUENNALE D1 DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

area Dipartimentale Diagnostica e Servizi del presidio Umberto
i di Toring

» Periodo elaborato mesi

383:00

94.7%

27,203

Servizio non valutabile

« Dipendente dirigente (consulente)} presso Azienda Zero del n.
Piemonte (pubbl.) t.det. a 4 h/sett. - Mote: Responsabile
avviamento SC Gestione Contenzioso e Copertura Rischio
Clinico - Referente per attivita oncologiche e di screening -
Componente del gruppo di Coordinamento Epidemiologia
Regionale

01/10/22

10/12/23

014:10

10.5%

Totale Esperienze di carattere professionale e formativo (max 10,000 p.}

10,000

Unita

Titoli professionali {scientifici, accademici e pubblicazioni) mis

Dal

Al

mm:gg

% part time
Numero
Qre sett.

Punti

Ulteriore laurea o altro titolo universitario attinente

» Laurea specialistica: Postgraduate Diploma in Health Services M.
Management presso Universitd Commerciale Luigi Bocconi di
Milano - Universitd di Birmingham nel 1996 (14/12/1996) - 2
anni - voto 105/110

0,500

Master di 1° Livello attinente

» Specializzazione: Corso di formazlone Manageriale - From .
bedside to board room presso Universita degli studi di Milano
nel 2022 {09/06/2022) - 1 anni

0,800

Produzione Scientifica - Abstract e poster

= Abstract: Il contributo dei professionisti sanitari nella gestione n.
della pandemia. L'esperienza di gestione dei focolai in comunita
di fragili presso il Coordinamento Emergenza Covid delli' ASL
Citta di Torino - rivista: Atti secondo congresso nazionale FNO
TSRM e PSTRP {nazionale) - 19/11/2021

0,001

Attivita didattica

» Docante al corso di [aurea Laurea Magistrale in Scienze n.
Infermieristiche e Ostetriche - argomento docenza:
Management 2 - Modulo Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico - ente
organizzatore: Universita degli studi di Torino (indirizzo:
ateneo@pec.unito.it} - 20 ore totali di docenza - annifcorsi
2019/2020

Docente al corso di laurea Laurea Magistrale in Scienze n.
infermieristiche e Ostetriche - argomento docenza:
Management 2 - Modulo Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico - ente
organizzatore: Universita degli studi di Torino (indirizzo:
ateneo@pec.unito.it) - 20 ore totali di docenza - anni/corsi
2020/2021

01/05/19

01/08/20

30/08/20

30/08/21

20

20

0,400

0,400

Relazioni/docenze o Partecipazioni a corsi, congressi, convegni e seminari

» Partecipante al corso di aggiornamentoe dal titolo 1L GOVERNO n.
CLINICO: CORSO BASE - Ente organizzatore: AO ORDINE
MAURIZIANO D! TORINO - durata 8 ore - 8 ECM

« Partecipante al corso di aggiornamento dai titolo CONOSCERE E n.
SVILUPPARE ATTEGGIAMENTI E TECNICHE DI COACHING PER
COORDINATOR! SANITARE IN SUPPORTO AL CAMBIAMENTO
ORGANIZZATIVO - Ente organizzatore: AO ORDINE
MAURIZIANGC DI TORINO - durata 14 ore -~ 18 ECM

e Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo FORMAZIONE n.
GENERALE ALLA SALUTE E SICUREZZA PER | LAVORATORI {ART
37 D.LGS 81/08) - Ente organizzatore: AO ORDINE MAURIZIANO
DI TORINO - durata 4 ore - 6 ECM

= Partecipante al corso di aggiornamento dal titelo LE CURE n.
PRIMARIE E DI PROSSIMITA": INNOVAZION! E RUQLO DEL

15/02/18

28/02/18

05/03/18

30/05/18

15/02/18

01/03/18

30/03/18

30/05/18

000:01

000:02

000:26

000:01

100%

100%

100%

100%

0,001

0,001

0,001

0,001
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o SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

o

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE - Ente organizzatore:

AS.L. CITTA' DI TORINO - durata 6.3 ore - 7 ECM

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo FOCUS GROUP n. 12/09/18  12/09/18 000:01 100% 0,001
SULLO SVILUPPQ DELL'ASSISTENZA TERRITORIALE DELL'ASL

CITTA' DI TORINO - Ente organizzatore: A.S.L. CITTA' DI TORINO

-durata 2 ore

Partecipante al seminario dal titolo WORKSHOP SULLE CURE n. 13/09/18  13/09/18 000:01 _ 100% 0,001
PALLIATIVE - Ente organizzatore: A.S.L. CITTA' DI TORINO -

durata 3 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo SELEZIONE n. 29/09/18 02/10/18 000:04 100% 0,001
DEL PERSONALE - IL COLLOQUIO ATTITUDINALE - Ente

organizzatore: COLLEGIO IPASVI DI ROMA - durata 17 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo SVILUPPO n. 01/10/18 01/10/18 000:01 100% 0,001
DELL'ASSISTENZA TERRITORIALE DELL'ASL CITTA' DI TORINO -

Ente organizzatore: A.S.L. CITTA' DI TORINO - durata 16 ore - 18

ECM

Relatore al corso di aggiornamento CORSO PER IL PERSONALE n. 12/10/18  12/10/18 000:01 100% 0,001
NEOASSUNTO: ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - -

argomente docenza: Organizzazione aziendale - ente

organizzatore: AS.L.  CITTA' DI TORINO  (indirizzo:

protocollo@pec.aslcittaditorine.it) - 1 ore totali di docenza -

annifcorsi 999

Partecipante al convegne dal titolo 4° convegno infermieristico n. i9/10/18  19/10/18 000:01 100% 0,001
della Rete Oncologica del Piemonte e della Valle d'Aocsta - Enge

organizzatore: Rete Oncologica del Piemonte e della Valie

d'Aosta - durata 4 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo CCNL 216- n. 30/10/18 30/10/18 000:01 100% 0,001
2018 incarichi di funzione tra vincoli e opportunitd - Ente

organizzatore: OP| Brescia - durata 6 ore - 1.5 ECM

Partecipante al congresso dal titolo La Leadership n. 08/11/18 08/11/18 000:01 100% 0,001
professionale: Ia Dirigenza Sanitaria nella sfida tra umanita e

tecnicismo nella sanita che cambia - - Ente organizzatore: CID

Italia - durata 4 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal  titolo n. 23/11/18  23/11/18 . 000:01 100% 0,001
VALORIZZAZIONE  DEi PROFESSIONISTI £  SVILUPPO

ORGANIZZATIVO - Ente organizzatore: A.S.L. CITTA' DI TORINO -

durata 6 ore- 1 ECM

Relatore al corso di aggiornamento CORSO PER IL PERSONALE n. 12/12/18  12/12/18 000:01 100% 0,001
NEOASSUNTO: ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - -

argomento docenza: Organizzazione aziendale - ente

organizzatore: AS.L.  CITTA' DI TORINO ({indirizzo:

protocollo@pec.asicittaditarine.it} - 1 ore totali di docenza -

annifcorsi 999

Partecipante al corsc di aggiornamento dal titolo PRIMI n. 22/01/19  22/01/19 000:01 100% 0,001
APPROFONDIMENT| E RIFLESSIONI SUL NUOVO CCNL DEL

COMPARTO SANITA? E NUOVA DISCIPLINA DELLA DIRIGENZA

SANITARIA - - Ente organizzatore: AQ ORDINE MAURIZIANQ DI

TORINQ - durata 4.3 ore - 5 ECM

Partecipante al seminario dal titolo Giornata di studio: la n. 15/03/19  15/03/19 000:01 100% 0,001
degenza a gestione infermieristica - Ente organizzatore: CiD

ltalia - durata 6 ore

+ Partecipante al convegno dal titolo I'Evoluzione del sistema e A 10/05/19  10/05/15 000:01 100% 0,001
delle professioni sanitarie - Ente organizzatore: CID ltalia -

durata 6 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo Il Dirigente n. 24/05/19  24/05/1%9 000:01 100% 0,001
delle professioni sanitarie nei nuovi scenari socio-sanitari: quali

modelli innovativi di presa in carico e guali sfide di ruolo - Ente

organizzatore: A.S.L. CITTA' DI TORINO - durata 5 ore

L ]

« Relatore al corso di aggiornamento CORSQ PER IL. PERSONALE n. 26/09/19  26/09/19 000:01 100% 0,001
NEOQASSUNTO: ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - -
argomento docenza: Organizzazione aziendale - ente :
organizzatore: AS.L. CITTA' DI TORINO (indirizzo: ~ /] (
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER L CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

protocollo@pec.aslcittaditorine.it) - 1.2 ore totali di docenza -
annifcorsi 999

« Partecipante al congresso dal titolo 1° Congresso Nazionale FNO n. 11/10/19 13/10/19 000:03 100% 0,001
TSRM e PSTRP - Ente organizzatore: FNO TSRM e PSTRP - durata
i6 ore

¢ Partecipante al meeting dal titolo Forum Risk Management n. 26/11/19  26/11/19 000:01 100% 0,601

obiettivo sanitd salute - Ente organizzatore: Forum Risk

Management - durata 7 ore .
« Relatore al corso di aggiornamento CORSO PER IL PERSONALE . 30/01/20  30/01/20 000:01 100% 0,001
NEQASSUNTO: ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - -
argomento docenza: Organizzazione aziendale - ente
organizzatore: AS.L.  CITTA' DI TORINO  (indirizzo:
protocollo@pec.aslcittaditorino.it) - 1.2 ore totali di docenza -
annifcorsi 999
Relatore al corso di aggiornamento CORSO PER IL PERSONALE n. 06/02/20 06/02/22 024:01 100% 0,001
NEQCASSUNTO: ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE - -
argomento docenza: Organizzazione aziendale - ente
organizzatore; AS.L  CITTA'" DI TORINO  ({indirizzo:
protocollo@pec.aslcittaditorino.it) - 2 ore totali di docenza -
annifcarsi 999
Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo La n. 14/02/20  14/02/20 000:01 100% 0,001
sostenibilita. det ssn: non solo economia Scelte organizzative
per valorizzare capacitd. e competenze dei professionisti  Ente
organizzatore: Universita degli studi di Parma - durata 6 ore
Partecipante .al convegno dal titolo Agrealimentare green, n. 20/02/20 21/02/20 000:02 100% 0,001
comunicare le strategie per filiere e consumatori di domani -
Ente organizzatore: IZS TO - durata 12 ore

e Partecipante al congresso dal titolo 2° Congresso Nazionale FNO n. 19/11/21  19/11/21 000:01 100% 0,001
TSRM e PSTRP - Ente organizzatore: FNO TSRM e PSTRP - durata
16 ore

* Partecipante al corso di formazione dattitolo SALUTE MENTALE n. 21/04/22  14/12/22 007:24 100% 0,001

NEGLI ADQLESCENT! E NEI GIOVANI ADULT! DURANTE E DOPO
L'EMERGENZA SANITARIA: SFIDE OPPORTUNITA PER 1 SERVIZI -
UPDATE 2022 - Ente organizzatore: ECMCLUB SRL - durata 13
ore - 19.5 ECM
Partecipante al corso di formazione dal titolo FOCUS ON n. 21/04/22  14/12/22 007:24 100% 0,001
VACCINAZIONI IN ETA ADOLESCENZIALE - Ente organizzatore:
ECMCLUB SRL - durata 3 ore - 3 ECM
Docente al corso di aggiornamente COORDINAMENTO: DAL n. 29/04/22  25/04/22 000:01 100% 0,001
TEAM BUILDING ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE. PARTE
PRIMA- - argomento docenza: Gestione di squadra - ente
organizzatore: ASL  CITTA' DI TORING  {indirizzo:
protocollo@pec.aslcittaditorino.it) - 0.3 ore totali di docenza -
annifcorsi 9999
Docente al corso di aggiornamento COORDINAMENTO: DAL n. 06/05/22  06/05/22 000:01 100% 0,001
TEAM BUILDING ALLO SVI!_UPPO PROFESSIONALE. PARTE
PRIMA- - argomento docenza: Gestione di squadra - ente
organizzatore: AS.L.  CTTA' DI TORINO  ({indirizzo:
protocollo@pec.aslcittaditorino.it) - 0.3 ore totali di docenza -
annifcorsi 9999
Docente al corso di aggiornamento COORDINAMENTO: DAL n. 09/05/22  24/05/22 000:16 100% 0,001
TEAM BULILDING ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE. PARTE
SECONDA - -argomento docenza: Tavola rotonda con gli esperti
- ente organizzatore: AS.L. CITTA' DI TORINO (indirizzo:
protocollo@pec.aslcittaditorino.it) - 5 ore totali di docenza -
annifcorsi 9999 - 5 ECM
= Docente al corso di aggiornamento COORDINAMENTO: DAL n. 07/10/22  07/10/22 000:01 100% 0,001
TEAM BUILDING ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE. PARTE :
PRIMA- - argomento docenza: Gestione di squadra - ente
organizzatore: AS.L  CITTA' Dl TORINO  {indirizzo:
protocollo@pec.asicittaditorino.it) - 0.3 ore totali di docenza -
anni/corsi 9999 \ A
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

e Docente al corso di aggiornamento COORDINAMENTO: DAL n 14/10/22  14/10/22 000:01 100% 0,001
TEAM BUILDING ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE. PARTE

PRIMA- - argomento docenza: Gestione di squadra - ente

organizzatore: AS.L. CITTA" DI TORINO (indirizzo:

protocollo@pec.asicittaditorino.it) - 0.3 ore totali di docenza -

annifcorsi 9999

Docente al corso di aggiornamento COORDINAMENTO: DAL n. 18/10/22  25/10/22 000:08 100% 0,001
TEAM BUILDING ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE. PARTE

SECONDA - - argomento docenza: Tavela rotonda con gli esperti

- ente organizzatore: AS.L. CITTA' D! TORINO (indirizzo:

protocollo@pec.aslcittaditorine.it} - 5 ore totall di docenza -

annifcorsi 9999 -5 ECM

« Partecipante al corso di aggiornamente dal titolo Corso n. 02/11/22  02/11/22 000:01 100% 0,001
Promotori della Formazione - Ente organizzatore: A.S.L. CITTA’

DI TORINO - durata 4.3 ore - 5 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo INFEZIONE n. 15/11/22  14/12/22 001:00 100% 0,001
PNEUMOCOCCICA E VACCINAZIONE: STORIA, EVOLUZIONE E

PROSPETTIVE FUTURE - Ente organizzatore: ECMCLUB SRL -

durata 2 ore - 3 ECM

Relatore al convegno Strategie e strumenti per aumentare la n. 21/11/22 23/11/22 000:01 100% 0,001
prevenzione vaccinale contra I'Herpes Zoster - argomento

docenza: L'immunizzazione contro I'Herpes Zoster: esperienze,

plani, programmi e ambiti di applicazione 2 tutela della salute

dell'anziano sul territorio - ente organizzatore: ltalia Longeva

(indirizzo: via Santa Margherita, 5 60124 Ancona) -0.5 ore totali

di docenza - annifcorsi 999 - Note: per azienda Zero del

Piemonte

Partecipante al workshop dal titolo CRPT: PROGRAMMA n. 12/12/22 12/12/22 000:01 100% 0,001
REGIONALE DI SCREENING PER IL TUMORE DELLA MAMMELLA

PREVENZIONE SERENA - WORKSHOP 2022" - - Ente

organizzatore: A.O,U, CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA D)

TORINQ - durata 4 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo Vaccinazione: n. 15/12/22  16/12/22 000:02 100% 0,001
consolidare i risuitati guardando a nuove frontier - Ente

organizzatore: Qibll srl - Agenas 2007 - durata 12 ore

Relatore al convegno Winter School Ambiente, Nutrizione, N 16/02/23  16/02/23  000:01 100% 0,001
Salute Strategie vaccinali ed impatto sulfa prevenzione delle

malattie negli adulti - argomanto docenza: Strategie vaccinali

ed impatto sulla prevenzione delle malattie neghi adulti - ente

organizzatore: Motore Sanita (indirizzo: Via Carmagnola,4

Torino) - 0.5 ore totall di docenza - annifcorsi 999

Partecipante al convegno dal titolo Il nuovo modello di n. 20/04/23  20/04/23 000:01 100% 0,001
governance dei test NGS e HRD in Regione Piemonte - Ente

organizzatore: Centro Congressi Internazionale SRL 1D 3926 -

durata & ore

Partecipante al meeting dal titolo ICNS Cancer Screening: in the n. 21/06/23  21/06/23 000:01 100% 0,001
presente, the future - Ente organizzatore: CPO Piemonte -

durata 20 ore

Relatore al convegne Long Term Care Eight - Gli Stati generali n. 11/07/23 12/07/23 000:02 100% 0,001
dell'Assistenza a lungo termine - argomento docenza: Strategie,

modelli e strumenti a livello nazionale e regionale per una

maggiore diffusione della vaccinazionedelladulto anziano - ente

organizzatore: Italia Longeva (indirizzo: via Santa Margherita, 5

60124 Ancona) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 9999 -

Note: per azienda zero del piemonte

L]

Titolo non valutabile

« Pubbl. NON indicizzata: Pianeta formazione Quale rotta? - n.
rivista: Rivista Bio Informa n. 1 gennaio aprile 2000 {nazionale)
- 01/03/2000 i.f. : 99%
*%% Non rientra nel periodo considerato degli ultimi 5 anni (%
03/06/2019- 03/06/2024 ***
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER H. CONFERIMENTO DELL INCARICO OUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA
s Abstract: Analytical  performance of Autodelfia system in n.

thyroid diagnostics - rivista: The ligand quarterly
{internazionale) - 01/09/1994
e Pubbl. NON indicizzata: Il ruolo del tecnico sanitario di n

laboratorio biomediceo nell'assicurare 'integrazione dei processi
produttivi delle aziende sanitarie - rivista: Rivista Bio Informa n.

2 maggio agosto 2000 (nazionale} - 01/06/2000 if. : 999

**¥* Non rientra nel periodo considerato degli ultimi 5 anni
03/06/2019- 03/06/2024 ***

Abstract: Diagnosi Biochimica intraoperatoria del ptx efficace in n.
corso di iperparatiroidismo primitivo - rivista: Italian Journal of
mineral & electrolyte metabolism (nazionale} - 01/10/1992

Abstract: Livelli di cacitriolo dopa somministrazione endovena n.
e loro influenza su calcio e PTH plasmatici - rivista: ltalian
Journal of mineral & electrolyte metabolism (nazionale} -
01/07/1993

Specializzazione: Corso Di Formazione Manageriale per le n.
Direzioni Generali e Strategiche Delle Organizzazioni Sanitarie
presso Universita degli studi di Parma nel 2023 (15/12/2023) -

1 anni

***k Raquisito di ammissione ***

Pubbl. NON indicizzata: Vivere. Vivere la sofferenza. Vivere per n.
agire - rlvista: Laborcare Journal - Rlvista online - n. 9 atmo |l
{nazionale} - 09/08/2014 i.f. : 999

*#* Nop rientra nel periodo considerato degh ultimi 5 anni
03/06/2019- 03/06/2024 ***

Pubbl. NON indiclzzata: L'ospedale Mauriziano di Torino si n.
organizza per intensitd di cura - rivista: L'infermiere Notiziario
Aggiornamenti Professionali - on line anno LVIIL (nazionale) -
01/03/2014 i.f. 999

*** Non rientra nel periodo considerato degll ultimi 5 anni
03/06/2019- 03/06/2024 ***

Pubbl. NON indicizzata: Professioni sanitarie: una risorsa in n.
crescita organizzata in modo flassibile e integrato - rivista:
Mauriziang 2000  (nazionale} - 01/11/2000 if. : 999

**+* Non rientra nel periodo considerato degli ultimi 5 anni
03/06/2019- 03/06/2024 ***

L]

Totale Titoli professionali (scientifici, accademici e pubhiicazioni) {(max 10,000 p.) 2,144
.Unité % part time
Volume dell'attivita svolta . bal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Dalla documentazione pradotta si riporta un buon sviluppo di
carriera in qualita di Dirigente delle Professioni Sanitarie.

Totale Azianita nel profilo: 5 Anni, 11 mesi e 18 giorni
-dall'11/12/2023 al 03/06/2024— in ASST Bergamo

Ovest Dirigente Professioni Sanitarie con Incarico SC;

- dal 15/06/2018 al 10/11/2023 in ASL Citta di Torino-

Dirlgente Professioni Sanitarie Responsabile 5.5 Area delle
Professioni della Riabilitazione, Tecnico Sanitarie e della Prevenzione.
Si evidenzia una buona tipologia delle prestazioni sia

dal punto di vista qualitativo che quantitativo, con un focus

sulfattivita svolta durante la pandemia e I'attivita vaccinale.

Totale Volume dell'attivita svolta (max 10,000 p.) 6.000

\r \Q)
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SCHEDA VALUTAZIONE TiTOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELLINCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DIPSA

Unita % part time
Aderenza al profilo professionale ricercato . Dal Al mm:gg Numero Punti
! Fnis. Ore sett.
La candidata presenta in analogia con la tipologia delle prestazioni

una pit che buona aderenza al profilo professionale ricercato, i cui
parametri sono desumibili dal bando.

Totale Aderenza al profilo professionale ricercato (max 10,000 p.) 8.000

Totale punti CESTARI MARIA CARLA: 26,144

CESTARI MARIA CARLA - Id: 4327467
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

Candidato: FINIGUERRA IVANA nato il 18/03/1961 a TORINO (TO)
Unita % part time
Esperienze di carattere professionale e formativo ) Dal Al mm:gg Numero Punti
P Ore sett.

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Prevenzione, della Riabilitazione e della Professione di Ostetrica
e Dipendente DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE mesi 15/01/18 31/05/21 040:17 100%
(DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso A.O.U. CITTA' DELLE
SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO (pubbl.) t.indet. a 38
h/sett. )
e Dipendente DIRETTORE F.F. DELLE PROFESSIONI SANITARIE  mesi 01/06/21  29/05/24 035:29 100%
(DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso A.0.U. SAN LUIGI
GONZAGA DI ORBASSNO (TO) (pubbl.) t.indet. a 38 h/sett. -
Note: SERVIZIO TUTTORA IN CORSO
e Non valutabile in quanto periodo usato per ['ammissione mesi 060:00 100%
® Periodo elaborato mesi 016:16 100% 1,700

Infermiere, Fisioterapista, TSRM, TSLB, altra professione sanitaria

e Dipendente INFERMIERE INSEGNANTE (DISCIPLINA ~ mesi 15/09/88  31/03/96 090:17 94.7%
INFERMIERISTICA) presso ASL TO 4 Scuola infermieri
professionali (pubbl.) t.indet. a 36 h/sett. - Note: FULL TIME

e Dipendente  A.F.D. COORDINATORE  INFERMIERISTICO  mesi 01/04/96  30/09/00 054:00 94.7%
(DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso ASL 4 TORINO - Presidio
ospedaliero San Giovanni Bosco (pubbl.) tindet. a 36 h/sett. -
Note: FULL TIME

e Dipendente R..D. RESPONSABILE INFERMIERISTICO DI mesi 01/09/00  31/07/07 083:00 94.7%
DIPARTIMENTO (DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso ASL 4
TORINO Presidio ospedaliero San Giovanni Bosco (pubbl.)
t.indet. a 36 h/sett. - Note: FULL TIME

e Dipendente RESPONSABILE DEL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI mesi 01/08/07  03/04/17 116:03 94.7%
SANITARIE (DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso ASL 4 TORINO
poi ASLTO2 - Presidio ospedaliero San Giovanni Bosco (pubbl.}
t.indet. a 36 h/sett. - Note: FULL TIME

e Dipendente RESPONSABILE DEL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI mesi 04/04/17  14/01/18 009:11 94.7%
SANITARIE (DISCIPLINA INFERMIERISTICA) presso ASLTO2 poi
ASL CITTA' DI TORINO - Presidio ospedaliero Maria Vittoria e
Amedeo di Savoia (pubbl.) tindet. a 36 h/sett. - Note:
RESPONSABILE SVILUPPO ORGANIZZATIVO E PROFESSIONALE
PRESIDI OSPEDALIERI MARIA VITTORIA E AMEDEO DI SAVOIA

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  01/09/00  30/09/00 001:00 94.7%
¢ Periodo elaborato mesi 352:01 94.7% 25,001
e Dipendente  INFERMIERE PROFESSIONALE  (DISCIPLINA  mesi 16/10/84  23/11/86 025:08 100%

INFERMIERISTICA) presso USL TORINO 1 - 23 (pubbl.) t.indet. a
40 h/sett. - Note: FULL TIME
e Dipendente INFERMIERE INSEGNANTE (DISCIPLINA  mesi 24/11/86 14/09/88 021:22 100%
INFERMIERISTICA) presso USL TORINO 1 -23 Scuola Infermieri
professionali presso Presidio ospedaliero C.T.O. (pubbl.) t.indet.
a 38 h/sett. - Note: FULL TIME

e Periodo elaborato mesi 047:00 100% 3,525

Servizio non valutabile

e COMPONENTE DELL'ORGANISMO PARITETICO PER n.
L'INNOVAZIONE DELL" A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO (TO) DELIBERA 156 DEL 16/03/2023

¢ INDIVIDUAZIONE IN QUALITA" DI DIRIGENTE DELLE n.
PROFESISONI SANITARIE CON NOTAPROT. N. 106185/5.1.1. DEL

05/11/2020 DELLA DIREZIONE AZIENDALE DELLA A.O.U. CITTA'

DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO PER LA GESTIONE

EMERGENZA CovID CON ASSEGNAZIONE DEL o
5

FINIGUERRA IVANA - Id: 4315025 1



SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTQ DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA §.C. DiPSA

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' CON AUTONOMIA
GESTIONALE
» PRESIDENTE DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMIAN.
1 POSTO DI ASSISTENTE SANITARIO A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA
DI ORBASSANO DET. N. 192 DEL 15/4/2024
« PRESIDENTE DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMIAN.
2 POSTI DI TECNICO SANITARIO Di RADICLOGIA MEDICA A.O.U.
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO DET. N. 171 DEL
04/4/2024
PRESIDENTE DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N.
5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO DET.
N. 555 DEL 28/11/2022
PRESIDENTE DI CONCORSO PUBBLICC PER TITOLI ED ESAMI A N.
1 POSTC D1 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE A.O.U. SAN LUIGE GONZAGA DI ORBASSANO DET.
N. 450 DEL 26/08/20218
COMPONENTE COMMISSIONE AZIENDALE COMITATO PRIVACY
A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANG (TO) -
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 173 DEL
08/04/2024
REFERENTE DELLA REGIONE PIEMONTE DEL GRUPPO DI
LAVORO "AGLCNAS" PER IL PROGETTO PER LA DEFINIZIONE
DELLE METODOLOGIE E STRUMENTI DI DEFINIZIONE DEL
FABBISOGNO DEL PERSONALE DEL SSN

COMPONENTE COMMISSIONE  MISTA  CONCILIATIVA
DELL'A.O.U, SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANC (TO)
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 510 DEL 11/10/2017

COMPONENTE DEL COMITATO PER LA LOTTA ALLE INFEZIONI
OSPEDALIERE CORRELATE ALL'ASSISTENZA DELL'A.Q.U. SAN
LUIGI GONZAGA DI ORBASSANG (TO} NOTA PROT. N. 2400 DEL
14/02/2023 AD INTEGRAZIONE ALLA NODELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO N, 296 DEL30/06/2016

COMPONENTE DEL COMITATO AZIENDALEA.O.U. SAN LUIGI
GONZAGA D! ORBASSANO (TO) PER LA RETE HPH & HS
DELIBERAZIONE N. 193 DEL 05/04/2022

COMPONENTE TITOLARE DELL'UFFICIO PER | PROCEDIMENTI
DISCIPLINARL {UPD) DELL'A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO (TO) DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.
370 DEL 10/06/2021 E N. 164 DEL 15/03/2022

COMPONENTE DEL ., COMITATO SCIENTIFICO PER LA
FORMAZIONE AZIENDALE DELL'A.O.U, SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO (TO} - DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 548 DEL 30/09/2021

COMPONENTE DEL COMITATO AZIENDALE "OSPEDALE SENZA
DOLORE" DELL'A.Q.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANC {TO)
DELIBERAZICNE N. 177 DEL 28702/2018

COMPONENTE DEL COMITATO AZIENDALEASLTO2 PER LARETE
HPH &HS DELIBERAZIONE N. 321/001A/16 DEL 06/05/2016
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA
GARA A PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI PULIZIE E SERV(Z] ACCESSORI PER LA AA.SS.LL. TO2
E TO4 DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASLTOZ N.
177/004A/2014 DEL 04/03/2014

COMPONENTE DEL GRUPPO DI COORDINAMENTO DEL
PROGETTO DI RIORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTALE PER
INTENSITA' DI CURA NEL PRESIDIO OSPEDALIERQ SAN
GIOVANNI BOSCO ASLTO2 SETTEMBRE 2021

« COMPONENTE DEL GRUPPO AReSS. PER IL PROGETTO
"RIORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTALE PER INTENSITA' DI
CURA ALL'INTERNO DEL PRESIDIC OSPEDALIERO SAN GIOVANNI
BOSCO ASLTO2 GIUGNO 2012

n.
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER 1L CONEERIMENTO DELL'INCARICO QUINOUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

-

COMPONENTE DEL GRUPPO A.Re.SS. PER IL PROGETTO
"|DENTIFICAZIONE DELLE LINEE PER LA RIORGANIZZAZIONE
DELLA  FORMAZIONE  INFERMIERISTICA ~ CONTINUA,
COMPLEMENTARE E APPROPRIATA E DELLE PRESTAZIONI
INFERMIERISTICHE,  OSTETRICHE, TECNICHE E DELLA
RIABILITAZIONE, IN PROSPETTIVA DIPARTIMENTALE E DI
INTEGRAZIONE OSPEDALE - TERRITORIO® GIUGNO 2012
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA
VALUTAZIONE  DELLA  DOCUMENTAZIONE  TECNICA
PRESENTATA DALLE IMPRESE PARTECIPANT! ALLA PROCEDURA
NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DE1 SERVIZ!
INFERMIERISTICI - PRESIDIO OSPEDALIERC SAN GIOVANNI
BOSCO ASLTO2, 13 SETTEMBRE 2011

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORQ COSTITUITO PER
ORGANIZZARE LE CELEBRAZIONI DE| 50 ANNI DELL'OSEDALE SA
GIOVANNI BOSCO DI TORINO - ASLTO2 , CON NOTA DIREZIONE
GENERALE N. 20488 DEL 28/10/2011

COMPONENTE TITOLARE DELL'UFFICIO PER 1 PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI {UPD) dell'A.0. OIRM.-5.ANNA - PERSONALE DEL
COMPARTO. DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 811
DEL 10/05/2010

COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO - SCIENTIFICO ASLTO2
DAL 2008 AL 2010

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE AZIENDALE P.O.CT.
ASLTO2 DAL 27/05/2010

COMPONENTE AZIENDALE DEL GRUPPO DEL PROGETTO IN
TEMA DI BENESSERE ORGANIZZATIVO ASLTO 2 COME DA
DELIBERA N. 1010/013/2009 DEL 10/06/2009
COLLABORATORE AL PROGETTO DI RICERCA FINALIZZATA
AUTORIZZATO DALLA REGIONE PIEMONTE DAL TITOLO:
"PERCORS| DI CURA CENTRT! SULLE PERSONE CON MALATTIA
RARA PER IL MIGLIORAMENTO DELLA  QUALITA'
DELL'ASSISTENZA ATTRAVERSO IL METODO NARRATIVO" ANNO
2009 - 2011 ASLTO2

COMPONENTE DEL COMITATO BUON USO DEL SANGUE DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO DAL 2003
COMPONENTE DEL GRUPPO DI COORDINAMENTO LOCALE
"PRELIEVI DI ORGANI E TESSUTI DELL'OSPEDALE SAN GIOVANNI
BOSCO" ASL 4 TO E POl ASLTOZ DAL 2003 AL 2013 PRESIDIO
OSPELDAIERO

COMPONENTE COMMISSIONE DI INDAGINE INTERNA A.O.U.
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO) NOTA PROT. N. 3253
DEL 23/02/2024

COMPONENTE UNITA' DI CRISI A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO (TO) NOTA PROT. N. 119/2024 DEL 04/01/2024
COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO SULLA SCLERODERMIA -
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 366 DEL 28/11/2023
A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO}
COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO SULLA FIBROSI CISTICA -
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 286 DEL 24/10/2023
A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO)

REFERENTE AZIENDALE PER INFERMIERE Di FAMIGLIA E
COMUNITA' PER L* A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA D! ORBASSANO
{TOJNOTA PROT. N. 15792 DEL 17/10/2023

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO AZIENDALE A.0.U. SAN
LUIG! GONZAGA DI ORBASSANO (TQ) "AGENAS" NOTA PROT.
N.11226 DEL 10/07/2023

COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 POI
ASLTO2 DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N.1
POST DI OPERATORE TECNICO ADDETTO ALL'ASSISTENZA
COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 PO
ASLTO2 DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N.10

n.

01/06/01

23/09/02

01/06/01 000:01

23/09/02 000:01

100%
100% \ O
=\ Ny
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POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE :
* COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 POI n. 23/09/02  31/03/03 006:0% 100%
ASLTO2 PER N. 2 CONCORSE PUBBLICI PER TITOLI ED ESAMI A
N. 10 E 15 POSTI RISPETTIVAMENTE DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE - SETTEMBRE 2009
e COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 PO . 01/03/03  31/03/03 001:00 100%
ASLTO2 DEL CONCORSO PUBBLICO PER TETOLI ED ESAMI AN.15
POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE MARZO 2003

» COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 POl n. 19/10/04  21/10/04 000:03 100%
ASLTO2 DELLA SELEZIONE INTERNA PER N. 4 POSTI DI

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO -

INFERMIERE

COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASL 4 POI M. 16/02/05  16/02/05 000:01 100%
- ASLTOZ2 DELLA SELEZIONE INTERNA PER N. 44 POSTI DI

INFERMIERE GENERICO - CATEGORIA C

COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASLTO2 DI ASL n 02/04/07  31/12/10 045:00 100%
CITTA' DI TORINO DI N. 4 CONCORSI PUBBLICI PER TITOLI ED

ESAMI PER LA SELEZIONE DI COLLABORATORE PROFESSIONALE

SANITARIO - INFERMIERE

COORDINATORE DEL COMITATO INFERMIERI DIRIGENTI n. 22/01/19  02/03/23 049:09 100%
REGIONE PIEMONTE E VALLE D'AQSTA ORA DENOMINATA

SOCIETA' ITALIANA PER LA DIREZIONE E IL MANAGEMENT DELLE

PROFESSIONI INFERMIERISTICHE (SIDMI} SOCIETA' SCIENTIFICA

PRESIDENTE DI COMMISSIONE AZIENDA CITTA' DELLA SALUTEE n. 01/03/19  30/06/19 (04:00 100%
DELLA SCIENZA DI TORINO DELLA SELEZIONE INTERNA PER

L'AFFIDAMENTC DELLA FUNZIONE DI COORDINAMENTO DELLE

SEGUENTI STRUTTURE: NEUROLOGIA OSPEDALIERA, BLOCCO

OPERATORICO, NEUROCHIRURGIA, ORTOPEDIA E

TRAUMATOLOGIA 16° PIANQ, PSICHIATRIA SPDC, PSCICHIATRIA

DCA

PRESIDENTE DI COMMISSIONE AZIENDA CITTA' DELLA SALUTEE n. 22/11/19  03/06/20 006:13 100%
DELLA SCIENZA DI TORINO DELLA SELEZIONE INTERNA PER LA

RICERCA DI N. 3 UNITA' DI PERSONALE DA ASSEGNARE ALLA S.5.

FORMAZIONE PERMANENTE E AGGIORNAMENTO PER LO

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DI "PROGETTISTA Ol

FORMAZIONE"

COLLABORATORE DELLA DIREZIONE SANITA' E WELFARE m. 14/12/20  11/05/21 004:28 100%
NELL'AMBITCG DEL SETTORE "SISTEMI ORGANIZZATIVE E

RISORSE UMANE DEL S.S.R. A SEGUITOC CONVENZIONE TRA

REGIONE PIEMONTE E A.Q.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA

SCIENZA DI TORINO DURATA 12 MESI

COMPONENTE DEL COMITATC PER LA LOTTA ALLE INFEZIONI . 01/06/21  29/05/24 035:29 100%
CORRELATE ALUASSISTENZA A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI
ORBASSANO (TO)DAL GIUGNO 2021 ATUTT'OGGI

Dipendente INCARICO PROFESSIONALE DI FASCIA "C2" n. 20/04/23  30/06/23 002:11 100%
(DISCIPLINA  INFERMIERISTICA) presso A.0.U. SAN LUIGI

GONZAGA DI ORBASSANO (TO) {pubbl) tindet. a 38 h/sett. -

 Note: INCARICO PROFESSIONALE DAL TITOLO "REFERENTE DE!

PROCESSI DI INTEGRAZIONE MULTI PROFESSIONALE DEL

PERSONALE SANITARIO DEL COMPARTO"

Dipendente INCARICO PROFESSIONALE DI FASCIA "C1S" DAL n. 01/07/23  31/01/24 007:00 100%
TITOLG "RIQRGANIZZAZIONE DElI PERCORSI INTERNI Di

CONTINIIITA' ASSISTENZIALE (DISCIPLINA INFERMIERISTICA) .

presso A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO)

{pubbl.) t.indet. a 38 h/sett. - Note: INCARICO PROFESSIONALE

DAL TITOLO "RIORGANIZZAZIONE DE! PERCORSI INTERNI DI

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

*

L ]

L]

+ Dipendente INCARICO PROFESSIONALE DI FASCIA "CY" n. 01/02/24  29/05/24 003:29 100%
(DISCIPLINA  INFERMIERISTICA} presso A.C.U. SAN LUIGI

GONZAGA DI ORBASSANO {TO) {pubbl.} tindet. a 38 h/sett. -

Note: INCARICO PROFESSIONALE: RIORGANIZZAZIONE DI TUTTI N LY \
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| PERCORSI INTERNI (MEDICI E CHIRURGICI) E DI CONTINUITA'
ASSISTENZIALE CHE COINVOLGONO PERSONALE SANITARIO
DEL COMPARTO

Totale Esperienze di carattere professionale e formativo (max 10,000 p.)

10,000

% part time
Dal Al mm:gg Numero
Ore sett.

Unita

Titoli professionali (scientifici, accademici e pubblicazioni) =

Punti

Ulteriore laurea o altro titolo universitario attinente

e Specializzazione: CORSO DI FROMAZIONE MANAGERIALE PER n. 1
DIRIGENTI DELLA SANITA' presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TORINO E SCUOLA DI AMMINISTRAZIONE AZIENDALE FAA nel
2004 (30/03/2004) - 0.5 anni - voto POSITIVA

0,500

Master di 1° Livello attinente
e Master univ. 1° livello: CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A n. 1
FUNZIONI DIRETTIVE NELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA
presso SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI “E. NASI"
TORINO . nel 1988 (27/05/1988) - 1 anni - Note: TITOLO
PREVISTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONE DI
COORDINAMENTO

0,800

Produzione Scientifica - Abstract e poster
e Abstract: L'apprendimento clinico e EBN nella formazione degll n.
studenti del Corso di Laurea in Infermieristica sede distaccata
ASL TO 2 .Progetto di formazione continua - rivista: xv
CONGRESSO SIPeM "INNOVARE LA FORMAZIONE ALLE CURE:
STRATEGIE, STRUMENTI E PROSPETTIVE" TORINO (nazionale) -
26/05/2010 - Note: POSTER 26-29/05/2024
e Abstract: L'attivita di ricovero nel Dipartimento di Medicina n.
Ospedale San Giovanni Bosco ASL TO 2 studio osservazionale
sul livello di complessita clinico assistenziale - rivista:
CONVEGNO Assistere nel presente: Direzione e Coordinamento
area infermieristica (nazionale) - 18/05/2024 - Note: POSTER
Abstract: Housekeeper: una nuova figura per il miglioramento n.
della qualita assistenziale - rivista: XXV Convegno nazionale
SIDMI Le sfide del futuro nel management delle professioni
infermieristiche e sanitarie nellera post covid (nazionale) -
25/11/2021 - Note: POSTER 25 - 26/11/2021
Abstract: Stile di leadership Empowering: un'indagine sui n.
coordinatori sanitari - rivista: XXV Convegno nazionale SIDMI Le
sfide del futuro nel management delle professioni
infermieristiche e sanitarie nellera post XXV Convegno
nazionale SIDMI Le sfide del futuro nel management delle
professioni infermieristiche e sanitarie nellera post COVID Santa
Margherita Ligure Santa Margherita Ligure (nazionale) -
25/11/2021 - Note: POSTER 25 - 26/11/2021

Abstract: Intercettare il rischio prima della segnalazione n.
dell'evento avverso, si puo fare? - rivista: XV Congresso
regionale ANIMO Piemonte e Valle d'Aosta (nazionale) -
20/10/2023

Abstract: Sorveglianza degli esiti sensibili alle cure n.
infermieristiche: un progetto sperimentale - rivista: XV
Congresso regionale ANIMO Piemonte e Valle d'Aosta
(nazionale) - 20/10/2023

Abstract: La valutazione della qualita organizzativa Coordinatori n.
infermieristici e servizio delle Professioni Sanitarie PO S G
Bosco" - rivista: Evento formativo organizzato dal Collegio
Provinciale |.P.AS.Vl. di Torino Risultati dellassistenza
infermieristica :una sfida da accogliere per esistere Torino
(nazionale) - 01/12/2014 - Note: POSTER 01 - 02/12/2014

e Abstract: La buona leadership per rendere migliore la vita dei n.

propri collaboratori - rivista: XXVI Convegno nazionale SIDMI La A k

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTQ DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

leadership infermieristica: valore umano e scienza riferimento

per il nostro futuro Torine (nazionale} - 20/10/2022 - Note:

POSTER 20 - 21/16/2022

e Abstract: Formazione creativa per |'Operatore socio sanitario - n. 0,001

rivista: V Convegno nazionale - Pensieri Circolari Narrazione e

cura: Per un approccio creativo e poetico nelle relazioni di cura.

ASL Biella (nazionale) - 13/10/2023 - Note: POSTER 13 -

14/10/2023

Produzione Scientifica - Pubblicazioni non indicizzate

s Pubbl. NON indicizzata: LU'IMPORTANZA DI UN TEAM n. 0,100
MULTIDISCIPLINARE PER INCREMENTARE LA DONAZIONE DE
CORNEE - rivista: DISSERTATION NURSING - EDUCATIONAL
(nazionale) - 31/01/2024 1.f. : 0 - Note: NON POSSIBILE INSERIRE
[.F. PERCHE' NON INDICIZZATA
* Pubbl. NON indicizzata: LINEEE DI INDIRIZZO INFERMIERE DI n. 0,100
FAMIGLIA O COMUNITA' - rivista: AGENZIA NAZIONALE PER 1
SERVIZI SANITARI REGIONAL! {nazionale) - 20/09/2023 i.f. : 0 -
Note: AGENAS prot. n. 2023/0009556

Attivita didattica
s Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA [N m. 01/10/14 31/01/1% 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGU
STUDI DI TORINO SCUQLA DI MEDICINA (indirizzo: CORSO
SVIZZLCRA 165 TORINOQ) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi
2014/2015 .
Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale . 01/11/14  31/03/15 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINOY) - 20 ore totali
di docenza - annifcorsi 2014/2015
¢ Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN n. 01/10/15  31/01/16 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA. - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORINO SCUOLA Di MEDICINA (indirizzo: CORSO
SVIZZERA 165 TORINO} - 45 ore totali di docenza - annifcorsi
2015/2016
» Docente al corso di [aurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/15 31/03/16 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA® DEGU STUDI DITORINO SCUOQLA Di
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - annifcorsi 2015/2016
Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA N n. 01/10/16  31/01/17 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA® DEGL!
STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: CORSO
SVIZZERA 165 TORINO) - 45 cre totali di docenza - annifcorsi
2016/2017
Docente al corse di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/16  31/03/17 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLU STUDI DI TORINO SCUQLA DI
MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - annifcorsi 2016/2017 \
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s Docente al master MASTER DI | LIVELLO LA CONTINUITA' n. 13/01/17  13/01/17 2 0,040
ASSISTENZIALE UN PERCORSO Bl INTEGRAZIONE - argomento
docenza: COSTRUZIONE DEL PDTA - ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGL STUDI D! TORINO SCUOLA DI MEDICINA
{indirizzo: PIAZZA POLONIA 94 10126 TORINQ) - 2 ore totali di
docenza - annifcorsi 2016/2017

Docente al corso di laurea CORSO Di LAUREA IN n. 01/11/17  31/01/18 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGL

STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: CORSO

SVIZZERA 165 TORINQ) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi

2017/2018

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/17 31/03/18 20 0,400
In Scienze Infermieristiche e QOstetriche e Laurea Magistrale in )

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -

argomento docenza: Teoria e metodi del management

professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLE STUD! DI TORINO SCUCLA DI

MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali

di docenza - annifcorsi 2017/2018

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA N n. 01/10/18  31/01/19 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA  eonte organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI

STUDI DI TORING SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: CORSO

SVIZZERA 165 TORINQ) - 45 ore totali di docenza - anni/corsi

2018/2019

Docente al corso di formazione MASTER DI I LIVELLO IN n. 25/10/18  25/10/18 4 0,080
VULNCLOGIA - argomento docenza: POSSIBILI INSERIMENTI

NEL MONDO LAVORATIVO - ente organizzatore: UNIVERSITA'

DEGLI STUDI DI TORINO SCUQLA DI MEDICINA (indirizzo: VIA

VENTHMIGLIA 115 TORINO) - 4 ore totali di docenza - annifcorsi

2018/2019

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/18  31/03/19 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -

argomento docenza: Teoria e metodi del management

professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUD! Di TORINO SCUOLA DI

MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali

di docenza - annifcorsi 2018/2019

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN n. 01/10/19  31/01/20 45 0,300
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI

STUDI DI TORING SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: CORSO

SVIZZERA 165 TORINO) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi

2019/2020 .

Docente al master MASTER Di | LIVELLO IN VULNOLOGIA - n. 25/10/19  25/10/19 4 0,080
argomento docenza: | POSSIBILI INSERIMENTI NEL MONDO

LAVORATIVO - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI Dt

TORING SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: VIA VENTIMIGLIA 115

TORINO) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2017/2019

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/19  31/03/20 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -

argomento docenza: Teoria e metodi del management

professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI

MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali

di docenza - anni/fcorsi 2019/2020

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN n. 01/10/20 31/01/21 & 45 0,900

INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORINO SCUQLA DI MEDICINA (indirizzo: CORSO m /s
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SVIZZERA 165 TORINQ) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi

2020/2021
» Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/20 31/03/21 20 0,400
In Sclenze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA® DEGH STUDI DI TORINO SCUQLA DI
MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORING) - 20 ore totali
di docenza - anni/corsi 2020/2021
Docente al corso di laurea CORSC DI LAUREA IN n.-  01/10/21 31/01/22 45 0,500
INFERMIERISTICA - argomento docenza: QRGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORING SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI
4/A TORINO} - 45 ore totali di docenza - annifcorsi 2021/2022 .
Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/21  31/03/22 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metedi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUD! DI TORINO SCUQLA D
MEDICINA (indirizzo: ViA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - anni/corsi 2021/2022
Docente al master MASTER DI | LIVELLO IN VULNOLOGIA - n. 20/05/22  20/05/22 4 0,080
argomento docenza: | POSSIBILI INSERIMENT! NEL MONDO
LAVORATIVO - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TORINO SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: VIA VENTIMIGLIA 115
TORINO) - 4 ore totali di docenza - annifcorsi 2019/2021
Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN . 01/10/22  31/01/23 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomenic docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI
4/A TORINO) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi 2022/2023
Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale  n. 01/11/22  31/03/23 20 0,400
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDIL DI TORINOQ SCUOLA Di
MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - annifcorsi 2022/2023
Docente al master MASTER D! | LIVELLO IN ENDOCRINOLOGIA n. 08/03/23  08/03/23 4 0,080
DIABETOLOGIA E MALATTIE DEL METABOLISMO - argomento
docenza: IL MODELLO ORGANIZZATIVO DELLE COMPETENZE -
ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO
SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: CORSO BRAMANTE 84 10126
TORINOQ) - 4 ore totali di docenza - annifcorsi 2023/2024

e Docente al master MASTER DI | LVELLD IN n. 20/03/23  20/03/23 2 0,040
ENDOCRINOLOGIA,DIABETOLOGIA E MALATTIE DEL
METABOLISMO - argomento docenza: 1L MODELLO

ORGANIZZATIVO DELLE COMPETENZE - ente organizzatore:

UNIVERSITA' DEGL STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA

(indirizzo: C ORSO BRAMANTE 84 100126 TORINQ} - 2 ore totali

di docenza - annifcorsi 2022/2023

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN n. 01/10/23  31/01/24 45 0,900
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI

STUDI Di TORINO SCUQLA DI MEDICINA {indirizzo: VIA ROSMIN!

4/A TORINO) - 45 ore totali di docenza - annifcorsi 2023/2024

e Docente al corso di laurea CORSO Bl LAUREA IN n. 01/10/23  31/03/24 30 0,600
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE '
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI . ;
STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA {indirizzo: VIA SAN W /N
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GIACOMO 2 BEINASCO) - 30 ore totali di docenza - annifcorsi
2023/2024
* Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/11/23  31/03/24 20 0,400

in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -

argomento docenza: Teoria e metodi del management

professicnale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORING SCUOLA DI

MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali

di docenza - annifcorsi 2023/2024

Relazionifdocenze o Partecipazioni a corsi, congressi, convegni e seminari

* Relatore al congresso |V CONGRESSO PER [NFERMIERI D n. 26/09/14  26/09/14 000:01 100% 0,001
CAMERE OPERATORIE - argomento docenza: TUTOR IN BLOCCO

QOPERATORIO - ente organizzatore: IV CONGRESSO PER

INFERMIERI DI CAMERE QPERATORIE (indirizzo: REPUBBLICA DI

SAN MARINO]} - 0.3 ore totali di docenza - annifcorsi 2014

Partecipante al corso di formazione dattitolo LE NUOVE NORME n. 29/03/14  29/09/14 000:01 100% 0,001
DI RIFORMA DELLA P.A. DAL D.LGS. 165/2001 ALLA LEGGE N,
114 DEL 11.08.2014 DI CONVERSIONE DEL D.L. 90/2014 - Ente
organizzatore: A.Q.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI
TORINOQ - durata 7 ore - 4 ECM - Note: CON ESAME FINALE
Partecipante al corso di formazione dal titolo LA GESTIONE DEL n. 09/10/14 09/10/14 000:01 100% 0,001
DIABETE IN OSPEDALE - Ente organizzatore: E-SELF DI

ELISABETTA BERSEZIO - durata 6.3 ore - & ECM - Note: CON

ESAME FINALE

Partecipante al corso di formazione dal titolo - n 13/10/14  13/10/14 000:01 100% 0,001
ORGANIZZAZIONE, COMPETENZE E CULTURA  DELLA

CONTINUITA' - Ente organizzatore: A.Q.U. CITTA' DELLA SALUTE

E DELLA SCIENZA DI TCRINO - durata 7 ore - 4 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo STRATEGIE PER n. 16/10/14 17/10/14 000:02 100% 0,001
MIGLIORARE LA PRATICA PROFESSIONALE - Ente organizzatore:

GIMBE - durata 16 ore - 24 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Partecipante al corse di formazione dal titolo MISURARE n.  25/10/14 25/10/14  000:01 100% 0,001
L'APPROPRIATEZZA: GUIDA AL PIU' AMBITO INDICATORE DI

PERFORMANCE - Ente organizzatore: GIMBE - durata B ore - 7

ECM - Note: CON ESAME FINALE

Relatore al congresso XIlE CONGRESSO NAZIONALE DI n, 31/10/14 31/10/14 000:01 100% 0,001
CHIRURGIA VASCOLARE ED ENDOVASCOLARE - argomento

docenza: IL PROFILO DI POSTO: LO STANDARD DI COMPETENZA

DE! PROFESSIONISTI DI UN'ORGANIZZAZIONE - ente

organizzatore: SOQCIETA® D! CHIRURGIA VASCOLARE ED

ENDOVASCOLARE (indirizzo: TORINOQ) - 0.3 ore totali di docenza

- annifcorsi 2014

Docente al corso di formazione 055 AFFIANCATORE QUALE n. 04/11/14  04/11/14 000:01 100% 0,002
RUQLO NEL PERCORSO DI TIRQCINIO DELLO STUDENTE E DEL

NUOVO ASSUNTO 0SS - argomento docenza: La relazione con

gli altri attori in gioco: il Coordinatore, ghi Infermieri ,il nuovo

assunto e lo studente - ente organizzatore: ASSOCIAZIONE

FORMAZIONE E SALUTE (indirizzo: VIA THONON 2 TORINO) - 2

ore totali di docenza - anni/corsi 2014 - 2 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo RISULTATE n. 01/12/14 01/12/14 000:01. 100% 0,001
DELL'ASSISTENZA  INFERMIERISTICA:  UNA  SFIDA DA

ACCOGLIERE PER ESISTERE - Ente organizzatore: COLLEGIO

PROVINCIALE IPASYI DI TORINQ - durata 14 ore - 8 ECM - Note:

CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione CRITICITA' ORGANIZZATIVE: n 10/03/15  01/12/15 008:22 100% 0,001
ANALISI SU STRUMENT! E METODI - argomento docenza:

CRITICITA' ORGANIZZATIVE: ANALIS| SU STRUMENTI E METODI

- ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX

ASL TO 4 (indirizzo: PRESIDIO OSPEDALIERC SAN GIOVANNE

BOSCO PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 15 ore m

totali di docenza - anni/corsi 2015
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e Partecipante al corso di formazione dal titolo LA DIREZIONE n. 06/05/15  06/05/15 000:01 100% 0,001
DELLE PROFESSIONI SANITARIE: ESPERIENZE A CONFRONTO - )
Ente organizzatore: ASL TO3 - durata 4 ore - 4 ECM

Relatore al congresso VIII CONGRESSO REGIONALE ANIMO n. 19/09/15  19/09/15 000:01 100% 0,001
PIEMONTE E VALLE D'AOSTA - argomento docenza: UNA

VISIONE ORGANIZZATIVA INNOVATIVA PER UN

INFERMIERISTICA FUORI DALLE RIGHE - ente organizzatore:

ANIMO PIEMONTE E VALLE D'AOSTA (indirizzo: TORINQ) - 0.2

ore totali di docenza - anni/corsi 2015

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo DIRIGERE IN n. 22/10/15  24/10/15 000:03 100% 0,001
SANITA' QUALE GARANZIA PER | CITTADINI E | PROFESSIONISTI

DELLA SALUTE - Ente organizzatore: ORGANIZZATO DAL

COLLEGIO IPASVI DI ROMA E CID - durata 15 ore - Note: CON

ESAME FINALE

Relatore al convegno STORIA DI UN CAMBIAMENTO: IL n. 10/12/15  10/12/15 000:01 100% 0,001
PRIMARY NURSING ALL'ASL DI BIELLA - argomento docenza:

STORIA DI UN CAMBIAMENTO: IL PRIMARY NURSING ALL'ASL DI

BIELLA - ente organizzatore: ASL BI (indirizzo: BIELLA) - 1 ore

totali di docenza - anni/corsi 2015 - 2 ECM - Note: TAVOLA

ROTONDA

Partecipante al corso di formazione dal titolo STRUMENTI E n. 11/03/16  11/03/16 000:01 100% 0,001
METODI D'ANALISI DELL'EVENTO AVVERSO (SEA-RCA), PER |

REFERENTI DELLA QUALITA' E SICUREZZA DEL PAZIENTE - Ente

organizzatore: A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO)

- durata 6 ore - 8 ECM - Note: CON ESAME FINALE

e Partecipante al corso di formazione dal titolo | DIRITTI E GLI n. 22/03/16  22/03/16 000:01 100% 0,001
OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA SANITARIO: ORARIO DI

LAVORO, ORDINE DI SERVIZIO, PRONTA DISPONIBILITA',

COPERTURA DELLE ASSENZE IMPROVVISE - Ente organizzatore:

IDEAS GROUP S.R.L. - durata 8 ore - 10 ECM

Docente al corso di formazione SCEGLIERE CON CURA - n. 04/04/16  25/05/16 001:22 100% 0,001
argomento docenza: SCEGLIERE CON CURA - ente

organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO

4 (indirizzo: TORINO) - 10 ore totali di docenza - anni/corsi 2016

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo IL TUMORE n. 16/06/16  16/06/16 000:01 100% 0,001
DEL PANCREAS ALL'OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO DI

TORINO - Ente organizzatore: M. &B.S.N.C - durata 8.3 ore - 7

ECM - Note: CON ESAME FINALE

Relatore al convegno MANAGER IN SANITA: ATTORE DI n. 13/10/16  14/10/16 000:02 100% 0,001
INNOVAZIONE, CAMBIAMENTO E MOTIVAZIONE - argomento

docenza: IMPLEMENTARE LE COMPETENZE CLINICHE

AVANZATE MANAGERIALI - ente organizzatore: ASSOCIAZIONE

FORMAZIONE & SALUTE (indirizzo: VIATHONON 2TORINO)-0.3

ore totali di docenza - anni/corsi 2016

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo n. 14/11/16  28/11/16 000:15 100% 0,001
PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA E COMUNICAZIONE

EFFICACE - Ente organizzatore: ASSOCIAZIONE FORMAZIONE &

SALUTE - durata 21 ore - 29 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Partecipante al corso di formazione dal titolo PSICOSINTESI: n. 14/12/16  14/12/16 000:01 100% 0,001
MAPPE E STRUMENTI PER LO SVILUPPO DEL POTENZIALE

UMANO E PROFESSIONALE - Ente organizzatore: IL FILO D'ORO

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE - durata 4 ore - 6 ECM

- Note: CON ESAME FINALE

Relatore al convegno HOW TO DO IT - argomento docenza: IL n. 17/12/16  17/12/16 000:01 100% 0,001
PROGETTO DI CONSULENZA ALL'INTERNO DI UN PRESIDIO

OSPEDALIERO CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL REPARTO DI

CHIRURGIA VASCOLARE - ente organizzatore: OSPEDALE SAN

RAFFAELE - UNIVERSITA' VITA - SALUTE MILANO (indirizzo:

MILANO) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2016

L

L]

e Partecipante al corso di formazione dal titolo DAL GOVERNO n. 19/05/17  19/05/17 000:01 100% 0,001
DELLE PROFESSIONI AL GOVERNO DEI PROCESSI ASSISTENZIALI
E DEGLI ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE - Ente M f\

X Uo/ 1§
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organizzatore: ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
DI TORINO - durata 5 ore - 5 ECM

» Docente al corse di formazione UN'OPPORTUNITA' DA NON n. 26/05/17  26/05/17 000:01 100% 0,001
PERDERE: LA CONSULENZA INFERMIERISTICA - argomento
docenza: LA CONSULENZA  INFERMIERISTICA - ente

organizzatore: ASSOCIAZIONE FORMAZIONE & SALUTE

{indirizzo: VIA THONON 2 TORINOQ]) - 3 ore totali di docenza -

annifcorsi 2017

Partecipante al corso di formazione dal titolo NURSING n 22/09/17  27/09/17 000:06 100% 0,001
SENSITIVE OUTCOME E STAFFING - Ente organizzatore: ASL '

CITTA' DI TORINO - durata 4.3 ore - 5 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titalo COMUNICAZIONE n. 22/11/17  28/11/17 000:07 100% 0,001
PUBBLICA IN SANITA', DAGLI STRUMENT| CLASSICI A QUELLI ’

DIGITALL. NUOVE MODALITA' DI RELAZIONE CON IL CITTADINO

- Ente organizzatore: ASL CITTA' DI TORINO - durata 18.3 ore -

21 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titole LA n. 19/12/17  19/12/17  000:01 100% 0,001
RESPONSABILITA' PROFESSIONALE DELL'INFERMIERE. NOVITA'

DELLA LEGGE N. 24 DEL 08/03/2017 - Ente organizzatore: IPAC

TORINO - durata 4.3 ore - 5 ECM

Partecipanie al corso di formazione dal titolo CORSO n. 07/05/18 07/05/18 000:01 100% 0,001
MANAGERIALE PER DIRIGENTI DELLE PROFESSIONI SANITARIE -

Ente organizzatore: A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA

SCIENZA DI TORINO - durata 6.3 ore - 10 ECM

Partecipante al convegno dal titolo LE CURE PRIMARIE E DI n. 30/05/18  30/05/18 000:01 100% 0,001
PROSSIMITA' INNOVAZIONI £ RUOLO DEL DIRIGENTE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE - Ente organizzatore: ASL CITTA' DI

TORINQ - durata 6.3 ore - 7 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo PRIMI n. 22/01/19  22/01/19 000:01 100% 0,001
APPROFONDIMENT! E RIFLESSIONI SUL NUOVO CCNL DEL

COMPARTO SANITA' E NUOVA DISCIPLINA DELLA DIRIGENZA

SANITARIA - Ente organizzatore: A.O. ORDINE MAURIZIANO Di

TORINOQ - durata 4.3 ore - 5 ECM

Docente al corso di formazione GUIDARE GLI STUDENTI DEL n. 25/06/19  25/06/15 000:01 100% 0,001
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE

ED OSTETRICHE - argomento docenza: FAR APPRENDERE DEJ

PROGETT! - ente organizzatore: A.Q.U. CITTA' DELLA SALUTE E

DELLA SCIENZA DI TORINO (indirizzo: VIA ROSMINE 4/A 10126

TORINQY} - 7 ore totali di docenza - annifcorsi 2019

¢ Docente al corso di formazione | CONTESTI DI LAVORO n. 05/11/19  05/11/19 000:01 100% 0,001
COMPLESSE: IDENTITA' DI RUOLO, RESPONSABILITA' E

CONDIVISIONE - argomento docenza: [DENTITA'

PROFESSIONALE: GU  ELEMENTI  COSTITUTIVI, LA

COMUNICAZIONE CON LA PERSONA ASSISTITA, | RUOLI
PROFESSIONALI - ente organizzatore: A.O.U. CITTA' DELLA
SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORING {indirizzo: VIA ROSMINI
4/A 10126 TORINC} - 3 ore totali di docenza - anni/corsi 2019

» Docente al corso di formazione | CONTESTI DI LAVORO n. 13/10/20 13/10/20 000:01 100% 0,001
COMPLESSI: IDENTITA' DI RUOLO, RESPONSABILITA' E
CONDIVISIONE - argomento docenza:  DENTITA'

PROFESSIONALE: GLI ELEMENTI COSTIFUTIVI, LA
COMUNICAZIONE CON LA PERSONA ASSISTITA, | RUOLI
PROFESSIONALI - ente organizzatore: A.0.U. CITTA' DELLA
SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO (indirizzo: VIA ROSMINI
4/A 10126 TORINO) - 3 ore totali di docenza - annifcorsi 2020

s Docente al corso di formazione | CONTESTE DI LAVORO n. 16/10/20  16/10/20 000:01 100% 0,001
COMPLESSI: IDENTITA' DI RUOLO, RESPONSABILITA' E
CONDIVISIONE - argomento docenza: IDENTITA'

PROFESSIONALE: GL! ELEMENTI COSTITUTIVA, LA
COMUNICAZIONE CON LA PERSONA ASSISTITA, | RUOLI

PROFESSIONALI - ente organizzatore: A.0.U. CITTA' DELLA
SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO (indirizzo: VIA ROSMINI

4/A 10126 TORINO) - 3 ore totali di docenza - annifcorsi 2020
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

» Partecipante al corso di formazione dal titolo FORMAZIONE n. 26/04/21 17/08/21 003:23 100% 0,001
AZIENDALE SULL'UTILIZZO DElI DP! E SULLA PROCEDURA DI
VESTIZIONE E SVESTIZIONE WNEELL'POTESI DI UN CASO
SOSPETTO/PROBABILE DI COVID19 - Ente organizzatore: A.Q.U.
SAN LUIG] GONZAGA DI ORBASSANO (TO) - durata 2 ore - 2 ECM
- Note: CORS0 DI DFORMAZIONE FAD

Docente al corso di formazione | CONTESTI DI LAVORO n. 20/05/21  20/05/21 000:01 100% 0,001
COMPLESSI: IDENTITA' DI RUOLO, RESPONSABILITA' E

CONDIVISIONE - argomento docenza: | CONTEST! DI LAVORO

COMPLESS]: IDENTITA' DI RUOLO, RESPONSABILITA' E

CONDIVISIONE - ente organizzatore: A.Q.U. CITTA' DELLA

SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINC (indirizzo: CORSO

BRAMANTE 88/90 TORINO)} - 4 ore totali di docenza - annifcorsi

2021 - 4 ECM - Note: TUTOR D'AULA 3 ORE

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSO PER  n.  29/06/21 30/07/21  001:02 100% 0,001
DIRIGENTE E-LEARNING (ART. 37 DLGS. 81/2008 - Ente
organizzatore: EROGATO DA A.LR.E.S - durata 16 ore

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSQO DI n. 01/10/21 10/11/21 001:10 100% 0,001
FORMAZIONE IN MATERIA DI GDPR (PRIVACY) - Ente

organizzatore: A.O.U. SAN LUIG! GONZAGA DI ORBASSANO (TO)

-durata 7.3 ore - 8 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSO DI n. 05/10/21 07/11/21 001:03 100% 0,001
FORMAZIONE SULLA SICUREZZA TRASFUSIONALE Ente

organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (T}

- durata 5 ore - 5 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo PREVENZIONE n. 26/10/21 01/12/21 001:06 100% 0,001
DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA DELLA P.A. - CORSO BASE

- Ente organizzatore: A.Q.U. SAN LUIGI GONZAGA DI

ORBASSANOQ (TO) - durata 5 ore - 5 ECM ‘ .
Relatore al congressa LE SFIDE DEL FUTURO NEL MANAGEMENT n. 25/11/21  26/11/21 000:02 100% 0,001
DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE E OQSTETRICHE -

argomento docenza: RIFLESSION]! SULLA DIRIGENZA - ente

organizzatore: XXV CONGRESSO NAZIONALE SIDMI (indirizzo:

SANTA MARGHERITA LIGURE) - 0.2 ore totali di docenza -

annifcorsi 2021 - Note: CONGRESSO SIDM] 25 - 26/11/2021

Relatore al corso di formazione LA PERSONA: DALLA n. i0/12/21  10/12/21 000:01 100% 0,001
RIVOLUZIONE ARISTOTELICA A QUELLA PERSONALISTA.

ANTROPOLOGIA O ANTROPOLOGIE? - argomento docenza:

CONFRONTO St QOPORTUNITA' E DIFFICOLTA': PORTARE A

TERRA 5| PUQ' FARE. COME VALUTARE LE PROPRIE POSSIBILITA'

- ente organizzatore: PICCOLA CASA DELLA DIVINA

PROVVIDENZA - COTTOLENGO TORINO (indirizzo: TORINO) - 1

ore totali di docenza - anni/corsi 2021 - 2 ECM

Partecipante ai corso di aggiornamento dal titolo HEALING n. 12/04/22 12/04/22 000:01 100% 0,001
GARDEN: IL GIARDINO PARLANTE. RACCONTARE LACURA - Ente

organizzatore: AO ORDINE MAURIZIANQ - durata 7 ore -

Pocente al corso di formazione CORSO REGIONALE PER n 26/04/22 06/05/22 000:11 100% 0,001
INFERMIERI DI FAMIGLIA E COMUNITA' - | MODULO -

argomento docenza: CORSO REGIONALE PER INFERMIERI DI

FAMIGLIA E COMUNITA' - 1 MODULO - ente organizzatore:

CORSO BLENDED QORGANIZZATO DALLA REGIONE PIEMONTE -

ASLVC - ASLCITTA' DI TORING - ASL TO4 {indirizzo: VIA WEBEX)

- 2.3 ore totali di docenza - annifcorsi 2022 - 11 ECM

Docente al corso di formazione ESITI SENSIBILI ALLE CURE n, 29/04/22  258/05/22 001:01 100% 0,001
INFERMIERISTICHE: DALLE PAROLE Al FATTI - argomento

docenza: ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE: DALLE

PAROLE Al FATTI - ente organizzatore: A.0.U. SAN LUIGE

GONZAGA DI ORBASSANO {TQ) (indirizzo: REGIONE GONZOLE

10 10043 ORBASSANQ (TO)) - 2.2 ore totali di docenza -

annifcorsi 2022 - 4 ECM

* Docente al corso di formazione ESITI SENSIBILI ALLE CURE n. 06/05/22 06/05/22 000:01 100% 0,001
INFERMIERISTICHE: DALLE PAROLE Al FATTI - argomento
docenza: ESITI SENSIBILE ALLE CURE INFERMIERISTICHE: DALLE
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

PAROLE Al FATTI - ente organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI

GONZAGA DI ORBASSANO (TO) (indirizzo; REGIONE GONZOLE

10 10043 ORBASSANO (TO)} - 2.2 ore totali di docenza -

annifcorsi 2022

Docente al corso di formazione ESITI SENSIBILI ALLE CURE n. 10/05/22  10/05/22 000:01 100% 0,001
INFERMIERISTICHE; DALLE PAROLE Al FATTI - argomento

docenza: ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE: DALLE

PAROLE Al FATTI - ente organizzatore: A.Q.U. SAN LUIGI

GONZAGA DM ORBASSANO (TO} (indirizzo: REGIONE GONZOLE

10 10043 ORBASSANO (TO)} - 1 ore totali di docenza - annifcorsi

2022

Docente al corso di formazione ESITI SENSIBILI ALLE CURE n. 16/05/22  16/05/22 000:01 100% 0,001
INFERMIERISTICHE: DALLE PAROLE Al FATTI - argomento

docenza: ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE: DALLE

PAROLE Al FATTI - ente organizzatore: A.0.U. SAN LUIGI

GONZAGA DI ORBASSANQ {TO) (indirizzo: REGIOME GONZOLE

10 10043 ORBASSANO {TO}} - 1 ore totali di docenza - anni/corsi

2022

Docente al corso di formazione ESITI SENSIBILI ALLE CURE n. 24/05/22  24/05/22 000:01 100% 0,001
INFERMIERISTICHE: DALLE PARCLE Al FATT] - argomento

docenza: ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE: DALLE

PAROLE Al FATTI - ente organizzatore: A.Q.U. SAN LUIGI

GONZAGA Di ORBASSANQ (TO) {indirizzo: REGIONE GONZOLE

10 10043 ORBASSANO (TO)} - 1 ore totali di docenza - anni/corsi

2022

Partecipante al corso di formazione dal titolo PROJECT n. 28/06/22  13/12/22 005:16 100% 0,001
MANAGEMENT: SVILUPPARE LE COMPETENZE PER LA :

GESTIONE EFFICACE DE! PROGETTI DI MIGLIORAMENTO

AZIENDALE - Ente organizzatore: CORSO DI FORMAZIONE

BLENDED ORGANIZZATO DALLA REGIONE PIEMONTE E

DALL'ASL CITTA' DI TORINO - durata 24 ore - 28 ECM

Docente al corso di formazione CORSO REGIONALE PER n. 05/09/22  16/09/22 000:12 100% 0,001
INFERMIERI DI FAMIGLIA E COMUNITA' - | MODULO -

argomento docenza: CORSO REGIONALE PER INFERMIER] DI

FAMIGLIA E COMUNITA' - | MODULO - ente organizzatore:

CORSO BLENDED ORGANIZZATO DALLA REGIONE PIEMONTE -

ASL VC - ASL CITTA' DI TORINO - ASLTO4 {indirizzo: VIA WEBEX}

- 2 ore totali di docenza - annifcorsi 2022

Docente al corso di formazione IL MODELLO PRIMARY n. 30/09/22  30/09/22 000:01. 100% 0,001
NURSING: AVWWIO DI UN PROGETYO SPERIMENTALE -

argomento docenza: [L MODELLO PRIMARY NURSING: AVVIO DI

UN PROGETTO SPERIMENTALE - ente organizzatore: A.0.U. SAN

LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO) (indirizzo: REGIONE

GONZOLE 10 10043 ORBASSANQ {TO}) - 1.2 ore totali di docenza

- annifcorsi 2022 - 2 ECM

Relatore al congresso MEDICINA DI EMERGENZA - URGENZA: n. 12/10/22 12/10/22 000:01 100% 0,001
L'IDENTIA® PROFESSIONALE OGGI - argomento docenza: COME

POSSIAMO AIUTARE MEDICI E INFERMIERI D'URGENZA - ente

organizzatore: CONGRESSC REGIONALE SIMEU PIEMONTE E

VALLE D'AOSTA (indirizzo: VERDUNO]) - 1 ore totali di docenza -

annifcorsi 2022 - Note: MODERATORE DELLA SESSIONE: "COME

POSSIAMO AIUTARE MEDICI E INFERMIERI D'URGENZA"

Partecipante al corso di formazione dal titolo SOFT SKILLS NEL n. 18/10/22  15/11/22 000:29 100% 0,001
TEAM BUILDING E NELLA GESTIONE DEI CONFLITH - Ente

organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TQ)

- durata 18 ore - 29 ECM - Note: DATE 18 - 27/10 E 15/11/2022

Partecipante al corso di formazione dal titolo SOFT SKILES NEL n. 18/10/22 15/11/22 000:29 100% 0,001
TEAM BUILDING E NELLA GESTIONE DE! CONFLITTI - Ente

organizzatore: A.O.U. SAN LUIG] GONZAGA DI ORBASSANO {TO)

-durata 18 ore - 29 ECM

« Partecipante  al congresso . dal titolo  LEADERSHIP n. 20/10/22  21/10/22 000:02 100% 0,001
INFERMIERISTICA: VALORE UMANQO E SCIENZE RIFERIMENTO
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICC PER [L CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

PER IL NOSTRO FUTURO - Ente organizzatore: XXVI CONGRESSC
NAZIONALE SIDMI - durata 10 ore

* Relatore al congresso LA LEADERSHIP |INFERMIERISTICA: n 20/10/22  21/10/22 000:02 100% 0,001
VALORE UMANO E SCIENZA RIFERIMENTO PER It NOSTRO

FUTURO - argomento docenza: SORVEGLIANZA DEGLI ESITI

SENSILE ALLE CURE INFERMIERISTICA: PROGETTO

SPERIMENTALE DELL'A.Q.U, SAN LUGI GONZAGA DI ORBASSNO

(TC} - ente organizzatore: XXVI CONGRESSO NAZIONALE SIDMI

TORINO (indirizzo: TORINO) - 0.1 ore totali di docenza -

annifcorsi 2022

Relatore al congresso LEADERSHIP INFERMIERISTICA: VALORE n. 20/10/22  21/10/22 000:02 100% 0,001
UMANQ E SCIENZA RIFERIMENTOPER IL NOSTRO FUTURO -

argomento docenza: 1 CONTRATTI, LE COMPETENZE E LO

SVILUPPO PROFESSIONALE - ente organizzatore: XXVI

CONGRESSO NAZIONALE SIDMI TORINO (indirizzo: TORINO) - 1

ore totali di docenza - anni/fcorsi 2022 - Note: MODERATORE 3°

SESSIONE DELLA TAVOLA ROTONDA: "I CONTRATTE, LE

COMPETENZE E LO SVILUPPO PROFESSIONALE"

Partecipante al meeting dal titolo LE SFIDE DELLA GESTIONE n 07/11/22 07/11/22 000:01 100% 0,001
DELLE PERSONE NELLA SANITA' CHE CAMBIA - Ente

organizzatore: ORGANIZZATO DA NETWORK (DASP) -

COMMUNITY DE! DIRETTORI DELLE AZIENDA SANITARIE

PUBBLICHE ED. 2022 - durata 6 ore

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo GESTIRE n. 08/11/22  08/11/22 000:01 100% 0,001
COLLABORATCRI DIFFICILI IN AMBITO ASSISTENZIALE - Ente

organizzatore: CENTRO STUDI COPERNICO - durata 3.3 ore

Partecipante al corso di formazione dal titolo DATORE Dt n. 09/11/22  09/11/22 000:01 100% 0,001
LAVORO PRINCIPALE E DELEGATI - Ente organizzatore; A.O.U.

SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO) - durata 4.3 ore - 6

ECM
e Docente al corso di formazione CORSO REGIONALE PER n. 17/01/23  27/01/23 000:11 100% 0,001
INFERMIERI Dt FAMIGLIA E COMUNITA' - | MODULO -

argomento docenza: CORSO REGIONALE PER INFERMIER! Dt
FAMIGLIA E COMUNITA' - | MODULO - ente organizzatore:
CORSO BLENDED ORGANIZZATO DA REGIONE PIEMONTE - ASL
VC - ASL CITTA' DI TORINO - ASLTO4 {indirizzo: VIA WEBEX) - 2
ore totali di docenza - annifcorsi 2023 - 2 ECM

‘Dacente al corso di formazione L'OSS NELL'AFFIANCAMENTO n. 07/02/23 07/02/23 000:01 100% 0,001
DELLO STUDENTE 0SS: FUNZIONI E RESPONSABILITA' -

argomento docenza: L'0OSS NELL'AFFIANCAMENTQ DELLO

STUDENTE OSS: FUNZIONI E RESPONSABILITA' - ente

organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANGC {TO)

{indirizzo: REGIONE GONZOLE 10 10043 ORBASSANO (TO)) - 1

ore totall di docenza - anni/corsi 2023 - Note: DURATA 7 ORE

PER EDIZIONE

Partecipante al corso di formazione dal titolo PROGETTO n. 24/03/23  24/03/23 000:01 100% 0,001
NURSING FOC  (fundamentals of care) SVILUPPO

DELL'INFERMIERISTICA ATTRAVERSO MODELLI ORGANIZZATIVI

ED ASSISTENZIALE "PATIENT AND FAMILY CENTERED CARE" -

Ente organizzatore: A.Q. ORDINE MAURIZIANO - durata 4.2 ore

-4 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSQ DI n. 13/04/23  21/06/23 002:09 100% 0,001
FORMAZIONE MANAGERIALE - Ente organizzatore: A.0.U. SAN

LUIGI GONZAGA DI QRBASSANQ {TO) - durata 18.3 ore - 30 ECM

- Note: DATE DEL CORSO 13/04 - 2,19,29 MAGGIQO E 21 GIUGNO

2023

Partecipante al corso di formazione dal titolo FORMAZIONE ADR n. 26/05/23  26/05/23 000:01 100% 0,001
OBBLIGATORIA CAPITOLO ADR 1.3 (Dlgs. 35/2010) - Ente

organizzatore: A.Q.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO)

- durata 4 ore

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSO E- n. 30/09/23  30/12/23 003:01 100% 0,001
LEARNING REGIONALE ICA MODULO D SPECIALISTICO - Ente

organizzatore: CORSO E-LEARNING REGIONALE ICA MODULO D ™
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

L]

SPECIALISTICO - durata 14 ore - 14 ECM - Note: TEST FINALE
29/12/2023

e Docente al corso di formazione IL REINSERIMENTO

NELL'ATTIVITA' LAVORATIVA DEL DIPENDENTE CON GRAVI
PATOLOGIE ANCHE ALLA LUCE DELLA RECENTE PANDEMIA -
argomento docenza: IL REINSERIMENTO NELL'ATTIVITA'
LAVORATIVA DEL DIPENDENTE CON GRAVI PATOLOGIE ANCHE
ALLA LUCE DELLA RECENTE PANDEMIA - ente organizzatore:
A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO) (indirizzo:
REGIONE GONZOLE 10 10043 ORBASSANO (TO)) - 1 ore totali di
docenza - annifcorsi 2023 - 3 ECM - Note: RIVOLTO A
DIRETTORI/DIRIGENTI DI STRUTTURA  COORDINATORI
AZIENDALI DELLE PROFESSIONI SANITARIEE OSS: DURATA ORE
7 PER EDIZIONE ECM 11M 3

Relatore al congresso | SESSIONE PIANIFICAZIONE E
INNOVAZIONE "SORVEGLIANZA DEGLI ESITI SENSIBILI ALLE
CURE INFERMIERISTICHE" E I SESSIONE COMPETENZE
INFERMIERISTICHE " GOVERNANCE DEL RISCHIO ATTRAVRSO
L'ANALISI DELLA DOCUMENTAZIONE - argomento docenza: |
SESSIONE PIANIFICAZIONE E INNOVAZIONE "SORVEGLIANZA
DEGLI ESITI SENSIBILI ALLE CURE INFERMIERISTICHE" E I
SESSIONE COMPETENZE INFERMIERISTICHE " GOVERNANCE
DEL RISCHIO ATTRAVRSO L'ANALISI DELLA DOCUMENTAZIONE -
ente organizzatore: XX CONGRESSO REGIONALE PADOI E XV
CONGRESSO REGIONALE ANIMOQ PIEMONTE E VALLE D'AOSTA
(indirizzo: TORINO) - 0.4 ore totali di docenza - anni/corsi 2023
- Note: RELAZIONI | E Il SESSIONI CONGRESSO

Partecipante al corso di formazione dal titolo NUOVI PROFILI E
NARRAZIONI PER  ABITARE GLI  ATTUALI  SCENARI
ORGANIZZATIVI IN SANITA' - Ente organizzatore: A.0.U. SAN
LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO) - durata 6 ore - 6 ECM
Partecipante al corso di formazione dal titolo IL POTERE DELLA
PAROLA IN SANITA": INFROMARE, COMUNICARE,
RELAZIONARSI - Ente organizzatore: A.0.U. SAN LUIGI
GONZAGA DI ORBASSANO (TO) - durata 2.3 ore

Partecipante al corso di formazione dal titolo LO SVILUPPO DEL
POTENZIALE UMANO: STRATEGIE DA ADOTTARE - Ente
organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TOQ)
- durata 3.3 ore

Partecipante al corso di formazione dal titolo LA GESTIONE DEI
COLLABORATORI A PARTIRE DALLA VALUTAZIONE DELLE
ATTITUDINI - Ente organizzatore: A.0.U. SAN LUIGI GONZAGA
DI ORBASSANO (TO) - durata 25.3 ore - 39 ECM

Partecipante al seminario dal titolo IL PROGETTO
SPERIMENTALE NURSING FOC - Ente organizzatore: A.O.
ORDINE MAURIZIANO DI TORINO - durata 4 ore - 4 ECM
Docente al corso di formazione PREVENIRE LE LESIONI
CURTANEE: IL CONTRIBUTO DELL'OPERATORE SANITARIO -
argomento docenza: PREVENIRE LE LESIONI CURTANEE: IL
CONTRIBUTO DELL'OPERATORE SANITARIO - ente
organizzatore: A.O.U. SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO (TO)
(indirizzo: REGIONE GONZOLE 10 10043 ORBASSANO (TO)) -1
ore totali di docenza - anni/corsi 2024

n. 12/10/23
n. 20/10/23
n. 23/11/23
n. 15/12/23
n. 15/02/24
n. 15/02/24
n. 20/03/24
n. 09/04/24

15/10/23

20/10/23

23/11/23

15/12/23

15/02/24

26/03/24

20/03/24

09/04/24

000:04

000:01

000:01

000:01

000:01

001:12

000:01

000:01

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

Titolo non valutabile

Master univ. 2° livello: MASTER DI 2° LIVELLO IN MANAGEMENT
SANITARIO E DIREZIONE DI STRUTTURE COMPLESSE presso
LUSPIO - LIBERA UNIVERSITA' ROMA nel 2012 (16/04/2013) - 1
anni - voto 108/110
*** REQUISITO DI AMMISSIONE ***

Abstract: Narrare malattie rare: le esperienze e i vissuti delle
persone assistite e degli operatori sanitari. Studio pilota. -
rivista: ISTISAN - ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA' (nazionale) -
13/06/2011
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® Abstract: Medicina Narrativa e malattie rare" - rivista:

?

2°Convegno Nazionale Medicina Narrativa e Malattie Rare
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA' - ROMA (nazionale) -
16/07/2010 - Note: POSTER

Abstract: Progettazione e attivazione di un servizio di
consulenza infermieristica allinterno del Presidio Ospedaliero
San Giovanni Bosco (ASL TO 2) - rivista: CONVEGNO Quale
organizzazione per quale assistenza: pratiche agite e pratiche
possibili (nazionale) - 13/12/2010 - Note: POSTER

Abstract: La formazione del personale ospedaliero sulla
donazione di organi e tessuti .Lesperienza dellospedale San
Giovanni Bosco - rivista: XXXVI Congresso Nazionale S.I.T.O.
Torino  (nazionale) - 18/05/2012 - Note: POSTER 18 -
20/05/2012

*** Non rientra nel periodo considerato degli ultimi 5 anni
03/06/2019- 03/06/2024 ***

Abstract: Riorganizzazione per intensita di cura nell'area
internistica del dipartimento medico :I'esperienza nel P.0.S.G.
Bosco - rivista: Evento formativo organizzato dal Collegio
Provinciale 1.P.AS.VI. di Torino Presa in carico, continuita e
personalizzazione dellassistenza in un organizzazione per
intensita: problemi aperti Torino (nazionale) - 10/12/2013 -
Note: POSTER

Relatore al convegno ORGANIZZAZIONE DELLE SALE
OPERATORIE IN UN OSPEDALE RIVOLTO ALL'EMERGENZA -
argomento  docenza: ORGANIZZAZIONE DELLE  SALE
OPERATORIE IN UN OSPEDALE RIVOLTO ALL'EMERGENZA IN
LINGUA INGLESE - ente organizzatore: CONGRESSI
ORGANIZZATI DALL'ASL TORINO 4 E REPUBBLICA POPOLARE
CINESE (indirizzo: PECHINO, WUHAN, TAI AN, SHANGAI) - 1.2
ore totali di docenza - annifcorsi 2001 - Note: RELAZIONE
TENUTASI NEGLI OSPEDALI CINESI DI PECHINO, WUHAN, TAl
AN, SHANGAI

Relatore al congresso LA DAY SARGERY DI QUALITA' -
argomento docenza: LA DAY SARGERY DI QUALITA' - ente
organizzatore: CONGRESSO LA DAY SARGERY DI QUALITA'
(indirizzo: TORINOQ) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2002

Docente al corso di formazione ASPETTI CLINICO ASSISTENZIALI
DEL SETTORE DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE - argomento
docenza: ASPETTI CLINICO ASSISTENZIALI DEL SETTORE DI
ANESTESIA E RIANIMAZIONE - ente organizzatore: AZIENDA
SANITARIA LOCALE "CITTA' DI TORINO " EX ASL TO2 EX ASL TO
4 (indirizzo: TORINOQ) - 5 ore totali di docenza - anni/corsi 2003
- Note: 5 EDIZIONI

Docente al corso di formazione CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - argomento docenza: CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENT!I DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX
ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 17 ore totali di
docenza - annifcorsi 2003/2004

Docente al corso di formazione LA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA E L'OSS :UN CONFRONTO APERTO -

argomento docenza: LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA E L'OSS

:UN CONFRONTO APERTO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO " EX ASL TO 2 EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 5 ore
totali di docenza - anni/corsi 2004

Relatore al congresso CORSO DI FORMAZIONE PER INFERMIERI
IN AMBITO CHIRURGICO VASCOLARE - argomento docenza:
L'EVOLUZIONE DELL'AUTONOMIA E RESPONSABILITA' DEGLI
OPERATORI SANITARI - ente organizzatore: Il CONGRESSO
NAZIONALE SICVE (indirizzo: TORINO) - 1 ore totali di docenza -
anni/corsi 2004 - Note: MODERATORE NELLA SESSIONE

n.

22/04/01

25/10/02

01/03/03

06/06/03

21/09/04

28/09/04

06/05/01

25/10/02

31/12/03

08/10/04

12/11/04

28/09/04

000:15

000:01

010:00

016:03

001:23

000:01

A 1

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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L'EVOLUZIONE DELL'AUTONOMIA E RESPONSABILITA' DEGLI
OPERATORI SANITARI

e Docente al corso di formazione SVILUPPO DELLE COMPETENZE

PER L'INFERMIERE AFFIANCATORE - argomento docenza:
SVILUPPO DELLE COMPETENZE PER L'INFERMIERE
AFFIANCATORE - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX
ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 11 ore totali di
docenza - anni/corsi 2005

Docente al corso di formazione LA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA E L'OSS :UN CONFRONTO APERTO -
argomento docenza: LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA E L'OSS
:UN CONFRONTO APERTO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 6 ore
totali di docenza - anni/corsi 2005

Docente al corso di formazione CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - argomento docenza: CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX
ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINOQ) - 12 ore totali di
docenza - anni/corsi 2005/2006

Docente al corso di formazione SVILUPPO DELLE COMPETENZE
PER L'INFERMIERE AFFIANCATORE - argomento docenza:
SVILUPPO DELLE COMPETENZE PER L'INFERMIERE
AFFIANCATORE - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX
ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 9 ore totali di
docenza - anni/corsi 2005/2006

Docente al corso di formazione CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - argomento docenza: CORSO PER INFERMIERE
AFFIANCATORE PER STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA PER
INFERMIERI - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX
ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINQ) - 6 ore totali di
docenza - anni/corsi 2005

Docente al corso di formazione LA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA E L'OSS :UN CONFRONTO APERTO =
argomento docenza: LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA E L'OSS
:UN CONFRONTO APERTO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 5 ore
totali di docenza - anni/corsi 2006

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: INFERMIERISTICA
CLINICA DI BASE 1 - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI
4/A TORINO) - 36 ore totali di docenza - anni/corsi 2006/2007
Docente al corso i formazione =~ COMPETENZE
INFERMIERISTICHE E RESPONSABILITA'NELL'ASSISTENZA DEL
PAZIENTE CHIRURGICO - argomento docenza: IL RISCHIO
CLINICO:METODOLOGIE ED ESPERIENZE -APPLICAZIONI DELLA
METODOLOGIA FMECA IN AMBITO CLINICO - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO
4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore totali di docenza - anni/corsi 2007
Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il - ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA
(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali di docenza -
anni/corsi 2007/2008

ATTIVITA' DI TUTORATO METODOLOGICO E REFERENTE DI SEDE
DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

TUTOR METODOLOGICO E REFERENTE DI SEDE PER GLI
STUDENTI DEL | E Il ANNO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE

2

22/02/05

09/03/05

10/10/05

28/11/05

04/12/05

22/03/06

01/10/06

21/09/07

01/10/07

01/11/07

01/11/07
o

30/11/05

13/12/05

10/05/06

05/04/06

05/12/05

18/10/06

31/01/07

12/12/07

31/01/08

11/04/21

29/05/24

afl

009:09

009:05

007:01

004:09

000:02

006:27

004:00

002:22

004:00

161:11

198:29

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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DI SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE - UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI TORINO

Docente al corso di formazione L'INSERIMENTO DEL
PERSONALE NEO ASSUNTO E L'ORGANIZZAZIONE
DIPARTIMENTALE - argomento docenza: L'INSERIMENTO DEL
PERSONALE NEO ASSUNTO E L'ORGANIZZAZIONE
DIPARTIMENTALE - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 8 ore totali di
docenza - anni/corsi 2007

Docente al corso di formazione RUOLO DELL'OSS :COMPETENZE
GENERALI E ASPETTI ORGANIZZATIVI - argomento docenza:
RUOLO DELL'OSS :COMPETENZE GENERALI E ASPETTI
ORGANIZZATIVI - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 43 ore totali di
docenza - anni/corsi 2008

Partecipante al corso di formazione dal titolo RISK
MANAGEMENT: PROGETTO REGIONALE - Ente organizzatore:
A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO E
REGIONE PIEMONTE - ASSESSORATO ALLA TUTELA DELLA
SALUTE E SANITA' - durata 24 ore - 26 ECM - Note: CON ESAME
FINALE

Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE
:CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI NEO
ASSUNTI NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER
BEN OPERARE :CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'ASL TO2 - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 3 ore totali di docenza - anni/corsi 2008 - 3 ECM
Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN
OPERARE:CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI
NEO ASSUNTI DELL'ASL TO 2 - argomento docenza:
ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:CORSO DI FORMAZIONE PER
OPERATORI SANITARI NEO ASSUNTI DELL'ASL TO 2 - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: TORINO) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2008
-4 ECM

PARTECIPAZIONE ALLA RIUNIONE DEL TAVOLO "COMPLESSITA'
ASSISTENZIALE E RISORSE INFERMIERISTICHE" PRESSO LA SEDE
ARESS DELLA REGIONE PIEMONTE

Docente al corso di formazione CORSO BASE PER INFERMIERE
AFFIANCATORE:MODELLI,METODI E STRUMENTI PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA
INFERMIERISTICA SEDE DISTACCATA ASL TO 2 - argomento
docenza: CORSO BASE PER INFERMIERE
AFFIANCATORE:MODELLI,METODI E STRUMENTI PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA
INFERMIERISTICA SEDE DISTACCATA ASL TO 2 - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: TORINO) - 11 ore totali di docenza - anni/corsi 2008
Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il - ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA
(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali di docenza -
anni/corsi 2008/2009

Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:
Corso di formazione per operatori sanitari  neoassunti
nell'ASLTO2" - argomento docenza: ACCOGLIERE PER BEN
OPERARE: Corso di formazione per operatori sanitari
neoassunti nell'ASLTO2" - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA
165 TORINO) - 5 ore totali di docenza - anni/corsi 2008 - 5 ECM

n.  04/12/07
n.  17/05/08
n. 22/05/08
n.  29/05/08
n.  12/06/08
n.  16/09/08
n.  23/09/08
n.  01/10/08
n.  06/10/08

05/12/07

13/12/08

29/05/08

30/05/08

13/06/08

16/09/08

24/09/08

31/01/09

07/10/08

000:02

006:27

000:08

000:02

000:02

000:01

000:02

004:00

000:02

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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e Partecipante al corso di formazione dal titolo DALLA n. 20/10/08  21/10/08 000:02 100%
COMPLESSITA'  ASSISTENZIALE ALLA DEFINIZIONE DEL

FABBISOGNO DELLE RISORSE UMANE - Ente organizzatore:

CESPI - durata 14 ore - Note: CON ESAME FINALE

Relatore al congresso GESTIONE EFFICIENTE DELLE SALE n. 28/10/08  28/10/08 000:01 100%
OPERATORIE: | METODI E GLI STRUMENTI PIA' INNOVATIVI PER

GESTIRE IL BLOCCO OPERATORIO - argomento docenza:

L'INSERIMENTO DELL'OPERATORE SOCIO SANITARIO IN SALA

OPERATORIA: UN'OPPORTUNITA' PER L'EQUIPE ASSISTENZIALE

- ente organizzatore: CONGRESSO ORGANIZZATO

DALL'ISTITUTO INTERNAZIONE DI RICERCA (indirizzo: MILANQ) -

0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2008

Partecipante al corso di formazione dal titolo MEDICO ED  n. 17/11/08  17/11/08  000:01 100%
INFERMIERE A GIUDIZIO - Ente organizzatore: A.O.U. CITTA'

DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO - durata 7 ore - 4

ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 14/01/09  14/01/09 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E

RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 3 ore totali di

docenza - annifcorsi 2009 - 4 ECM

Docente al master MASTER DI | LIVELLO DI ORGANIZZAZIONE E n. 19/01/09  18/12/09 011:00 100%
COORDINAMENTO DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA -

argomento docenza: LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE

PROFESSIONALI - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI

DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13)

- 28 ore totali di docenza - anni/corsi 2008/2010

Docente al corso di formazione Audit organizzativo avanzato in n. 22/01/09  20/02/09 001:00 100%
sala operatoria - argomento docenza: Audit organizzativo

avanzato in sala operatoria - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI

TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA

165 TORINO) - 2 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 2 ECM

Docente al corso di formazione Lapprendimento clinico e IEBN n. 26/01/09 20/02/09 000:26 100%
nella formazione degli studenti del corso di laurea in

infermieristica sede distaccata ASLTO 2 -argomento docenza:

Lapprendimento clinico e IEBN nella formazione degli studenti

del corso dilaurea in infermieristica sede distaccata ASLTO 2 -

ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX

ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINQ) - 4900 ore

totali di docenza - anni/corsi 2009 - 49 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo BENESSERE n. 27/01/09  03/02/09 000:08 100%
ORGANIZZATIVO:LA PROMOZIONE DEL BENESSERE

ORGANIZZATIVO NELLE AZIENDE SANITARIE - Ente

organizzatore: ASLBI - durata 13 ore - 9 ECM - Note: CON ESAME

FINALE

e Partecipante al corso di formazione dal titolo ECONOMIA ED n. 29/01/09  31/01/09 000:03 100%
ETICA DEL MANAGEMENT - Ente organizzatore: AZIENDA
SANITARIA DI ORVIETO - durata 24 ore - 14 ECM - Note: CON
ESAME FINALE

Docente al corso di formazione ASSISTENZA AL PAZIENTE n. 04/02/03  26/02/09 000:23 100%
CHIRURGICO CRITICO - argomento docenza: ASSISTENZA AL

PAZIENTE CHIRURGICO CRITICO - ente organizzatore: ASL

"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:

TORINO) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 4 ECM

e Docente al corso di formazione CHIRURGIA PLASTICA n. 05/02/08  12/02/09 000:08 100%
RICOSTRUTTIVA - argomento docenza: CHIRURGIA PLASTICA :

RICOSTRUTTIVA - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 1 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 1 ECM

e Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 18/02/09  18/02/09 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA" - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E (\\ A f\
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RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 2 ore totali di
docenza - anni/corsi 2009 - 2 ECM

e Docente al corso di formazione CORSO AVANZATO PER

IJNFERMIERE AFFIANCATORE: METODI E STRATEGHIE PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL .CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento
docenza: CORSO AVANZATO PER IJNFERMIERE AFFIANCATORE:
METODI E STRATEGHIE PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA
ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO
2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7.5 ore totali di docenza -
anni/corsi 2009 - 8 ECM

Relatore al congresso IL RUOLO DELL'OSS NEL CONTROLLO
DELLE INFEZIONI: PRINCIPI, RESPONSABILITA', azioni e controlli
- argomento docenza: L'INSERIMENTO DELL'OPERATORE SOCIO
SANITARIO IN SALA OPERATORIA - ente organizzatore:
CONGRESSO ORGANIZZATO DALL'AICO (indirizzo: MARINA DI
CARRARA) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2009

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EXASLTO 2 EEX ASLTO 4 (indirizzo: TORINO) - 5.3 ore totali di
docenza - anni/corsi 2009 - 6 ECM

Docente al corso di formazione ASSISTENZA AL PAZIENTE
CHIRURGICO CRITICO - argomento docenza: ASSISTENZA AL
PAZIENTE CHIRURGICO CRITICO - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINQ) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 4 ECM
Docente al corso di formazione L'APPRENDIMENTO CLINICO E
L'EBN NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI
LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 -
argomento docenza: L'APPRENDIMENTO CLINICO E L'EBN
NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore totali di docenza - anni/corsi 2009
-7ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo ETICA DELLA
MISSION AZIENDALE - ETICA DEL MANAGEMENT - Ente
organizzatore: A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI
TORINO - durata 24 ore - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165
TORINO) - 6 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 6 ECM
Docente al corso di formazione PR - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165
TORINO) - 7.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 8 ECM
Docente al corso di formazione AUDIT ORGANIZZATIVO
AVANZATO IN SALA OPERATORIA - argomento docenza: AUDIT
ORGANIZZATIVO AVANZATO IN SALA OPERATORIA - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO
PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 2 ore totali di
docenza - annifcorsi 2009 - 2 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:

n. 04/03/09
n. 16/03/09
n. 18/03/09
n. 02/04/09
n. 02/04/09
n. 02/04/09
n. 22/04/09
n. 29/04/09
n. 05/05/09
n. 06/05/09

05/03/09

16/03/09

18/03/09

05/05/09

29/05/09

15/10/09

22/04/09

29/04/05

27/05/09

06/05/09

000:02

000:01

000:01

001:04

001:28

006:14

000:01

000:01

000:23

000:01

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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i conmce SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EXASLTO 2 E EX ASLTO 4 (indirizzo: TORINO) - 7.3 ore totali di
docenza - anni/corsi 2009 - 8 ECM

Docente al corso di formazione CHIRURGIA PLASTICA n. 07/05/09  14/05/09 000:08 100%
RICOSTRUTTIVA - argomento docenza: CHIRURGIA PLASTICA

RICOSTRUTTIVA - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 1 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 1 ECM

Docente al corso di formazione CORSO AVANZATO PER n. 14/05/09  15/05/09 000:02 100%
INFERMIERE AFFIANCATORE: METODI E STRATEGIE PER IL

TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA

INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento

docenza: CORSO AVANZATO PER INFERMIERE AFFIANCATORE:

METODI E STRATEGIE PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL

CORSO DI LAUREA INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA

ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO

2 EEX ASLTO 4 (indirizzo: TORINO) - 12.3 ore totali di docenza -

anni/corsi 2009 - 13 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 20/05/09  20/05/09 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA" - argomento docenza:

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E

RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EXASLTO 2 EEX ASLTO 4 (indirizzo: TORINQ) - 7.3 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 8 ECM

Docente al corso di formazione IL PROFILO DI POSTO: UNO n. 29/05/09  05/11/09 005:08 100%
STRUMENTO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'

DELL'ASSISTENZA - argomento docenza: IL PROFILO DI POSTO:

UNO STRUMENTO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'

DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 7 ECM

Docente al corso di formazione IL PROFILO DI POSTO: UNO n. 03/06/09 06/11/09 005:04 100%
STRUMENTO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'

DELL'ASSISTENZA - argomento docenza: IL PROFILO DI POSTO:

UNO STRUMENTO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'

DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINOQ) - 25 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 25 ECM

Docente al corso di formazione ASSISTENZA AL PAZIENTE n. 10/06/09  15/06/09 000:06 100%
CHIRURGICO CRITICO - argomento docenza: ASSISTENZA AL

PAZIENTE CHIRURGICO CRITICO - ente organizzatore: ASL

"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:

TORINO]) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 4 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 04/09/09  04/09/09 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E

RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165

TORINO) - 7.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 8 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo IL NUOVO n. 22/09/09 02/10/09 000:11 100%
ASSETTO DEL RAPPORTO DI LAVORO DELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE DOPO LA MANOVRA BRUNETTA:

CONTRATTAZIONE - VALUTAZIONE DEL PERSONALE E DELLA

PERFORMANCE DELLA DIRIGENZA - PROCEDIMENTO

DISCIPLINARE - INCENTIVI E LICENZIAMENTI - UTILIZZO DI

INTERNET E POSTA ELETTRONICA - Ente organizzatore: ASLTO2

- durata 24 ore - Note: CON ESAME FINALE - SESSION| 22 - 25 -

28/09 E 02/10/2009

Partecipante al corso di formazione dal titolo LA FIDUCIA NEI n. 30/09/09  30/09/09 000:01 100%

LUOGHI DI CURA: RIFLESSIONI SUGLI APSETTI RELAZIONALI,
A&C’ W

ETICI E PROFESSIONALI - Ente organizzatore: COLLEGIO
FINIGUERRA IVANA - Id: 4315025 ~/ Q/ \/(
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA 5.C. DiPSA

PROVINCIALE IPASVI DI TORINO - durata 8 ore - 5 ECM - Note:
CON ESAME FINALE

e Relatore al corso di laurea CORSO DI LAUREA [N n. 01/10/09 31/01/10 004:00 100%
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il - ente organizzatore:

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA

(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali di docenza -

anni/corsi 2009/2010

Docente al corso di formazione CORSO BASE PER INFERMIERE n. 13/10/08  14/10/09 000:02 100%
AFFIANCATORE: MODELLI, METODI E STRUMENTI PER IL

TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN

INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento

docenza: CORSO BASE PER INFERMIERE AFFIANCATORE:

MODELLI,METODI E STRUMENTI PER IL TIROCINIO DEGLI

STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE

DISTACCATA ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI

TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA

165 TORINO) - 7.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 8 ECM

Docente al corso di formazione GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA n. 13/10/09  27/10/09 000:15 100%
CORRETTA IDENTIFICAZIONE DEI PAZIENTI, DEL SITO

CHIRURGICO E DELLA PROCEDURA - argomento docenza:

GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA CORRETTA IDENTIFICAZIONE

DEI PAZIENTI, DEL SITO CHIRURGICO E DELLA PROCEDURA -

ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX

ASLTO 4 (indirizzo: C/O PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI

BOSCO - PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINQ) - 2 ore

totali di docenza - anni/corsi 2009 - 2 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 14/10/09  14/10/09 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA" - argomento docenza:

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E

RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165

TORINO) - 3 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 3 ECM

Docente al corso di formazione ASSISTENZA AL PAZIENTE n. 14/10/09 19/10/09 000:06 100%
CHIRURGICO CRITICO - argomento docenza: ASSISTENZA AL

PAZIENTE CHIRURGICO CRITICO - ente organizzatore: ASL

"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASLTO 4 (indirizzo: CORSO

SVIZZERA 165 TORINO) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2009

-4 ECM

Docente al corso di formazione L'APPRENDIMENTO CLINICO E n. 15/10/09  25/11/09 001:11 100%
L'EBN NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI

LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 -

argomento docenza: L'APPRENDIMENTO CLINICO E L'EBN

NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN

INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 - ente

organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEXASLTO

4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINO) - 7 ore totali di

docenza - anni/corsi 2009 - 7 ECM

e Relatore al congresso GESTIONE DELLE SALE OPERATORIE - n. 27/10/09  27/10/09 000:01 100%
argomento docenza: PROFESSIONALITA', AUTONOMIA E
RESPONSANBILITA': FORMAZIONE E GESTIONE

DELLINFERMIERE IN SALA OPERATORIA - ente organizzatore:
CONGRESSO ORGANIZZATO DALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE
DI RICERCA (indirizzo: MILANO) - 0.2 ore totali di docenza -
anni/corsi 2009

Docente al corso diformazione GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA n. 04/11/09  18/11/09 000:15 100%
CORRETTA IDENTIFICAZIONE DElI PAZIENTI, DEL ISTO
CHIRURGICO E DELLA PROCEDURA - argomento docenza:
GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA CORRETTA IDENTIFICAZIONE
DEI PAZIENTI, DEL ISTO CHIRURGICO E DELLA PROCEDURA -
ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX
ASL TO 4 (indirizzo: PRESIDIO OSPEDIALIERO SAN GIOVANNI
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

BORSO - PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 3 ore

totali di docenza - anni/corsi 2009 - 3 ECM

Docente al corso di formazione CORSO BASE PER INFERMIERE n. 17/11/09  18/11/09 000:02 100%
AFFIANCATORE: MODELLI,METODI E STRUMENTI PER IL

TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN

INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento

docenza: CORSO BASE PER INFERMIERE AFFIANCATORE:

MODELLI,METODI E STRUMENTI PER IL TIROCINIO DEGLI

STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE

DISTACCATA ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI

TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA

165 TORINO) - 5.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2009 - 5 ECM

Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE: n. 24/11/09  25/11/09 000:02 100%
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITYARI ASSUNTI

NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER BEN

OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITYARI

ASSUNTI NELL'ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI

TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA

165 TORINOQ) - 6.3 ore totali di docenza - annifcorsi 2009 - 7 ECM

Docente al corso di formazione GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA n. 24/11/09  15/12/09 000:22 100%
CORRETTA IDENTIFICAZIONE DElI PAZIENTI - argomento

docenza: GAMBA DESTRA O SINISTRA? LA CORRETTA

IDENTIFICAZIONE DEI PAZIENTI - ente organizzatore: ASL

"CITTA' DI TORINO "[X ASL TO 2 C CX ASL TO 4 (indirizzo:

PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO PIAZZA DEL

DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 2 ore totali di docenza -

anni/corsi 2009 - 2 ECM

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale n. 01/12/09  31/03/10  004:00 100%
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -

argomento docenza: Teoria e metodi del management

professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI

MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali

di docenza - anni/corsi 2009/2010

Partecipante al corso di formazione dal titolo PRONTO n. 26/01/10  26/01/10 000:01 100%
SOCCORSO: TRIAGE E ACCESSI A BASSA PRIORITA'. LAVORARE

PER UN SERVIZIO AL CITTADINO - Ente organizzatore: A.O. CTO

- MARIA ADELAIDE - durata 7.5 ore - 5 ECM

Docente al corso di formazione L'APPRENDIMENTO CLINICO E n. 28/01/10 05/03/10 001:06 100%
L'EBN NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI

LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 -

argomento docenza: L'APPRENDIMENTO CLINICO E L'EBN

NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN

INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 - ente

organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO

4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINO) - 36 ore totali di

docenza - anni/corsi 2010 - 36 ECM

Docente al corso di formazione PROGETTAZIONE E n. 09/03/10  09/03/10 000:01 100%
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA

INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL P.O. SAN GIOVANNI BOSCO

- argomento docenza: PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN

SERVIZIO DI CONSULENZA INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL

P.O. SAN GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI

TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASLTO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA

165 TORINO) - 7 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 7 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 10/03/10 10/03/10 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA" - argomento docenza:

PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E

RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO

"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165

TORINO) - 7.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 8 ECM
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

Relatore al congresso IL TRAUMATIZZATO CRANIO CERVICO
FACCIALE: DALL'ASFALTO ALLA SALA OPERATORIA -argomento
docenza: IL TRAUMATIZZATO CRANIO CERVICO FACCIALE:
DALL'ASFALTO ALLA SALA OPERATORIA - ente organizzatore:
CONGRESSO ORGANIZZATO DALL'ASLTO2 (indirizzo: TORINO) -
0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2010

Docente al corso di formazione PROGETTAZIONE E
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA ALL'INTERNOQ DEL P.O.SAN GIOVANNI BOSCO
- argomento docenza: PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN
SERVIZIO DI CONSULENZA INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL
P.0. SAN GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASLTO 2 E EXASLTO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA
165 TORINO) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 4 ECM

Docente al corso di formazione ETICA NELLA MISSION
DELL'AZIENDA SANITARIA: PROBLEMATICHE IN NEUROLOGIA,
PEDIATRIA E RIANIMAZIONE - argomento docenza: ETICA
NELLA MISSION DELL'AZIENDA SANITARIA: PROBLEMATICHE IN
NEUROLOGIA, PEDIATRIA E RIANIMAZIONE - ente
organizzatore: A.0.U. SAN GOVANNI BATTISTA DI TORINO
(MOLINETTE) {indirizzo: CORSO BRAMANTE 88/90 TORINO) - 20
ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 23 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo ETICA DELLA
MISSION DELL'AZIENDA SANITARIA: PROBLEMATICHE IN
NEUROLOGIA, PEDIATRIA E RIANIMAZIONE - Ente
organizzatore: A.O.U. CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI
TORINO - durata 20 ore - 23 ECM - Note: CON ESAME FINALE
Docente al corso di formazione IMPLEMENTAZIONE DEL
PERCORSO PER LA GESTIONE DEL DOLORE POST OPERATORIO -
argomento docenza: IMPLEMENTAZIONE DEL PERCORSO PER
LA GESTIONE DEL DOLORE POST OPERATORIO - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: TORINO) - 3.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2010
-3 ECM

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASLTO 2 EEX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7.3 ore totali di
docenza - annifcorsi 2010 - 8 ECM

Docente al corso di formazione IL PROFILO DI POSTO E IL
PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEOASSUNTO NEO INSERITO:
QUALE INTEGRAZIONE? - argomento docenza: IL PROFILO DI
POSTO E IL PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEQASSUNTO NEO
INSERITO: QUALE INTEGRAZIONE? - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 8 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 8 ECM
Docente al corso di formazione PROGETTAZIONE E
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL P.0O. SAN GIOVANNI BOSCO
- argomento docenza: PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN
SERVIZIO DI CONSULENZA INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL
P.0. SAN GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore
totali di docenza - annifcorsi 2010 - 7 ECM

Docente al corso di formazione IL PROFILO DI POSTO E IL
PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEOASSUNTO NEO INSERITO:
QUALE INTEGRAZIONE? - argomento docenza: IL PROFILO DI
POSTO E IL PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEOASSUNTO NEO
INSERITO: QUALE INTEGRAZIONE? - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 3.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 3.3 ECM

n.

19/03/10
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05/05/10

07/05/10

16/12/10

000:01

000:01

000:14
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

e Docente al corso di formazione IL PROFILO DI POSTO E IL
PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEOASSUNTO NEO INSERITO:
QUALE INTEGRAZIONE? - argomento docenza: IL PROFILO DI
POSTO E IL PROCESSO DI VALUTAZIONE DEL NEOASSUNTO NEO
INSERITO: QUALE INTEGRAZIONE? - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 10 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 10 ECM
Relatore al congresso 7° CORSO INFERMIERI DI SALA
OPERATORIA - argomento docenza: LA FORMAZIONE
PERMANENTE DELLE ATTIVITA' DI ASSISTENZA E SUPPORTO -
ente organizzatore: CONGRESSO ORGANIZZATO DAL PROF.
PALAZZINI (indirizzo: ROMA) - 0.2 ore totali di docenza -
anni/corsi 2010
Relatore al congresso LE GESTIONE DEL PERSONALE
INFERMIERISTICO - argomento docenza: PROGETTAZIONE E
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA PRESSO IL PRESIDIO OSPEDALIERO. SAN
GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: CONGRESSO
ORGANIZZATO DALL'ISTITUO INTERNAZIONALE DI RICERCA
(indirizzo: ROMA) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2010
Docente al corso di formazione CORSO BASE PER INFERMIERE
AFFIANCATORE: METODI E STRUMENTI PER IL TIROCINIO DEGLI
STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE
DISTACCATA ASLTO2 - argomento docenza: CORSO BASE PER
INFERMIERE AFFIANCATORE: METODI E STRUMENTI PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: TORINO) - 13 ore totali di docenza - anni/corsi 2010
-13ECM
Partecipante al corso di formazione dal titolo LA VALUTAZIONE
NELLE PROFESSIONI DI CURA - Ente organizzatore: ASLTO2 -
durata 7 ore - Note: CON ESAME FINALE
Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASLTO 2 E EXASLTO 4 (indirizzo: TORINQ) - 7.3 ore totali di
docenza - anni/corsi 2010 - 8 ECM
Docente al master MASTER DI | LIVELLO IN ORGANIZZAZIONE E
COORDINAMENTO DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA -
argomento docenza: LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI
CONFLITTI ,I SISTEMI DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE LA
DELEGA E LE ATTRIBUZIONI DELLE ATTIVITA'l - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUQLA DI
MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13) - 44 ore totali di
docenza - anni/corsi 2009/2011
Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il - ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA
(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali di docenza -
anni/corsi 2010/2011
Docente al corso di formazione PROGETTAZIONE E
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
- argomento docenza: PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN
SERVIZIO DI CONSULENZA INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL
P.O. SAN GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore
totali di docenza - anni/corsi 2010 - 7 ECM
e Docente al corso di formazione AGGIORNAMENTI CLINICI
ASSISTENZIALI E ORGANIZZATIVI IN MEDICINA INTERNA -

L]

n.

n.

n.

n.

12/05/10

14/05/10

26/05/10

09/06/10

16/06/10

28/09/10

01/10/10

01/10/10

05/10/10

05/10/10

16/12/10

14/05/10

26/05/10

10/06/10

16/06/10

28/09/10

31/12/10

31/01/11

08/10/10

14/12/10

007:05

000:01

000:01

000:02

000:01

000:01

003:00

004:00

000:04

002:10

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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argomento docenza: AGGIORNAMENTI CLINICI ASSISTENZIALI E
ORGANIZZATIVI IN MEDICINA INTERNA - ente organizzatore:
ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 3 ore totali di docenza - anni/corsi 2010 - 3 ECM
Relatore al congresso CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA'
ITALIANA DI CHIRURGIA - CORSO INFERMIERI - argomento
docenza: LE FIGURE DI SUPPORTO: ANTAGONISTE O VALORE
AGGIUNTO. LA GIUSTA COLLOCAZIONE - ente organizzatore:
CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA' ITALIANA DI
CHIRURGIA - CORSO INFERMIERI (indirizzo: ROMA) - 0.2 ore
totali di docenza - anni/corsi 2010

Docente al corso di formazione L'APPRENDIMENTO CLINICO E
L'EBN NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENT! DEL CORSO DI
LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 -
argomento docenza: L'APPRENDIMENTO CLINICO E L'EBN
NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO
4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINO) - 22 ore totali di
docenza - anni/corsi 2010

Relatore al congresso L'INFERMIERE NEL GOVERNO DELLA
CHIRURGIA SICURA: QUALI STRATEGIE - argomento docenza:
PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI
CONSULENZA  INFERMIERISTICA - ente organizzatore:
CONGRESSO NAZIONALE AICO (indirizzo: TORINO) - 0.2 are
totali di docenza - anni/corsi 2010

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali
di docenza - anni/corsi 2010/2011

Docente al corso di formazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA' - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165
TORINQ) - 7 ore totali di docenza - annifcorsi 2010

Docente al master MASTER | LIVELLO IN SORVEGLIANZA E
CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA -
argomento docenza: IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13) - 8 ore totali di
docenza - anni/corsi 2010 /2010

Relatore al congresso LE GESTIONE DEL PERSONALE
INFERMIERISTICO - argomento docenza: PROGETTAZIONE E
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA PRESSO IL P.O. SAN GIOVANNI BOSCO - ente
organizzatore: CONGRESSO ORGANIZZATO DALL'ISTITUTO
INTERNAZIONALE DI RICERCA (indirizzo: MILANO) - 0.2 ore totali
di docenza - anni/corsi 2010

Partecipante al corso di formazione dal titolo DALLA SICUREZZA
DELLE CURE ALLE CURE IN SICUREZZA - Ente organizzatore:
ASLTO2 - durata 8 ore - Note: CON ESAME FINALE

Partecipante al corso di formazione dal titolo CORSO DI
FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI,
LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA - Ente
organizzatore: ASLTO2 - durata 18.3 ore - 19 ECM - Note: CON
ESAME FINALE

COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE ASLTO2 DELLA
SELEZIONE INTERNA VERTICALE A N. 75 POSTI DI

n. 12/10/10
n. 14/10/10
n. 30/10/10
n. 01/11/10
n. 09/11/10
n. 16/11/10
n. 01/12/10
n. 15/12/10
n. 07/02/11
n. 10/02/11

12/10/10

19/11/10

30/10/10

31/03/11
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01/12/10
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000:01
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000:01
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000:01

000:01

000:01

000:01

000:03

000:01
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COLLABORATORE PROFESSIONALE EPSERTO - INFERMIERE

(CAT. D SUPER)
e Docente al corso diformazione PROFESSIONI SANITARIE:CODICI n. 15/03/11  15/03/11 000:01 100%
DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA" - argomento docenza:
PROFESSIONI SANITARIE:CODICI DEONTOLOGICI E
RESPONSABILITA' - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165
TORINQ) - 4 ore totali di docenza - anni/corsi 2011
Docente al corso di formazione LA SICUREZZA E LA GESTIONE n. 18/03/11 18/03/11 000:01 100%
DEL RISCHIO CLINICO -argomento docenza: LA SICUREZZA E LA
GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO PIAZZA DEL
DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 7 ore totali di docenza -
anni/corsi 2011
Docente al corso di formazione LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA n. 28/03/11  28/03/11 000:01 100%
GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO - argomento docenza: LA
SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO -
ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 E EX
ASL TO 4 (indirizzo: PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI
BOSCO PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 1 ore
totali di docenza - anni/corsi 2011
Partecipante al corso di formazione dal titolo PREVENZIONE n. 01/04/11  01/04/11 000:01 100%
DELLE  INFEZIONI NEL SITO CHIRURGICO. LE NUOVE
RACCOMANDAZIONI REGIONALI SUL TRATTAMENTO DELL'ARIA
NELLE SALE OPERATORIE - Ente organizzatore: A.0.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO - durata 6.3 ore - 4
ECM
Docente al corso di formazione CORSO AVANZATO PER n. 21/04/11  22/04/11 000:02 100%
INFERMIERE AFFIANCATORE: METODI E STRATEGIE PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento
docenza: CORSO AVANZATO PER INFERMIERE AFFIANCATORE:
METODI E STRATEGIE PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA
ASLTO?2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EXASLTO
2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINQ) - 15
ore totali di docenza - anni/corsi 2011
Docente al corso di formazione CORSO BASE PER INFERMIERE n. 03/05/11  04/05/11 000:02 100%
AFFIANCATORE: MODELLI, METODI E STRUMENTI PER IL
TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATA ASLTO2 - argomento
docenza: CORSO BASE PER INFERMIERE AFFIANCATORE:
MODELLI, METODI E STRUMENTI PER IL TIROCINIO DEGLI
STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE
DISTACCATA ASLTO2 - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASLTO 4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA
165 TORINO) - 7 ore totali di docenza - anni/corsi 2011
Partecipante al corso di formazione dal titolo ASSISTERE NEL n. 18/05/11  18/11/11 006:01 100%
PRESENTE:- DIREZIONE E COORDINAMENTO AREA
INFERMIERISTICA - Ente organizzatore: CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DALL'AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE - durata
7.1 ore -5 ECM - Note: CON ESAME FINALE
Docente al corso di formazione PROGETTAZIONE E n. 26/05/11  26/05/11 000:01 100%
ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI CONSULENZA
INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
- argomento docenza: PROGETTAZIONE E ATTIVAZIONE DI UN
SERVIZIO DI CONSULENZA INFERMIERISTICA ALL'INTERNO DEL
P.0. SAN GIOVANNI BOSCO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI
TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 7 ore
totali di docenza - anni/corsi 2011 - 700 ECM
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e Partecipante al corso di formazione dal titolo LA TECNOLOGIA n. 27/05/11  27/05/11 000:01 100%
AL SERVIZIO DELL'OPERATIVITA' CLINICA: L'ESPERIENZA DELL'
A.O. LODI - Ente organizzatore: A.O. LODI - durata 999 ore

e Docente al corso di formazione DONAZIONE DI ORGANI E n. 08/06/11  08/06/11 000:01 100%

TESSUTI:UNA REALTA' POSSIBILE - argomento docenza:

DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI:UNA REALTA' POSSIBILE -

ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX

ASLTO 4 (indirizzo: TORINO) - 1 ore totali di docenza - anni/corsi

2011-1ECM

Docente al corso di formazione MODELLO CLINICO n. 30/09/11  30/09/11 000:01 100%

ASSISTENZIALE PER LIVELLI DI "INTENSITA' DI CURA". UNA

SFIDA DEI PROFESSIONISTI NEI CONTESTI ORGANIZZATIVI -

argomento docenza: MODELLO CLINICO ASSISTENZIALE PER

LIVELLI DI "INTENSITA' DI CURA". UNA SFIDA DEI

PROFESSIONISTI NEI CONTESTI ORGANIZZATIVI - ente

organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASLTO

4 (indirizzo: TORINO) - 1.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2011

-1ECM

Relatore al congresso IL MODELLO CLINICO ASSISTENZIALE PER n. 30/09/11  30/09/11 000:01 100%
LIVELLI DI "INTENSITA' DI CURA": UNA SFIDA DEI

PROFESSIONISTI NEI CONTESTI ORGANIZZATIVI - argomento

docenza: PROGETTAZIONE DEL MODELLO PER LIVELLI DI

INTENSITA' DI CURA PRESSO ASLTO2 (PRESIDIO OSPEDALIERO

SAN GIOVANNI BOSCO) - ente organizzatore: S.S.

ORGANIZZAZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, AREA

FORMAZIONE E SVILUPPO PROFESSIONALE ASLTO1 (indirizzo:

TORINQ) - 0.2 ore totali di docenza - anni/corsi 2011

e Docente al master MASTER DI | LIVELLO IN ORGANIZZAZIONE E n. 01/1_0/11 31/12/11 003:00 100%
COORDINAMENTO DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA -

argomento docenza: LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI

CONFLITTI ,I SISTEMI DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE LA

DELEGA E LE ATTRIBUZIONI DELLE ATTIVITA'l - ente

organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI

MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13) - 44 ore totali di

docenza - annifcorsi 2010/2012

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN n. 01/10/11  31/01/12 004:00 100%
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE

DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il - ente organizzatore:

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA

(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINQ) - 18 ore totali di docenza -

anni/corsi 2011/2012

e Docente al corso di formazione Rianimazioni aperte parliamone n. 17/10/11  17/10/11 000:01 100%
- argomento docenza: Rianimazioni aperte parliamone - ente

organizzatore: ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

di Torino (indirizzo: VIA STELLONE 5) - 4 ore totali di docenza -

anni/corsi 2011 - 8 ECM

Docente al corso di formazione RIANIMAZIONI APERTE: n. 17/10/11  17/10/11 000:01 100%
PARLIAMONE - argomento docenza: RIANIMAZIONI APERTE:

PARLIAMONE - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX

ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 4 ore totali di

docenza - anni/corsi 2011 - 4 ECM

Docente al corso di formazione RIANIMAZIONI APERTE: n. 17/10/11  17/10/11 000:01 100%
PARLIAMONE - argomento docenza: RIANIMAZIONI APERTE:

PARLIAMONE - ente organizzatore: CESPI TORINO C/O

COLLEGIO (indirizzo: TORINO) - 4 ore totali di docenza -

anni/corsi 2011 - 8 ECM

Docente al corso di formazione L'APPRENDIMENTO CLINICO E n. 19/10/11  30/11/11 001:12 100%
L'EBN NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI

LAUREA IN INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2 -

argomento docenza: L'APPRENDIMENTO CLINICO E L'EBN

NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN

INFERMIERISTICA - SEDE DI STACCATA aslto2z - ente

organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 E EX ASL TO ™ {M
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4 (indirizzo: CORSO SVIZZERA 165 TORINO) - 7 ore totali di
docenza - annifcorsi 2011 - 7 ECM

e Partecipante al corso di formazione dal titolo REVISIONE DELLE
PROCEDURE E DELLA MODULISTICA AZIENDALE PER LA
FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE
DELL'ASLTOZ - Ente organizzatore: ASLTO2 - durata 12 ore - 6
ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - anni/corsi 2011/2012

Partecipante al corso di formazione dal titolo LEAN THINKING IN
SANITA": CORSO PER DIRETTORE E COORDINATORI DELL'AREA
INFERMIERISTICA E TECNICO-SANITARIA - Ente organizzatore:
AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE - durata 27 ore - 23 ECM - Note:
CON ESAME FINALE

Partecipante al corso di formazione dal titolo LA
RESPONSABILITA' DISCIPLINARE DEL DIRIGENTE: IL DIRIGENTE
NEL SSN COME SOGGETTO E OGGETTO DELL'AZIONE
DISCIPLINARE - Ente organizzatore: ASLTO2 - durata 6.3 ore - 5
ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione LA PIANIFICAZIONE
ASSISTENZIALE PER OBIETTIVI: DALLA TEORI ALLA PRASSI. -
argomento docenza: LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE PER
OBIETTIVI: DALLA TEORI ALLA PRASSI. - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 6 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 - 6 ECM

Docente al corso di formazione LA PIANIFICAZIONE
ASSISTENZIALE PER OBIETTIVI: DALLA TEORI ALLA PRASSI. -
argomento docenza: LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE PER
OBIETTIVI: DALLA TEORI ALLA PRASSI. - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 6 ore totali di docenza - annifcorsi 2012 - 6 ECM
Docente al corso di formazione RECEPTION DAY, LA LOGISTICA
INTEGRATA Al PROCESSI ASSISTENZIALI:  L'ESPERIENZA
DELL'AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE - argomento docenza:
RECEPTION DAY, LA LOGISTICA INTEGRATA Al PROCESSI
ASSISTENZIALI: L'ESPERIENZA DELL'AZIENDA SANITARIA DI
FIRENZE - ente organizzatore: AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE
(indirizzo: FIRENZE) - 8 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 -
4ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo RECEPTION DAY,
LA LOGISTICA INTEGRATA Al PROCESSI AZIENDALI:
L'ESPERIENZA DELL'AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE - Ente
organizzatore: AZIENDA SANITARIA DI FIRENZE - durata 8 ore -
4 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione DAL COMA ALLA MORTE
ENCEFALICA: ASPETTI CLINICO ASSISTENZIALI, RELAZIONALI E
ORGANIZZATIVI -argomento docenza: DAL COMA ALLA MORTE
ENCEFALICA: ASPETTI CLINICO ASSISTENZIALI, RELAZIONALI E
ORGANIZZATIVI - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO
"EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINO) - 1 ore totali di
docenza - anni/corsi 2012 - 1 ECM

Partecipante al corso di formazione dal titolo IL REFERENTE
DELLA FORMAZIONE AZIENDALE: IMPLEMENTAZIONE DELLE
FUNZIONI SULLA PIATTAFORMA ECM REGIONALE - Ente
organizzatore: ASLTO2 - durata 4 ore -3 ECM

e Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI NEO

n.

27/10/11

01/11/11

05/11/11

15/11/11

17/01/12

24/01/12

09/03/12

09/03/12

12/04/12

21/04/12

16/05/12

19/12/11

31/03/12

07/11/11

15/11/11

31/01/12

22/02/12

09/03/12

09/03/12

12/04/12

21/04/12

17/05/12

001:23 100%
005:00 100%
000:03 100%
000:01 100%
000:15 100%
001:00 100%
000:01 100%
000:01 100%
000:01 100%
000:01 100%
000:02 100%
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ASSUNTI NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER
BEN OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'ASLTO2 - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINQ) - 3.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 - 4 ECM
Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI NEO
ASSUNTI NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER
BEN OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'ASLTO2 - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 3.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 - 4 ECM
Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI NEO
ASSUNTI NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER
BEN OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'ASLTOZ - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
TORINO) - 3.3 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 - 4 ECM
Relatore al convegno PROX PORRE: UNA RESPONSABILITA'
DELLA PROFESSIONE. PRO: EVIDENZE E BUONE PRATICHE X
PORRE IN ANALISI IL PSSR - argomento docenza: PROX PORRE:
UNA RESPONSABILITA' DELLA PROFESSIONE. PRO: EVIDENZE E
BUONE PRATICHE X PORRE IN ANALISI IL PSSR - ente
organizzatore: CONVEGNO PROX PORRE: UNA
RESPONSABILITA' DELLA PROFESSIONE. (indirizzo: TORINO) - 0.2
ore totali di docenza - anni/corsi 2012

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo SANITA'
ELETTRONICA, SICUREZZA E PRIVACY NELL'AZIENDA SANITARIA
- Ente organizzatore: ASLTO2 - durata 8 ore - 6 ECM - Note: CON
ESAME FINALE

Relatore al corso di formazione COMPETENZE ASSISTENZIALI IN
AMBITO UROLOGICO - argomento docenza: COMPETENZE
ASSISTENZIALI IN AMBITO UROLOGICO - ente organizzatore:
ASSOCIAZIONE FORMAZIONE E SALUTE (indirizzo: VIA THONON
2 TORINO) - 2 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 - 2 ECM -
Note: SESSIONI 17 - 19/11/2012 E 19 - 21/11/2012

Docente al master MASTER DI | LIVELLO IN ORGANIZZAZIONE E
COORDINAMENTO DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA -
argomento docenza: LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI
CONFLITTI ,I SISTEMI DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE LA
DELEGA E LE ATTRIBUZIONI DELLE ATTIVITAl - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13) - 44 ore totali di
docenza - anni/corsi 2011/2013

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE 1l - ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA
(indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 18 ore totali di docenza -
anni/corsi 2012/2013

Docente al corso di formazione ACCOGLIERE PER BEN OPERARE:
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SANITARI NEO
ASSUNTI NELL'ASLTO2 - argomento docenza: ACCOGLIERE PER
BEN OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'ASLTOZ2 - ente organizzatore: ASL
"CITTA' DI TORINO "EX ASLTO 2 EEX ASL TO 4 (indirizzo: CORSO
SVIZZERA 165 TORINO) - 3.3 ore totali di docenza - anni/corsi
2012 -4 ECM

Docente al corso di formazione SVILUPPARE LA TRACCIABILITA'
DEL PERCORSO ASSISTENZIALE E TECNICO-SANITARIO DEL
PAZIENTE, CON L'AUSILIO DEGLI STRUMENTI INFORMATICI,
NELL'AREA ORTOPEDICA - argomento docenza: SVILUPPARE LA
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TRACCIABILITA' DEL PERCORSO ASSISTENZIALE E TECNICO-
SANITARIO DEL PAZIENTE, CON L'AUSILIO DEGLI STRUMENTI
INFORMATICI, NELL'AREA ORTOPEDICA - ente organizzatore:
ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASL TO 2 E EX ASL TO 4 (indirizzo:
PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO PIAZZA DEL
DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 6 ore totali di docenza -
anni/corsi 2012 - Note: IN QUALITA' DI ESPERTO

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - anni/corsi 2012/2013

Docente al corso di formazione LA CONSULENZA
INFERMIERISTICA: ANALISI DELLA LETTERATURA E
PRESENTAZIONE DI ESPERIENZE - argomento docenza: LA
CONSULENZA INFERMIERISTICA: ANALISI DELLA LETTERATURA
E PRESENTAZIONE DI ESPERIENZE - ente organizzatore: ORDINE
DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE (indirizzo: VIA
STELLONE 5 TORINO) - 5 ore totali di docenza - anni/corsi 2012
Relatore al corso di formazione LA CONSULENZA
INFERMIERISTICA :ANALISI DELLA LETTERATURA E
PRESENTAZIONE DI ESPERIENZE - argomento docenza: LA
CONSULENZA INFERMIERISTICA: ANALISI DELLA LETTERATURA
E PRESENTAZIONE DI ESPERIENZE - ente organizzatore: CESPI
(indirizzo: TORINO) - 5 ore totali di docenza - anni/corsi 2012 -5
ECM

Partecipante al convegno dal titolo ARESS: SANITA'
PIEMONTESE, ULTIMA FERMATA - Ente organizzatore:
INNOVAZIONE, APPRENDIMENTO, LAVORO PIEMONTE - durata
4 ore-2 ECM

Relatore al convegno XVI CONVEGNO "PATOLOGIE IMMUNE E
MALATTIE ORFANE" - argomento docenza: ANALIZZARE LE
NARRAZIONI: L'ESPERIENZA DEL CMID DI TORINO - ente
organizzatore: XVI CONVEGNO "PATOLOGIE IMMUNE E
MALATTIE ORFANE" (indirizzo: TORINO) - 0.2 ore totali di
docenza - anni/corsi 2013

Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo ALLA RADICE
DELLA MOTIVAZIONE - Ente organizzatore: ASLTO2 - durata 24
ore - 24 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Partecipante al corso di formazione dal titolo ART. 37 D.LGS.
81/08 - FORMAZIONE DEl DIRIGENTI - Ente organizzatore:
ASLTO2-- durata 16.3 ore - 12 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di formazione LA GESTIONE DEI RIFIUTI
SANITARI OSPEDALIERI E GLI AMBITI DI RESPONSABILITA' DEL
PERSONALE COINVOLTO - argomento docenza: LA GESTIONE
DEI RIFIUTI SANITARI OSPEDALIERI E GLI AMBITI DI
RESPONSABILITA' DEL PERSONALE COINVOLTO - ente
organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EXASLTO 2 EEXASLTO
4 (indirizzo: PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BOSCO
PIAZZA DEL DONATORE DI SANGUE 3 TORINO) - 5 ore totali di
docenza - anni/corsi 2013

Partecipante al workshop dal titolo LA VALUTAZIONE DEL TESTO
_TRATTATO DI CURE INFERMIERISTICA - Ente organizzatore:
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA TORINO - durata 8 ore

Relatore al corso di formazione COMPETENZE ASSISTENZIALI IN
AMBITO UROLOGICO - argomento docenza: COMPETENZE
ASSISTENZIALI IN AMBITO UROLOGICO - ente organizzatore:
ASSOCIAZIONE FORMAZIONE E SALUTE (indirizzo: VIA THONON
2 TORINOQ) - 1 ore totali di docenza - anni/corsi 2013 - 1 ECM

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

e Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo IN

CAMMINO...SENZA RISCHI - Ente organizzatore: ASL CITTA' DI
TORINO - durata 8 ore - 7 ECM - Note: CON ESAME FINALE

e Docente al master MASTER DI | LIVELLO IN ORGANIZZAZIONE E

COORDINAMENTO DELL'ASSISTENZA |INFERMIERISTICA -
argomento docenza: LA NEGOZIAZIONE E LA GESTIONE DEI
CONFLITTI ,I SISTEMI DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE LA
DELEGA E LE ATTRIBUZIONI DELLE ATTIVITA'l - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: CORSO TRENTO 13) - 40 ore totali di
docenza - anni/corsi 2012/2014

Docente al corso di laurea CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - argomento docenza: ORGANIZZAZIONE
DELL'ASSISTENZA - ente organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI TORINO SCUOLA DI MEDICINA (indirizzo: CORSO
SVIZZERA 165 TORINO) - 45 ore totali di docenza - anni/corsi
2013/2014

Partecipante al corso di formazione dal titolo L'UTILIZZO DELLE
FORME STERILI TRA INNOVAZIONE TECNOLOGICA E
PREVENZIONE DELL'EVENTO AVVERSO - Ente organizzatore:
EVENTO FORMATIVO - durata 8 ore

Docente al corso di formazione INTRODUZIONE ALLA
CONSULENZA INFERMIERISTICA - argomento docenza:
INTRODUZIONE ALLA CONSULENZA INFERMIERISTICA - ente
organizzatore: ASSOCIAZIONE FORMAZIONE & SALUTE
(indirizzo: VIA THONON 2 TORINO) - 10 ore totali di docenza -
anni/fcorsi 2013

Docente al corso di laurea MANAGEMENT 1 Laurea Magistrale
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche e Laurea Magistrale in
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche -
argomento docenza: Teoria e metodi del management
professionale e applicazioni in ambito infermieristico 1 - ente
organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO SCUOLA DI
MEDICINA (indirizzo: VIA ROSMINI 4/A TORINO) - 20 ore totali
di docenza - anni/corsi 2013/2014

Relatore al congresso CRESCERE IN SALA OPERATORIA -
argomento docenza: IL PROFILO DI POSTO MODELLI TEORICI -
ente organizzatore: AICO (indirizzo: TORINO) - 0.3 ore totali di
docenza - anni/corsi 2013

Relatore al corso di formazione CRESCERE IN SALA OPERATORIA
- argomento docenza: IL PROFILO DI POSTO MODELLI TEORICI -
ente organizzatore: AICO (indirizzo: TORINO) - 0.3 ore totali di
docenza - anni/corsi 2013

Partecipante al corso di formazione dal titolo PRESA IN CARICO,
CONTINUITA' E PERSONALIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA IN
UN'ORGANIZZAZIONE PER INTENSITA': PROBLEMI APERTI - Ente
organizzatore: COLLEGIO PROVINCIALE IPASVI DI TORINO -
durata 8 ore - 5 ECM - Note: CON ESAME FINALE

Docente al corso di aggiornamento STRATEGIE E PERCORSI PER
L'ATTUAZIONE DELL'OSPEDALE APERTO - argomento docenza:
STRATEGIE E PERCORSI PER L'ATTUAZIONE DELL'OSPEDALE
APERTO - ente organizzatore: ASL "CITTA' DI TORINO "EX ASLTO
2 E EX ASL TO 4 (indirizzo: TORINQ) - 7 ore totali di docenza -
anni/corsi 2013

Partecipante al corso di formazione dal titolo PROGETTO TAKE
EASY INTEGRARE | SERVIZI PER FAVORIRE L'INCLUSIONE
SOCIALE - SEMINARIO POLICY MAKERS - Ente organizzatore: ASL
CITTA' DI TORINO - durata 4 ore - 3 ECM
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EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA S.C. DiPSA

Dalla documentazione prodotta si riporta un buon sviluppo di
carriera in qualita di Dirigente delle Professioni Sanitarie.
Totale Azianita dichiarata nel profilo: 6 Anni, 4 mesi e 18 giorni
- dall’ 01/06/2021 al 03/06/2024 Direttore f.f della 5.C

DiPSA presso AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano;

- dal 15/01/2018 al 30/05/2021 in AOU Citta della Salute

e della Scienza di Torino Dirigente Professioni Sanitarie
dell’Area Ortopedica, Riabilitativa e Neuroscienze

Presidi Molinette e CTO.

Si evidenzia una pili che buona tipologia delle prestazioni sia
dal punto di vista qualitativo che quantitativo, con un focus sui

progetti legati all’Universita e all’attivita legata ad essa.

Totale Volume dell'attivita svolta (max 10,000 p.) 8.000
Unita % part time
Aderenza al profilo professionale ricercato X Dal Al mm:gg Numero Punti
mis Ore sett.
La candidata presenta in analogia con la tipologia delle prestazioni
una pit che buona aderenza al profilo professionale ricercato, i cui
parametri sono desumibili dal bando.
Totale Aderenza al profilo professionale ricercato (max 10,000 p.) 7.000 }
Totale punti FINIGUERRA IVANA: 35,000
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