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OGGETTO: ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI
"INTRAVASCULAR LITHOTRIPSY AND/OR MECHANICAL DEBULKING
MULTICENTER REGISTRY FOR THE TREATMENT OF COMPLEX
CALCIFIED CORONARY ARTERIES: THE ROLLING-STONE REGISTRY"

Azienda Ospedaliero-Universitaria

San Luigi Gonzaga

di Orbassano

PER LA SCDO CARDIOLOGIA.

STUDIO DAL TITOLO

Struttura proponente: Risorse Umane

ex artt. 5—6 L. 7.8.90 n. 241

I1 Responsabile del Procedimento

Il Direttore f.f
della struttura proponente

PERUZZO LUCA

Dott.
Sig.ra  GHIORZI ALICE
Registrazione contabile
Anno Autorizzazione/sub Conto Importo
2024 23-12 03.10.04.52 8.755,76 €
2024 23-12 03.30.01.05 744,24 €

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

I1 Direttore Amministrativo

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 ¢ s.m.i.)

Dott.ssa ANTONELLA RINAUDO

11 Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 ¢ s.m.i.)
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti

- Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/X1 del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Direttore Generale di quest’Azienda;

- Visti gli atti relativi alla materia in trattazione:
* il regolamento relativo allo svolgimento di attivita presso le Strutture Ospedaliere ed
Universitarie dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano da parte di personale borsista
(approvato con deliberazione n. 202 del 27/03/2015);

* la determinazione n. 341 del 18/7/2024 relativa all’indizione di una borsa di studio dal titolo
“Intravascular Lithotripsy and/or Mechanical Debulking Multicenter Registry for the
treatment of complex calcified coronary arteries: the ROLLING-STONE registry”, della
durata di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, per un importo complessivo lordo,
comprensivo di IRAP, pari ad un _massimo di € 19.000,00”; con un impegno settimanale
“fino ad un massimo di 30 ore settimanali” a favore di candidati in possesso di:

> Laurea in Biotecnologie o in Biologia o in Farmacia o in Medicina e Chirurgia o in
Ingegneria Biomedica;

> Formazione nel campo della ricerca clinica;

> Approfondita conoscenza della lingua inglese scritta e orale (livello intermedio);

* la determinazione n. 398 del 21/08/2024, di riapertura termini, a causa della ricezione di
un’unica istanza non conforme a quanto richiesto nel bando;

* la determinazione n. 434 del 06/09/2024 con la quale ¢ stato ammesso alla procedura 1’unico

candidato ad aver presentato domanda ed in possesso dei requisisti richiesti dal bando, Sig.
Luigi Maria BEVILACQUA;

- preso atto che la Commissione Giudicatrice, in data 10/09/2024, ha espletato i lavori risultanti dal
relativo verbale depositato agli atti presso la S.C. Risorse Umane;

- ritenuto di procedere all’approvazione del predetto verbale, nominando contestualmente il
vincitore della selezione di cui trattasi, Sig. Luigi Maria BEVILACQUA, per una attivita
complessivamente pari a 15 ore a settimana, valutata la compatibilita con gli incarichi ulteriori

assunti dallo stesso con soggetti esterni;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore f.f. della SC Risorse Umane
la sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e la legittimita del contenuto della stessa;

- acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art. 3,
comma l-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

per quanto sopra considerato e ritenuto
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DELIBERA

1) di approvare il verbale redatto e sottoscritto dalla Commissione Giudicatrice il 10/09/2024,
depositato agli atti presso la S.C. Risorse Umane, relativo alla selezione per il conferimento di una
borsa di studio dal titolo “Intravascular Lithotripsy and/or Mechanical Debulking Multicenter
Registry for the treatment of complex calcified coronary arteries: the ROLLING-STONE registry”,
dal quale risulta la seguente valutazione:

Nominativo Punteggio Totale
Luigi Maria BEVILACQUA 70,100

2) di assegnare la suddetta borsa di studio al Sig. Luigi Maria BEVILACQUA;

3) di precisare che I’incarico della borsa comporta un impegno indicativo pari a n. 15 ore
settimanali per una durata indicativa di 12 mesi (dodici), eventualmente rinnovabile, per un importo
complessivo lordo pari ad Euro 9.500,00 di cui Euro 744,24 a titolo di IRAP;

4) di registrare la spesa di Euro 8.755,76 sul conto 03.10.04.52 e la spesa di Euro 744,24 sul conto
03.30.01.05, progetto classificato dal GEF con codice FO7 e Sub Impegno 2024 — 23 — 12;

5) di precisare che con I’assegnazione della borsa di studio non si instaura alcun rapporto di lavoro
con I’ Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi di Orbassano;

6) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

7) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della sezione
“Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - Borse di studio”,;

8) di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

9) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile (ex art. 28 L.R.10/95) al fine
di poter garantire 1’inizio dell’attivita della professionista il prima possibile come richiesto dal
Direttore della Struttura di destinazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienaa Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
ai Orbassano

Visto di Regolarita contabile a cura della Struttura Complessa
gestione economico finanziaria sulla
Proposta n. 948/2024

Oggetto: ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO DAL TITOLO "INTRAVASCULAR
LITHOTRIPSY AND/OR MECHANICAL DEBULKING MULTICENTER REGISTRY FOR THE
TREATMENT OF COMPLEX CALCIFIED CORONARY ARTERIES: THE ROLLING-STONE
REGISTRY" PER LA SCDO CARDIOLOGIA.

Orbassano li, 17/09/2024

Sottoscritto da
(ROMAGNOLO EZIO)
con firma digitale
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 450 del 17/09/2024

Oggetto: ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO DAL TITOLO "INTRAVASCULAR LITHOTRIPSY
AND/OR MECHANICAL DEBULKING MULTICENTER REGISTRY FOR THE TREATMENT OF COMPLEX
CALCIFIED CORONARY ARTERIES: THE ROLLING-STONE REGISTRY" PER LA SCDO CARDIOLOGIA..

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

18/09/2024

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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