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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

OGGETTO:  CONFERIMENTO  DELL'INCARICO  DI  DIRETTORE  DELLA  SCDU 
UROLOGIA AL PROF. CRISTIAN FIORI

Struttura proponente: S.C. Risorse Umane
Il Responsabile del Procedimento

ex artt. 5 – 6 L. 7.8.90 n. 241
Il Direttore

della struttura proponente

Dott. CANOVA CRISTIANO Dott.ssa RINAUDO ANTONELLA

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott. 

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.)

Il Direttore Amministrativo

Dott. ROBERTO D’ANGELO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Sanitario

Dr. SALVATORE DI GIOIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Davide Minniti 

-  Vista la D.G.R. n. 27-8058/2023/XI del 29/12/2023 con la quale il sottoscritto è stato nominato 
Direttore Generale di quest’Azienda;

 - viste le disposizioni normative e gli atti riguardanti la materia in trattazione:

• la  deliberazione  del  Commissario  n.  394  del  12/12/2023  relativa  all’approvazione  delle 
modifiche all’Atto Aziendale dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga, proposte con deliberazione 
del Commissario n. 163 del 02/08/2023, recepite con D.G.R. n. 22-7691 del 13/11/2023;

• il D.Lgs 517/99, disciplinante i rapporti tra il Servizio Sanitario Nazionale e l’Università 
degli Studi;

• il Protocollo d'intesa sottoscritto tra la Regione Piemonte e l'Università degli Studi di Torino 
in data 02/04/2001 relativo all’apporto delle Facoltà di Medicina e Chirurgia alle attività 
assistenziali del Servizio Sanitario Nazionale;

• il D.P.C.M. del 24/05/2001 contenente le Linee Guida sui protocolli d’intesa tra Regioni e 
Università per lo svolgimento delle attività assistenziali delle Università nel quadro della 
programmazione nazionale e regionale;

• l'Atto d’Intesa tra l’Università degli Studi di Torino e questa Azienda relativamente al nuovo 
trattamento economico del  personale Medico Universitario  Convenzionato sottoscritto  in 
data 03/07/2002 in applicazione del D.Lgs 517/99 e del succitato Protocollo d’Intesa;

• la deliberazione n. 268 dell’11/07/2006 relativa alla modifica del trattamento economico 
aggiuntivo  di  cui  all’Atto  d’Intesa  del  03/07/2002,  sopra  indicato,  con  riferimento  al 
personale Medico Universitario Convenzionato;

• il D.lgs n. 502/1999 e s.m.i. il quale prevede:
- all’art 15 bis,  che la Direzione delle strutture e degli uffici è affidata ai Dirigenti 
secondo  i  criteri  e  le  modalità  stabiliti  nell’Atto  Aziendale,  nel  rispetto  delle 
disposizioni dell’art. 15 ter del D.lgs medesimo;
- all’art. 15 ter comma 1, che per il conferimento degli incarichi dirigenziali si applica 
l’art.  19,  comma 1,  del D.lgs 165/01 e s.m.i.,  pertanto per ciascun incarico devono 
essere  definiti  contrattualmente,  nel  rispetto  dei  parametri  indicati  nel  contratto 
collettivo nazionale, l’oggetto, gli obiettivi da conseguire, la durata dell’incarico, salvo 
i casi di revoca, nonché il corrispondente trattamento economico e che gli incarichi di 
Struttura Complessa devono avere una durata da cinque a sette anni, con facoltà di  
rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve;
- l’art. 15 ter comma 7, che l’incarico di Direttore di Struttura Complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di mesi 6 (sei), prorogabili di altri 6 (sei)  
mesi, a far tempo dalla data di nomina di detto incarico sulla base della valutazione del  
comma 5 del predetto articolo;

• l’art.  22  comma  1  punto  I  lett.  a)  del  C.C.N.L.  dell’Area  Sanità,  sottoscritto  in  data 
23/01/2024,  che  prevede,  tra  le  tipologie  degli  incarichi  gestionali  conferibili,  quello  di 
direzione di Struttura Complessa;
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• l’art. 24 del citato C.C.N.L. il quale disciplina le modalità di affidamento e revoca degli 
incarichi di Struttura Complessa, nonché le modalità per la predisposizione dei criteri per il 
conferimento degli incarichi stessi e precisa, in conformità con quanto già specificato nel 
summenzionato art. 15 ter, che gli stessi hanno durata da cinque a sette anni;

• il comma 6 del summenzionato art. 24 il quale dispone che gli incarichi di cui trattasi “sono 
rinnovabili, previa valutazione positiva a fine incarico ai sensi dell’art. 57, comma 2, lett.  
a) del CCNL 19.12.2019”;

• la  deliberazione  n.  123  del  10/07/2023  con  la  quale  si  è  provveduto  ad  approvare  le 
modifiche al “Regolamento in materia di individuazione e graduazione delle posizioni della  
dirigenza medica, sanitaria e delle professioni sanitarie, nonché conferimento e revoca dei  
relativi incarichi”;

• la nota prot. n. 17345 del 28/10/2025 con la quale la Magnifica Rettrice dell’Università degli 
Studi di Torino, Prof.ssa Cristina Prandi, ha designato per l’incarico di Direttore della SCDU 
Urologia il Prof. Cristian Fiori,  Professore di Prima Fascia dell’Università degli Studi di 
Torino, settore scientifico-disciplinare “MEDS - 14/C - Urologia”, attualmente in servizio 
presso la medesima struttura;

• la nota prot. n. 18126 del 10/11/2025 con la quale l’ufficio preposto della Regione Piemonte, 
a fronte della richiesta di questa Azienda trasmessa con nota prot. n. 15362 del 24/09/2025, 
ha rilasciato il nulla osta al conferimento dell’incarico di cui trattasi;

• la nota prot. n. 18636 del 14/11/2025 con cui è stato richiesto il parere al Comitato Tecnico 
Scientifico, i cui componenti si sono favorevolmente espressi;

 - ritenuto pertanto di procedere al conferimento dell’incarico di Direttore della SCDU Urologia,  
fascia  “A2”,  di  durata  quinquennale,  al  Prof.  Cristian  Fiori,  Professore  di  Prima  Fascia 
dell’Università degli Studi di Torino, a decorrere dal 01/12/2025;

- preso atto che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore della SC Risorse Umane che 
la sottoscrive;

- considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilità 
del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa e la legittimità del contenuto della stessa;

- acquisiti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3 
del D.Lgs 502/92 e s.m.i.;

per quanto sopra considerato e ritenuto

DELIBERA

1. di conferire, d’intesa col Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Torino, al Prof. 
Cristian Fiori, l’incarico di Direttore della SCDU Urologia, di fascia “A2”, per la durata di 
anni 5 (cinque), a decorrere dal 01/12/2025;
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2. di  precisare che la  spesa relativa al  convenzionamento di  cui trattasi  sarà  contabilizzata 
nell'ambito  del  Bilancio  2025 e  seguenti,  aggregato  di  costo  del  personale universitario 
convenzionato e sostenuta nel rispetto del tetto regionale assegnato; 

3. di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, così come disciplinate 
dalla normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati 
della sezione “Amministrazione Trasparente - Personale - Dirigenti”;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

5. di  pubblicare il  presente atto,  per  quindici  giorni  consecutivi,  presso il  sito  informatico 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria San Luigi Gonzaga;

6. di  dichiarare il  presente  provvedimento  immediatamente eseguibile,  ai  sensi  dell’art.  28 
L.R.10/95, considerata la data di decorrenza dell’incarico di cui trattasi.

        IL DIRETTORE GENERALE
  Dr. DAVIDE MINNITI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
           dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte 

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 577 del 01/12/2025

Oggetto:  CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA SCDU UROLOGIA AL PROF. CRISTIAN 
FIORI. 

La  su  estesa  deliberazione  viene  oggi  pubblicata  all’Albo  Pretorio  per  quindici  giorni 
consecutivi sul sito informatico dell’AOU San Luigi Gonzaga.

02/12/2025 

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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